


2 Mesajul Fondatorului Companiei

Atunci cand nevoile altora conteaza la fel de mult ca propriile
tale nevoi, ai realizat ceva care nu poate fi definit printr-un
numar din contul tau bancar. Ai descoperit ce inseamna sa fii
cu adevarat altruist. Pe masura ce timpul trece, vei vedea ca
aceasta nevoie de a-i ajuta pe altii este una foarte puternica,
aducand bucurie inimii, muncii tale si celor din jurul tau. lar
acest spirit al altruismului este ceea ce face din Forever o
afacere unica in lume. Reusesti doar atunci cand ii ajuti pe altii.

Ganditi-va la povestea lui Takao Suzuki,
unul dintre membrii familiei noastre Forever
din Kumamoto, Japonia. Atunci cand doua
cutremure uriase au devastat zona in 2016,
Takao a avut grija ca familia lui sa fie in
sigurantd, apoi si-a iIndreptat imediat atentia
cétre toti Forever Business Ownerii din
regiune. Dezastrul ii inconjura din toate
partile si totusi Takao a gasit modalitatea de
a-i sustine pe acei FBO care aveau cea mai
mare nevoie.

NU POTI REUSI CU ADEVARAT
IN ACEASTA AFACERE DACA
NU VEZI IMAGINEA DE
ANSAMBLU A CEEA CE
INSEAMNA SA-1 AJUTI PE ALTII
SA ARATE MAI BINE SI SA SE
SIMTA MAI BINE.

El s-a asigurat, personal, ca aceia care
pierdusera cel mai mult aveau tot ce le
trebuia pentru familile, comunitatile si viata
lor. Takao s-a pus la dispozitie, zi si noapte,

pentru a-i sustine pe FBO in orice mod
posibil, indiferent ca era vorba despre o
livrare pe ultima suta de metri, o ureche
care sa-i asculte sau oferirea de dragoste
si motivatie. Chiar si in fata confruntarii cu
0 asemenea tragedie, Takao n-a pierdut
din vedere imaginea de ansamblu. n
Forever e vorba despre a-i pune pe altii pe
primul loc.

Sper ca este o lectie pe care v-0 veli
aminti. Nu poti reusi cu adevarat in aceasta
afacere daca nu vezi imaginea de
ansamblu a ceea ce inseamna sa-i ajuti pe
alfii sa arate mai bine si sa se simta mai
bine. Nu trebuie sa faci nimic la scara atat
de mare precum Takao. Doar sa ajuti cate
0 persoang, pe rand.

Esti un mentor si reprezinti fundatia pe care
altii isi vor construi afacerea. Condu prin
exemplul personal si invata-ti linia infericara
sa procedeze la fell Vei descoperi ca actele
tale de bunatate au efecte in cascada, iar
impactul asupra vietii altora trece dincolo
de scopul pentru care le-ai facut. Un lucru
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pe care l-am iubit dintotdeauna la munca
in network marketing este ca atunci cand
ne sustinem reciproc si actionam
constient, crestem impreuna.

Daca afacerea ta nu-si are radacinile in
pasiunea de a-i ajuta pe aliii, succesul de
durata va veni mai greu. Vei reusi
imbratisand altruismul si nu doar ca iti vei
construi afacerea Forever, ci vei culege
acel gen de rasplata pe care nu se poate
pune niciun pret.

Mereu al vostru,

Rex Maughan
CEO, Forever Living Products
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lubiféa care I*ane&te“

visul Forever

Pentru noi primavara a inceput
anul acesta in februarie. O luna
intensa, exploziva, plina de
evenimente. Am avut Success
Day-ul la care am sarbatorit

20 de ani Forever Romania.
Acolo ne-am adunat cu tot ce
are echipa noastra mai bun,

tot ce are mai indraznet, mai
curajos si mai valoros. Am fost
impreuna cu istoriile voastre
exemplare de viata - liderii care
ati deschis drumul companiei si
cei care v-ati alaturat in ultimii
ani.

Au fost amintirile despre trecutul
minunat si promisiunile pe care ni
le-am facut noua insine pentru ca
viitorul sa fie pur si simplu extraordinar.
lar mai mult decét orice a fost iubirea
care hraneste visul Forever, iubirea
care ne insufleteste munca si ne
rasplateste eforturile.

Avem un motiv in plus sa facem

din luna martie o primavara si

mai infloritoare decét reusitele din
februarie. Sa folosim gigantica energie
de trezire a naturii, sa ne acordam
actiunile cu ritmul ei de neoprit.

Am demonstrat ca putem sa urcam
constant si sa incepem in forta anul.
Va cunoastem si stim ca sunteti
capabili chiar de mai mult. Puteti

face din martie luna care bate toate
recordurile Romaniei.

Cum? Am aflat de curand cum
procedeaza homarul cand e vremea
sa creasca.

Corpul lui este moale si vulnerabil, iar
carapacea il apara. Dar acest corp
poate lua proportii doar daca homarul
isi sparge carapacea si se retrage
din ea, acceptand si nesiguranta, si
efortul, si disconfortul. Apoi creste si
odatd cu asta se formeaza o noua
carapace, pe care la urmatoarea
perioada de crestere o va abandona
pentru a putea sa-si continue
dezvoltarea.

Fiecare succes pe care I-am avut de-a
lungul carierei noastre in Forever este
0 etapa care ne recompenseaza Si

ne aduce pentru o vreme stabilitatea
si implinirea. ins& ca sa fim mereu vii
in afacere e nevoie sa crestem. lar

ca sa crestem e nevoie sa spargem
carapacea ultimului succes pe care
l-am avut.

Indrézniti s& faceti asta, cu tot curajul
de care va stim in stare. Cu toata
bucuria, cu toata increderea, cu toata
iubirea. Este un moment mai bun
decét oricand — primavara e cu noi,
piata pentru suplimente alimentare

si produse ale unui stil de viata

sanatos este mai dinamica si mai vie
ca niciodata, iar interesul oamenilor
pentru a se simti si a arata mai bine
creste continuu.

Vorbiti-le mai mult in fiecare zi despre
impecabilele produse Forever,

despre gelul nostru de aloe care nu
are concurenta. Consumati-le voi
insiva cu perseverenta. Abordati mai
multi cameni, recomandati mai mult,
sponsorizati mai mult. Oricat de bine
si de mult ati facut-o pana acum,
succesul pe care I-ati avut este deja o
carapace. lesiti din ea.

Aceasta este cea mai mare libertate,
cea mai mare sansg, singura si cea
mai sigura posibilitate de a creste.
Este chiar esenta companiei Forever
Living Products.

Va dorim succesul pe care vi-| visati si
puterea de a-l obtine, pentru ca apoi
sa-| depasiti continuu.

Cader Clln 2 Gl 3ol

Dr. Sz6cs Gabor & Dr. Szécs Déra
Country Manageri Forever Roméania

foreverliving.ro
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Sa fii parte din familia Forever este o experienta incredibila. Indiferent ca te intalnesti cu
echipa sau participi la un eveniment, sustinerea si incurajarea sunt peste tot. Cu totii ne
bucuram de succesul altora si ajutam multi oameni sa arate si sa se simta mai bine

in fiecare zi.

Dar haideti sa fim sinceri, exista oameni
din afara afacerii care nu inteleg
intotdeauna despre ce e vorba. Oameni
care se grabesc sa te descurajeze sau
sa-ti puna la indoiald viziunea si
potentialul. Consoleaza-te cu gandul ca
nu esti singurul care a fost nevoit sa
demonteze descurajarile, incertitudinea
sau esecul in drumul spre succes.

Stiai ca Walt Disney a fost concediat de
Kansas City Star pentru ca sefii lui
credeau ca i lipseste imaginatia? Cum ar
fi aratat astazi lumea daca ar fi pus la
suflet criticile si ar fi renuntat? Unele dintre
cele mai spectaculoase personaje pe care
le cunoastem si le iubim cu totii n-ar fi
existat, iar Walt Disney n-ar fi construit
ceea ce este, acum, probabil cel mai
faimos imperiu media din intreaga lume.

Exista apoi si Thomas Edison, care a
inventat becul electric, fonograful, filmul si
multe alte lucruri pe care le folosim si de
care ne bucuram in fiecare zi. S-ar putea
sa fiti surprinsi afland ca nu era un student
bun, iar profesorii i-au spus ca nu era
suficient de inteligent ca sa poata invata
ceva. Atunci cand s-a angajat, Edison a
fost concediat de la primele doua slujbe
pentru ca nu era suficient de productiv.
Dar aceste probleme n-au facut decét
sa-i intareasca hotararea si e greu sa ne
imaginam cum ar fi aratat lumea moderna

de astazi fara contributiile sale incredibile.

Exista nenumarate exemple de oameni
care au perseverat, in ciuda criticilor si a
esecurilor. Ca Forever Business Owneri,
suntem norocosi sa avem o retea globala
de incurajare si produse Tn care oamenii
cred. Dar asta nu inseamna ca nu veti
intalni persoane care nu va impartasesc
viziunea. Probabil vi s-a intamplat deja.

Ceea ce alegeti sa faceti cu acele critici
conteaza enorm. Le puteti permite sa va
doboare sau sa va alimenteze hotararea.

In ianuarie am inceput sa vorbim despre
ce inseamna sa fii hotarat si despre cum
a crea schimbarea nu e atat de simplu
precum a ne stabili niste rezolutii de Anul
Nou. Sa fii hotarat inseamna sa-ti asumi
angajamentul pentru schimbare si sa ai
curajul sa mergi inainte spre telurile tale,
chiar si atunci cand renuntarea pare calea
cea mai usoara. Cand esti hotarat, ai o
viziune clara asupra obiectivelor tale si
esti concentrat sa le indeplinesti.

Ganditi-va la succesul lui Rolf &
Dominique Kipp. Sunt Forever Business
Ownerii nr. 1 1n lume de multi ani si au
céastigat peste 15 milioane de dolari numai
in cecuri Chairman’s Bonus. Dar asta nu
s-a intmplat peste noapte. Sunt in
Forever de 25 de ani si s-au confruntat cu
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toate suisurile si coborasurile inevitabile in
construirea unei afaceri de succes.

Ce s-ar fi iIntdmplat daca n-ar fi avut
curajul sa indure toate provocarile si
criticile venite de la cei care nu le
mpartaseau viziunea? Rolf si Dominique
sunt exemplul perfect al consecventei si
hotarérii. Au realizat puterea croirii
propriului drum si importanta de a da mai
departe cunostintele fiind mentori pentru
mii de FBO din intreaga lume.

Daca va asumati angajamentul de a
munci sustinut si de a nu renunta, chiar si
atunci cand aveti impresia ca nu mai
puteti continua, Inseamna ca sunteti pe
drumul spre excelenta. Pastrati-va
increderea in valorile voastre, in voi insiva
si in afacerea voastra. Nu veti fi
dezamagiti.

Continuati sa zambiti,

Gregg Maughan
Presedinte Forever Living Products
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Schimbi, testeagi sc
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O experienta cu multi fluturi in stomac si rasfat de
calitate pentru minte si corp a luat cu asalt primavara
Forever Romania. Noul pachet de testare Forever
Must Try Kit sta sub semnul dragostei si respectului
pe care le purtam corpului nostru.

?

Schimba-ti produsele din baie si ofera-ti oaza de relaxare si bunastare Forever
care-ti schimba viata.

Ce contine Must Try Kit?

D 1 Aloe Lips " Daca pentru uz intern, Tri Pak-urile reprezinta pachetul ideal pentru testarea

'Qq-;orever Bright Toothgel bauturilor noastre extrgordingre din Aloe vera, Mugt Try Kit _
D ™loe First extern care poate schimba viata consumatorilor si partenerilor tai de afacere.

D 1 Aloe Propolis Creme

D 1 Aloe Heat Lotion

D 1 Ever-Shield Deodorant

D 1 Aloe Jojoba Shampoo

D 1 Aloe Jojoba Conditioner '

D 1 Aloe Hand Soap
D 1 Prosop alb sau albastru

30 cm x 30 cm (in functie de stoc) T
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Dragostea la prima incercare a -

Forever Must Try Kit este gata sa fie traita!

foreverliving.ro



6 Success Day

Pe 16 februarie, am trait impreuna o zi fantastica, in care am cuprins 20 de ani
de Forever Romania in inimile noastre si ne-am lasat purtati de magia unui
eveniment cu totul special.

Peste 1.000 de oameni au umplut Sala
Dacia din Complexul Lux Divina din Brasov,
iar recunoasterile uimitoare, emaotiile greu
de stapanit, lacrimile de bucurie, amintirile
nepretuite, invitatii de exceptie, momentele
artistice electrizante si succesele uimitoare
au colorat cea mai frumoasa zi Forever
Romaénia de pana acum. Datorita voua,
magia Forever continua in Romania.

Gazdele evenimentului, Carina &
Sebastian lacata, Safir Manageri, au oferit
evenimentului energia, eleganta si farmecul
de care avea nevoie.

w i
».*
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Gazde: Carina & Sebastian lacata, Safir Manageri

Ziua a inceput cu discursurile Country
Managerilor Forever Living Products
Roméania & Republica Moldova, Ddra si
Gabor Szécs. Cu emotie in glas si cu
bucurie si recunostinta in suflet au transmis
cele mai frumoase urari si multumiri
oamenilor care au construit marea familie
Forever Romania in cei 20 de ani si ne-au
reamintit cat de puternici suntem pentru
urmatorii 20. Trebuie doar sa actionam
impreunad in aceeasi directie, sa plantam
semintele prosperitatii Forever, sa le ingrijim
cu dragoste si pasiune in fiecare zi si sa
pretuim fiecare recolta pe care acestea
ne-o ofera.

Dr. Gabor Szécs & Dr. Déra Szécs, Country Manageri Forever Roméania & Rep. Moldova
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Ecoul muncii de doua decenii a Country
Managerilor, staff-ului Forever Romania
si Forever Business Ownerilor devotati

si minunati care ne-au insotit in calatoria
succesului s-a auzit si peste hotare si a
fost aplaudat si apreciat prin mesajele de
suflet primite de la cei mai de seama si
puternici oameni Forever.

Familia Forever Roméania este iubita si are
un loc special in sufletele lui Rex Maughan,
fondatorul companiei, si Gregg Maughan,
Presedintele FLP International. Am simtit-o
prin vorbele calde si increderea pe care ni
le-au transmis n aceasta zi memorabila.

Si Rolf Kipp, cel mai bun si de succes
FBO din lume, Dublu Diamant Manager,
Diamant Eagle Manager si Membru
Executiv GLT, dar si prieten apropiat si
drag al Romaniei ne-a transmis cét de
mandru este de echipa noastra, cat de
frumos am parcurs aceasta calatorie pana
azi si ne-a promis ca cele mai frumoase
aventuri Forever abia de acum incep in tara
noastra. lar noi abia asteptam sa le tram
impreuna cu el.

Gizella Botis, Diamant Manager si Membru KLC

scena Gizella Botis, Diamant Manager si
Membru KLC Forever Romania, una dintre
persoanele care au dat puls si energie
afacerii Forever in tara noastra si care si
astazi este la carma unei echipe cu care
scrie performante.

Ne-am bucurat ca si de aceasta data
scena s-a umplut cu oameni care au

luat hotarérea de a oferi 100% din ce

pot si au actionat cu hotarare pentru a
se apropia de visurile lor. Aplaudati la
scena deschisa, acestia sunt cei mai noi
Asistent Supervizori, Supervizori, Asistent
Manageri, Activii si calificatii in Club 100
ai lunilor noiembrie, decembrie si ianuarie,
precum si cei care se vor bucura de o
masina noua, platita de companie prin
programul Forever2Drive.

Managerii, Senior Managerii si Soaring
Managerii calificati in ultimele trei luni
au intrat de acum in liga antreprenorilor

Szab6 Jdzsef, sponsorul superior al echipei Romaniei,
Safir Eagle Manager si membru GLT

La sarbatoarea celor 20 de ani am avut
onoarea de a-i avea alaturi si de a-i asculta
pe Vicepresedintele Executiv Forever
pentru Europa, Asia si Marketing - Aidan
O'Hare, pe Szabd Jozsef, sponsorul
superior al echipei Romaniei, Safir Eagle
Manager si membru GLT, dar si pe
Giddfalvi Attila si Katika, Diamant Manageri
si membri GLT, cei care au ajuns cel mai
repede la nivelul de Diamant in lumea
Forever (in doar 18 luni).

Am imbratisat cu dragoste toate mesajele
venite din lumea internationala Forever,
dar de departe cele mai mari emotii

le-am trait acasa atunci cand a urcat pe

Roxana Filip, Manager

profesionisti Forever si au oferit afacerii

lor recunoasterea pe care o merita. Ne
mandrim cu ei si ii felicitam pentru curajul si
dorinta de a trai viata mult visata.

Roxana Filip, Manager este unul dintre
Forever Business Ownerii nostri care au
dat viata de cinci stele oferita de o cariera
internationala in modelling pe stilul de viata
Forever si recompensele unice cu care vine
la pachet oportunitatea de afacere.

oy g
o s g
Katika & Gidofalvi Attila, Diamant Manageri si
membri GLT

foreverliving.ro
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Nico, Moment artistic  Calificari Asistent Manageri

|
Séarbatoarea a continuat cu momente artistice unice, muzica Dovada ca ceea ce fac este o placere, ca visurile pot fi atinse
buna si show-uri de lasere si lumini extraordinare care au si munca este rasplatita generos in Forever stau calificérile la
completat din plin atmosfera festiva creata de public si invitati. stimulentele VIP de traditie ale companiei — Raliul Global si
Nico ne-a cantat si incantat cu melodii care ne-au adus mai Chairman's Bonus. Cei care au bifat aceste reusite se vor bucura
aproape de sufletul companiei, iar o acrobata exceptionala ne-a de o calatorie de lux, platita exclusiv de companie, si de bani de
dus cu gandul la stilul de viata sanatos, energia, dinamismul si buzunar la Raliul Global din Stockholm.

flexibilitatea pe care le ofera afacerea Forever oamenilor hotarati.

Calificari Senior Manageri Calificari Manageri |

Inspiratia a venit si de la cei care au transformat anul 2018 intr-o Top 3 Puncte Non-Manageriale: Top 3 Puncte Totale:

reusita totald si au devenit cei mai buni 3 antreprenori Forever Locul 1: lonut si Georgiana Stroe Locul 1: Aurel & Veronica Mester
Romaénia la puncte non-manageriale si totale. Ne mandrim cu ei, Locul 2: Vajda Katalin Locul 2: Vajda Katalin
ii felicitam si le dorim succes si in noul an. Locul 3: Daniel & Maria Parascan Locul 3: Gizella & Marius Botis

Top 3 Puncte Non-Manageriale

Locul 1: lonut si Georgiana Stroe

Top 3 Puncte Totale

Locul 1: Aurel & Veronica Mester Locul 2: Vajda Katalin

Si asa sunteti si voi, cei care alegeti sa va alaturati oportunitatii

si vietii Forever. Trebuie doar sa fiti perseverenti si sa credeti in
reusitele voastre. Top 3 puncte totale si non-manageriale 2019 este
deschis fiecaruia dintre voi si scena asteapta sa va recunoasca
munca si hotararea de a fi cei mai buni dintre cei mai buni la
Success Day-ul aniversar de anul viitor.

Calificari Forever2Drive
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Aidan O'Hare, Vicepresedinte Executiv Forever pentru Europa, Asia si Marketing

Inspirat, carismatic, energic, mereu motivat si dornic sa ajute,
Aidan O’Hare, Vicepresedinte Executiv Forever pentru Europa,
Asia si Marketing, prietenul Roméaniei si invitatul special al zilei a
oferit raspunsul la intrebarea care sta pe buzele tuturor: Care este
secretul succesului? Tu si Forever, a spus Aidan, amintind ca acest
parteneriat iti ofera tot ce ai nevoie pentru a cunoaste succesul si a
trai viata pe care ti-o doresti.

Evemmentul s-a |nche|at cu un moment energizant de dans si
voie buna, iar cei prezenti in salda au plecat acasa cu semintele
prosperitaii Forever si cu un suvenir dulce, personalizat Forever.

Si pentru ca suntem inima langa inima si mereu acolo unde cineva are nevoie de ajutorul
nostru, ne pregatim intens si abia asteptam ca pe 25 mai, dupa Success Day, sa oferim
darul generozitatii celor care au mai mare nevoie de el, ambaland alimente in campania
Rise Against Hunger.

Calificari Chairman's Bonus

Pentru mai multe imagini cu momentele importante ale evenimentului, te invitam pe Facebook.com/ForeverRomaniaHQ, in sectiunea Albume — Success Day — 16 februarie 2019.

foreverliving.ro



10 Aniversare 20 de ani

Magia aniversarii celor 20 de ani de Forever Romania a continuat seara, in
Poiana Brasov, in prestigiosul restaurant “Coroana Gourmet” din superbul
Hotel Teleferic. Cei mai buni FBO ai Romaniei, impreuna cu Country Managerii
companiei noastre si cu invitatii speciali din lumea internationala Forever au
petrecut cateva ore magice intr-un cadru feeric.
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Muzica live si de cea mai buna calitate, asigurata de saxofonistul Veran Zorila si de talentatul Alin Pascal,
meniul extravagant, amintirile emotionante, excelenta si eleganta au culminat in fiecare amanunt al cinei
speciale, iar spiritul Forever a dat viata sarbatorii si a transformat seara intr-o bucurie fara margini.

Momentul cel mai asteptat al serii a fost tortul festiv, cu care am incoronat cei 20 de ani de succese
Forever. Toti invitatii s-au bucurat la plecare de cadouri speciale, cu insemnatate pentru munca lor Forever
si pentru viitorul luminos pe care urmeaza sa il scriem Impreuna.

Ne-am incarcat cu motivatie, vitalitate, inspiratie si cu infinite posibilitéti si oportunitati de a transforma
| urmatorii 20 de ani Forever Romania intr-un succes desavérsit. Cum? Colectand succesele fiecaruia dintre
VoI, pierzand numarul zdmbetelor si daruind bunatate in jurul nostru.

Va multumim tuturor ca ne-ati fost alaturi si abia asteptam sa ne revedem la urmatorul
Success Day, pe 25 mai, tot la Brasov, dar in numar mult mai mare, pentru ca sarbatorim
41 de ani de Forever in lume si se anunta un eveniment exceptional, ai carui invitati speciali
vor fi Rolf & Dominique Kipp, Dublu Diamant Manageri, Diamant Eagle Manageri, Membri
Executivi GLT si sponsorii echipei Romaniei.

Pentru mai multe imagini cu momentele importante ale evenimentului, te invitam pe Facebook.com/ForeverRomaniaHQ, in sectiunea
Albume —Forever Anniversary Gala Dinner— 16 februarie 2019.

foreverliving.ro



12 Produsul Lunii
———

Primavara aceasta se anunta indrazneata, plina de culoare si hotarata
lubim curajul, perseverenta, vointa, eleganta, atentia la detalii si
increderea cu care defileaza doamnele in lumea Forever, subliniate

in ultimul rand, si de privirile patrunzatoare oferite de tusul lichid car
face furori in industria de make-up - Sonya Precision Liquid Eyelln

Tu l-ai testat? Ai observat ce efecte ai asupra celor din jur? -
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De ce Sonya Precision Liquid Eyeliner?

E momentul sa iti redefinesti look-ul, sa intampini si imbratisezi noul sezon cu
atitudinea potrivita: curaj si hotarare. Desemnam Sonya Precision Liquid Eyeliner
produsul lunii si martisorul care scoate doamnele din anonimat in noul sezon.

Sonya Precision Liquid Eyeliner rezista mai mult timp decat creionul clasic de ochi,
are un pigment mai accentuat, conferind un aspect mai dramatic si curajos si
creeaza linii mult mai definite pentru ca privirea doamnelor sa aiba impactul dorit.

Creat din fuziunea a noua ingrediente naturale, de cea mai buna calitate, acest tus
lichid de ochi ofera inspiratie nelimitata pentru machiajul ochilor in timp ce hraneste
si are grija de pielea din jurul lor. Aceasta formula unica pe piata contine ingredientul
nostru cheie, Aloe vera, ulei de ricin si ulei din seminte de floarea-soarelui — ideale
pentru ingrijirea pielii sensibile de pe pleoape si din jurul ochilor. Am adaugat
vitamina E, atat de necesara pielii, pentru ca este un antioxidant notabil si lupta in
prevenirea pielii uscate, ajutand totodata ca tusul sa se aseze perfect pe pleoape.

5 trucuri pentru aplicare fara cusur

Modul de aplicare a tusului tine atat de forma si calitatea produsului, cat si de
indemanare. Exista insa cateva trucuri care te ajuta sa aplici tusul fara cusur si sa
trasezi liniile perfecte, indiferent daca ai sau nu experienta in folosirea unui astfel de
produs.

1. Pregateste intotdeauna pleoapele si pielea din zona ochilor pentru aplicarea
produsului. Aplica o baza de machiaj sau fond de ten inainte, pentru ca tusul sa
adere mai bine si sa poti trasa cu mai mare usurinta liniile.

2. Sprijina-ti cotul pe o suprafata plata (masa, birou etc.) inainte de a trasa dungile,
iar degetul mic pe obraz. Principala problema pe care o intampina femeile in

aplicarea tusului este mana tremuranda, iar acest truc te ajuta sa eviti imperfectiunile
cauzate de o mana in miscare. Nu trage de marginile pleopei, deoarece linia va iesi
deformata odata ce pielea revine la loc.

3. Pentru a contura mai usor ochii cu tus, marcheaza
baza pleocapei superioare cu 4-5 puncte, pe care sa

le conectezi apoi. Este mai usor astfel sa eviti micile
imperfectiuni care pot aparea in trasarea liniilor.

4. Vreiun aspect si mai dramatic prelungind
coditele n exteriorul ochilor, obtinand astfel
efectul de cat-eye sau pin-up girl? Cel

mai usor se trage aceasta linie plasand o
bucata de leucoplast in prelungirea ochiului.
Traseaza dunga deasupra leucoplastului,

fara a-ti face griji ca il murdaresti, si apoi
indeparteaza-l usor.

5. Mici imperfectiuni la finalul machiajului?
Nicio problema, se corecteaza foarte usor cu
un betisor de urechi imbibat in demachiant
sau cu putin autocorector.

Produsul Lunii 13

Simplu de folosit!

Desi multe femei sunt retinute n a folosi un
astfel de produs, avand in vedere precizia
Si perspicacitatea de care trebuie sa dea
dovada, scopul nostru este sa le facem
munca mai usoara.

Tusul lichid de la Forever nu are niciun secret
in mainile tale. Stiloul ergonomic si pensula
subtire si flexibila permit o aplicare usoara si
cat mai precisa, pentru ca tu sa dobandesti
liniile spectaculoase si netede cu care i
accesorizezi privirea in fiecare zi. Se usuca
rapid si rezista timp indelungat, fara sa se
scurgd, devenind un atu al unui look mereu
pregatit sa cucereasca noi orizonturi.

Esti de neinvins primavara aceasta si tot ce iti doresti se asterne in fata tal

\g,_,\Tusul nostru lichid de ochi, bogat in Aloe vera si ulei din seminte de floarea-soarelui
S\ este martisorul pe care il porti cu tine oriunde ai fil
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14 Afacerea Forever

intamplator sau nu, cu cateva zile inainte de intrarea in luna martie, aceasta
perioada din an dedicata femeilor din viata noastra, am vizionat filmul ”The
Wife”, nominalizat la Oscar pentru cel mai bun rol feminin, in interpretarea

lui Glenn Close. Este povestea sotiei unui castigator de premiu Nobel pentru
literatura, care l-a sprijinit de-a lungul carierei, pentru ca el sa ajunga pe cel
mai inalt loc posibil. Catre finalul filmului se intelege faptul ca, in realitate, rolul
ei a fost mult mai important decat banuiam la inceput.

Intalnim deseori astfel de povesti si de de femei, iar numarul lor a crescut cu increderea in sine. Este o caracteristica
fiecare data observam ca, in astfel de 114% intre 1997 si 2017. esentiald, de altfel, pentru orice
situatii, 0 femeie da dovada de calitati antreprenor, dar daca veti analiza mai

Sigur ca alcatuirea diferita ca gen face ca
si abordarile In afaceri sa fie diferite. Jocul
are reguli comune, insa la rezultate bune
se poate ajunge pe cai variate. Cred ca
pentru o femeie, pe langa personalitatea
cu care activeaza in business, se
dovedesc importante anumite trasaturi,
pe care le int&lnim la antreprenoarele de
succes:

extraordinare. As putea adauga "pentru
a nvinge intr-o lume a barbatilor”, dar
aceasta este o varianta considerata deja
cliseu. Nu. Cred ca, de fapt, femeile

au calitati deosebite, iar acestea le pot
ajuta sa reuseasca, in toate domeniile,

n egald masura cu barbatii. in domeniul
antreprenorial, de exemplu, in SUA
aproape 40% dintre afaceri sunt detinute

indeaproape, femeile de afaceri sunt

mai profunde in aceasta privinta, pentru
ca sustin lucrurile prin profesionalism si
multa munca. Ele stiu foarte bine c3, fara
ncrederea in propriul succes, nu ai cum sa
ajungi prea departe.
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Farmecul. in cea mai eficace varianta a
sa, acesta este dublat de profesionalism.
O femeie stapana pe domeniul ei de
activitate care stie sa sustina captivant,
dar ferm, un punct de vedere, are cele mai
mari sanse de reusita.

Abilitatea de a construi relatii. Acestea
se bazeaza pe incredere, iar o femeie
antreprenor are grija de toate aspectele
aferente, de la prima impresie pe care o
creeaza pana la modul in care intretine o
relatie, pe termen lung.

Intuitia. Exista o ratiune pentru care
intalnim deseori femei n roluri cheie pe
resurse umane. Ele inteleg mai bine
aspectele emotionale, apreciaza corect
oamenii, vin catre noi cu mai multa
empatie. Acest aspect le ajuta deseori sa
conduca mai usor cameni si afaceri.

Un simt al proprietatii special. Pentru
a asigura succesul unei afaceri, persoana
care o detine trebuie sa-si asume ntreaga
responsabilitate, sa se implice 100%.

De cele mai multe ori, femeile fac acest
lucru si pentru familie, au o grija materna
pentru cei pe care 1i iubesc. Se considera
responsabile de evolutia copiilor, de bunul
mers al lucrurilor in general. lar aceste
caracteristici se transpun si in modul in
care fsi conduc afacerile.

Pasiunea. Antreprenoarele au succes
pentru ca tind sa construiasca afaceri in
jurul lucrurilor care le pasioneaza. De aici
isi extrag energia zilnica. Fac lucrurile din
placere, iar asta se vede in rezultate.

Puterea. Daca vreti, se traduce prin
munca sustinutad, curagj si tenacitate. Un
exemplu este oferit de Regina Victoria

Afacerea Forever 15

a Marii Britanii care, in 1899, in timpul
unui razboi, a spus "Nu ne intereseaza
sansele de a pierde. Ele nu exista.” A
condus in mod similar Imperiul Britanic
timp de 63 de ani, in cea mai infloritoare
perioada a sa.

Articolul de fata nu Tsi propune
comparatii intre femei si barbati in mediul
antreprenorial. Indiferent de gen, exista
anumite trasaturi care construiesc
portretul unui om de afaceri de succes.
Ceea ce trebuie remarcat, insa, este
faptul ca femeile sunt inzestrate cu
anumite calitati benefice pentru un
antreprenor. Si ca, daca sunt cultivate
si aplicate, aceste calitati le ajuta sa
reuseasca in cariera de FBO.

Dezvolta si aplica trasaturile enumerate mai
sus n activitatea ta de FBO. De exemplu,
increderea in sine. Ai toaté convingerea ca
vei reusi sa-ti atingi obiectivele? Daca ai
indoieli, oricat de mici, de unde vin ele?

Discuta pe aceasta tema cu sponsorul
tau sau cu alt FBO pe care-| ai ca model,
pe aceasta tema. Munceste mai mult si

mai eficient, ridica-ti gradul de cunostinte
profesionale si vei gasi si argumentele
interioare pentru mai multa incredere in
sine.

Alexandru Israil
. Specialist marketing

foreverliving.ro



CLUP

Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad
Daniel & Maria Parascan
Vajda Katalin

CLUB

Csoma Josif & Melinda
Dumitru lonut Stroe
Carina & Sebastian lacata
Vasilica & Dumitru Craciun

Dr. Cristina & Gabriel Cristache
Silviu Ursu

Monica & Cristian Lepadatu
Marius & Milentina Marcus
Niculina & Viorel Ciuchea
Andreia Marinela Deac

Bucurel & Gyéngyike Ghirda
Maria Pop

Felicitari Forever Business Ownerilor la
nivel de Manager si mai sus care, in luna
februarie, au acumulat minimum 100 p.c.
non-manageriale + personale (dupa
calificarea la nivel de Manager Recunoscut).

Elena Moraru
Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion

Mariana Enii

Felicitari Forever Business Ownerilor la
nivel de Manager si mai sus care, in luna
februarie, au acumulat minimum 60 p.c.
non-manageriale + personale (dupa
calificarea la nivel de Manager Recunoscut).

Viorica & Viorel Moca
Constantin & Tania Popa
Daniela Levarda & Alexandru Chis

Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
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ECHIPA FOREVER ESTE MEREU PREGATITA SA TE SUSTINA.
NE POTI CONTACTA ASTFEL:

EPentru informatii legate de marketing — suport_marketing@foreverliving.ro
mPentru informatii legate de produse - infoproduse@foreverliving.ro

BPentru informatii legate de comenzi online/Tel Verde —
suport_comenzi@foreverliving.ro

HEPentru informatii legate de situatia punctelor credit —

suport_as400@foreverliving.ro

mPentru informatii despre plata bonusurilor, fise bancare, proceduri de
inregistrare fiscald — suport_contabilitate@foreverliving.ro

WPentru alte tipuri de informatii — suport_office@foreverliving.ro

N b armonie,

N relaxare,
o vitalitate
- tu alegi!

Info 17

SUNTEM ONLINE PENTRU TINE:

&
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Forever Living Romania HQ

-, P

Ai 2)/0 reducere
la toata gama de
uleiuri esentiale!

P sunt disponibile exclusiv online pe

living.ro

e

FOREVER

Forever Living Products Romania HQ

Forever Living Products Romania HQ

Forever Living Products Romania HQ

Forever Living Products Romania HQ

SEDIU CENTRAL (BUCURESTI):
B Bd. Aviatorilor 3, Sector 1, Cod 011852.

3 021 222 89 23, 0723 603 556, 0744 674 289;
W 021222 89 24

P aviatorilor@foreverliving.ro

Pentru orice informatii referitoare la comenzile de produse plasate in
centrul de distributie din Bucuresti, dupa orele 17:00 puteti suna la
numarul 0728 88 00 41.
PROGRAM:
Luni - Vineri: 8 - 20; Sambata: 10 - 14.
B |n prima zi lucratoare a lunii: 12:00 - 20:00
(S&mbata 10:00 - 14:00);
B Sambata - ultima zi a lunii: 09:00 — 17:00.
PROGRAM DEPARTAMENTE: Luni - Vineri: 9 - 17.

Puteti afla informatii complete despre programul si adresele tuturor Centrelor de Distributie Forever de pe foreverliving.ro.
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18 Calificarile lunii februarie

Supervizori

Nume

Mariana Balan

Tudorel Bucheariu
Victoria & loan Bujor
Andreea Mirela Buta
Constantin & Ancuta Craciun
Mihai Cristache

Angela Dincuta
Vasile-Cristian Doran
Farkas Monika
Petronela-Andrada Fatulescu
Cornel Flonta

Adrian Ghitau

Emilia Angela Mariesan
Nemes Norbert Zoltan
Daniela Paraschiv

loan Petrachi

Paul Pintean

Aurel Plesa
Andreea-Oana Popa
Eunicia Purtan

Rodica Sava

Daniela & Petre Secui
Marius Razvan Stefanescu
Giullia Suca

Méadalina Tapuc
Marilena Tarca

Daniela Vieru
Teodora-Betuela Zifceac
lon Badea

Victor Cernolev

Mihaela Vulpe

Asistent Manageri

Nume
Adi Nicoleta Curelea
Marius Dorel Girbo

Forever Business Owneri care au obtinut 25 de p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Localitate

Constanta

Mizil, PH

Dofteana, BC

Gaesti

Céampulung Moldovenesc
Kitchener, Canada
Bucuresti

Timisoara

Simleul Silvaniei

Galati

Oradea

Dorohoi, BT

Bistrita

Baia-Mare

Pitesti

Ciurea, IS

Arad

Galati

Vaslui

Pecica, AR
Ramnicu-Sarat
Constanta

Craiova

Giarmata Vii, TM
Gaérleni, BC

Pascani

Galati

Agrisu Mare, AR

R. Hincesti, Rep. Moldova
Chisindu, Rep. Moldova
Glodeni, Rep. Moldova

Sponsori

Simona Marieta Enache
Georgeta Stanciu

Niculina & Petru Miclos
Dumitru lonut Stroe
Vasilica & Dumitru Craciun
Elena & Adrian Cristache
Camelia Dincuta

Romina Doran

Kocsis Laszld lldikd & Attila
Aurel Plesa

Viorica & Viorel Moca
Lucica & Gheorghe Tabacaru
Daniel & Ligia Cifor
Nicolae-Vasile Loghin
Elena Stoichita

Constantin & Tania Popa
Andreia Marinela Deac
Alina Modiga & Catalin Dimache
Andreia Marinela Deac
Teodora-Betuela Zifceac
Silviu Ursu

Dragos Bajan

Liviu Mutuleanu

Andreea Gruia

Mihai Cristache

Marina & Vasile Gandulescu
Daniela Borza

Sefora Herbei

Alexandra Badea
Alexandra Badea

Rodica Vulpe

Forever Business Owneri care au obtinut 75 de p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Localitate
Craiova
Cluj-Napoca

Sponsori
Victor & Ludmila Sass
loana Dana Marin

Ti felicitam si le dorim mult succes si calificatilor la nivelul de Asistent Supervizor din luna februarie!

Lista completa a calificatilor la acest nivel va fi disponibila in varianta online a revistei, care este disponibila in contul fiecarui FBO, pe www.foreverliving.com, in sectiunea Noutati.

Top 20 p.c. non-manageriale
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Daniel & Maria Parascan

Daniel & Maria Parascan

Vajda Katalin

Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad
Elena Moraru

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Csoma Josif & Melinda

Carina & Sebastian lacata

Dumitru lonut Stroe

Mariana Enii

10 Vasilica & Dumitru Craciun

© 0 NO O h ON =

TOP 20 in functie de pc non-manageriale realizate in luna februarie
Primii 20 FBO (Forever Business Owneri) care au acumulat cele mai multe puncte non-manageriale si au fost Activi in luna februarie.
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11 Dr. Cristina & Gabriel Cristache

12  Silviu Ursu

13 Marius & Milentina Marcus

14 Alina Modiga & Catalin Dimache
15 Monica & Cristian Lepadatu

16 Andreia Marinela Deac

17 Niculina & Viorel Ciuchea

18 Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
19 Marian & Dr. Monica Costita

20 Daniela Levarda & Alexandru Chis



Nuta & Bogdan Saramet

Alexandra Badea

Calificarile lunii februarie 19

Forever Business Owneri care au obtinut 120 pc in 2 luni calendaristice consecutive sau

Galati

R. Hincesti, Rep. Moldova

150 pc in 3-4 luni calendaristice consecutive.

Alina Modiga & Catalin Dimache

Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad

Alina Modiga & Catalin Dimache Galati Liliana Berdan

Calificé ri Globale Forever Business Owneri care s-au calificat global in luna ianuarie.
Supervizori Localitate Sponsori

Mohannad Khshan Giroc, TM Dorina Vlaicu

Daniela Alexa Bucuresti Cristian Tudorascu

Manageri Localitate Sponsori

Alina-Codruta Aluculesei Cintei, AR Sefora Herbei

FOREVER

Bandi Attila & 1zabella
Viorica & Neculai Bardasu
Fiodor Beliman

Daniel & Ligia Cifor

Niculina & Viorel Ciuchea
Rodica & Ghita Codoban
Marian & Dr. Monica Costita
Vasilica & Dumitru Craciun
Csoma Josif & Melinda
Marilena Culisir

Derzsi Etelka & Samuel
Romina Doran

Mircea & Raluca Fage
Bucurel & Gybdngyike Ghirda
Andreea Gruia

Top 20 p.c. totale

Aurel & Veronica Mester
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Carina & Sebastian lacata
Viorica & Viorel Moca
Valentin & Adriana Nitu
Mircea & Dana Olariu

Dr. Catalina & Ovidiu Palancianu
luliana Mirela Popescu
Felicia & Siminel Sumanariu
Dumitru lonut Stroe
Smaranda Salcudean
Marcela & lon Serban
Szab¢ Jozsef

Szabd Eva

Marinela Tutuleasa

Aurel & Veronica Mester

Vajda Katalin

Gizella & Marius Botis

Maria Pop

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Daniel & Maria Parascan

Camelia Dincuta

Marius & Milentina Marcus

Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad
Elisaveta & Alexandru Pocaznoi

TOP 20 in functie de pc totale realizate in luna februarie
Primii 20 FBO (Forever Business Owneri) care au acumulat cele mai multe pc totale si au fost Activi in luna februarie.

Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad
Camelia Dincuta

Kele Mdnika

Marius & Milentina Marcus

Nagy Erné & Irma

Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Constantin & Tania Popa

Ramona Vingan

Gizella & Marius Botis

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Aurel & Veronica Mester

Daniel & Maria Parascan

Maria Pop

Vajda Katalin

11 Nagy Erné & Irma

12 Ramona Vingan

13 Carina & Sebastian lacata
14 Smaranda Salcudean

15  Dumitru lonut Stroe

16 Derzsi Etelka & Samuel

17 Romina Doran

18 Felicia & Siminel Sumanariu
19 Csoma Josif & Melinda

20 Kele Modnika
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20 Calificarile lunii februarie

Ababei, Andrei-Cristi
Acsinte, Nicoleta
Adomnitei, Maria

Albu, Sava

Alecsoaie, Veronica
Andrei, Liliana

Andrei, Narcisa-Carmen
Andronic, Andreea
Anghel, Marcela

Anton, Alina Madalina
Apostol, Daniela
Ardelean, Georgeta-lulia
Arpinte, Vasile

Asaftei, Lenuta
Atanasiu, Mihaela
Avram, Maria

Babin, Ana

Babus, Larisa

Babuta, Livia

Baciu, Madalin Florin
Bagoly, Veronica Lenuta
Baidoc, loana-Lacrimioara
Balan, Andreea-Simona
Balan, Claudia Pusa
Balazs, Gabriella

Balea, Reka

Bandea, Iuliana
Barabas, Emoke
Barabas, Rebeca
Bargaoanu, lleana
Bartis, Csilla

Barzu, lonela Sorina
Basa, Adriana

Beiu, Vergilia

lasi
Paunesti
Roman
Timisoara
lasi
Timisoara
Falticeni
Bacau
Calarasi
Tortoman
Ploiesti
Timisoara
Darmanesti
Bucuresti
Tulcea
Bacau
Chisinau, R. Moldova
Chiajna
Zarnesti
Giuvarasti
Brasov
Oradea
Constanta
Bucuresti
Sf.Gheorghe
Singeorgiu De Mures
Parjol
Gheorghieni
Alesd

Com Filipeni
Gheorgheni
lasi
Constanta

Constanta

Benedek Gyarmati, Agnes
Benko, Zoltan

Berei, Emoke

Bernescu, Cecilia Lenuta
Bestea, Ancuta lonica
Birladeanu, Tatiana
Birnea, Adriana

Birsan, Adina Diana
Bistran, Diana

Blaga, Rodica
Blandusan, Irina
Blanuta, Elena

Bobeica, Marius
Boboescu, Ingrid Nina
Boer, Andrea

Bogdan, Lidia

Boghiu, Liliana

Bolos, Emil

Bondarevs, Roxana Mihaela
Bordas, Renata
Borleanu, Adriana
Bostan, Violeta Alina

Breitbach, Emilia

Broasca, Alexandra-Andreea

Brujban, Steliana-Neli
Buchi, Alexandru lulian
Bugai, Victoria

Bulfeci, Nina Dorina
Burnea, Valentina loana
Bursucanu, Anisoara
Burtea, Elena

Busuioc, Larisa
Butean, Tunde

Butilca, Nicusor Valentin
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Forever Business Owners care au obtinut 2 p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Sat Batanii Mici
Sat Baita

Od. Secuiesc
lasi

Craiova
Falesti, R. Moldova
Timisoara
Mansfield, Uk
Timisoara
Osorhei
Brasov

Com Rediu
Bertea
Moldova Noua
Danesti
Popricani
Timisoara
Carei

Oradea
Salonta
Brasov
Pischia
Bistrita
Roman
Varbilau
Suceava
Nisporeni, R. Moldova
Mangalia
Pitesti
Breazu-Rediu
Eforie Nord
Targu Jiu
Cluj-Napoca

Hodac



Butnaru, Tanta

Cacuci, Floarea

Calina, Vasilica
Calin-Vataselu, Ana-Maria
Calugaru, Elena Marinela
Capotescu, Dina
Cernica, Maria
Chelentes, Erika

Chelu, Marinela

Chiriac, Cristina-Mariana
Chiriac, Elena Loredana
Chirita, Naomi Raluca
Chiritoiu, Marlena

Cicu, Mirela

Cilioaica, luliana Cristina
Cimpean, Maria
Cimuca, Anca-Violeta
Ciobanu, Elena Oana
Ciornohuz, Alina

Ciortan, Cosmina-Ligia
Clipa, Petronela Marinela
Codreanu, Tatiana
Codres, loana Nicoleta
Cojoc, Claudia

Coman, Maria

Coman, Simina Marioara
Condrea, Dan

Conea, Cristina
Constantin, Mihaela
Cosma, Ramona
Cosma, Roxana-Georgiana
Costin, Elena

Covaci, Ancuta Teodora
Crasmariu, Mihaela
Cretu, Dionisie

Csaki, Emese

Constanta
Borod

Grid

Sinaia

Com Simnicu De Sus
Mosnita Noua
Com Tamaseni
Oradea
Craiova
Timisoara
Ovidiu
Constanta

lasi

Constanta
Bucuresti
Ganesti
Bistrita-Nasaud
Bacau
Moldovita
Dealu Mare
Moinesti
Margineni
Albota

Oituz
Constanta
Arad

lasi

Brasov
Cosambesti
Baia Mare
Sebes

Roman

Arad
Timisoara
R.Singerei, R. Moldova

Turia

Calificarile lunii februarie

Csaki, Henrietta

Csinta, Samuel

Csuros, Csilla Katalin
Cubinet, Anca Monica
Curca, Marinela

Czeili, Stefania-Eva
Damian, loan

Damian, Nicoleta Petronela
Daner, losif

Daniela, Bahier
Darabaneanu, Livia
Darastean, Rodica Rita
David, Denisa Valentina
Denes, Gabriella

Denes, Margareta

Dinca, Elena

Dinu, Florentina Corina
Dobre, Sefora

Dobre, Steluta

Dobrican, Claudia-Teodora
Dobrin, Sabina

Dragan, Rafila-Delia
Dragomir, Doina

Dumitras, Niculina
Dumitrascu, Carmen-Aurora
Dumitru, Stefania

Duta, Maria Loredana
Dutulescu, Sabina
Enache, Adriana Gabriela
Enache, Elena

Enache, Loredana
Enache, Maria Adriana
Fatulescu, Octavian
Ferastauaru, Mioara
Ferreira-Rio, Giorgiana Alina

Feurdean, Talida Anca

Vlahita
Sf.Gheorghe
Sat Casinul Nou
Plopis
Budesti

Carei
Teregova
Gilau

Sat Racu
Laeken, Belgia
Com Dumesti
Dobresti
Urziceni
Cluj-Napoca
Ciresoaia
Slatina
Crevedia
Carpinis
Catunu
Oradea
Alesd
Timisoara
Buzau

lecea Mare
Braila
Constanta
Pitesti
Bucuresti
Bucuresti

lasi

Roman
Bucuresti
Brasov
Dofteana
Drobeta-Turnu Severin

Gherla

21
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22 Calificarile lunii februarie

Figula, Emoke Judit

Filip, Cornelia

Filip, Rodica Eleonora
Florea, Daniel Mircea
Fulop, Maria Magdolna
Gabor, Katalin

Gal, Agneta

Gallin, Gicu

Gavor, ludita

Gavril, Elena

Gauvris, Liana

Gaz Florea, Adriana
Geanaliu, Gabriela
Gheboianu, Daniel Vasile
Gheordunescu, Mirela Corina
Ghergan, Diana, Florina
Ghita, Daniela

Ghiurca, Mihaela

Giurca, lon lulian

Gjoni, Alina-Andreea
Glodan, Marioara

Goia, Bianca Rodica
Golofca, luliana

Gorgan, Paraschita
Grangure, Mihaela Tudorita
Grec, Fenia

Grosu, Nicoleta

Guraliuc, Petronela-Loredana
Guta, Roxana Sandica
Hasmasan, Mihai Grigore
Haulica, Cristian Gabriel
Herla, Maria Irina
Herman, Alina Loredana
Hirtop, Ana Maria
Horvath, Greta

Husanu, Mihai

Cluj-Napoca
Bucuresti
Baia Mare
Bistrita
Ditrau
Lunca De Jos
Lompirt
Scheia
Oradea
Piatra Neamt
Osorhei
Targu Mures
Bucuresti
Brasov
Agigea
Bucuresti
Braila
Timisoara
Constanta
Bucuresti
Batarci
Cluj-Napoca
Suceava
Gheorgheni
Targu Carbunesti
Livada
Bacau
Flamanzi
Budesti

Tg. Mures
Galati
Oradea
Timisoara
Bunesti
Adoni

Lugoj

Igna, Denisa

llie, Luminita

lliescu, Mihaela Emilia
lllyes, Imre

loan, Renata

loicaliuc, Mariana

lon, Maria

lon, Mariana

lonesi, Saveta

lonica, Natalia Oana
lordachita, Andrea Anna
losub, Elena

lova, Krisztina

Isciuc, Aurel Paul
Istrate, Liliana

Ivan, Alina

Jacan, Carmen

Jakab, lldiko-Tunde
Jecu, Fanel-Adrian
Joao, Ana-Maria Teresa
Jurovschi, Lidia

Kiss, Melinda

Klemen, Imre-Attila
Kogalniceanu, Olivia
Kolumban, Beata Margit
Kolumban, Gabriella
Korponay, Roxana
Kovacs, Andrea-Krisztina
Kovacs, Imre Erik
Kovacs, Izabella
Kovacs, Klara Izabella
Kui, Anca Tatiana

Kuk, loana

Lagsaghi, Diana Maria
Langa, Maricica

Lazar, Alina
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Oradea
Mangalia
Drobeta-Turnu Severin
Gheorgheni
Galati

Lunca La Tisa
Craiova
Craiova
Suceava
Craiova

Targu Mures
Marsa

Ripa

Rediu
Bucuresti
Bacau
Sighisoara
Alunis

Lugoj
Bucuresti
Satu-Mare
Od.Secuiesc
Ditrau
Vorovesti
Chileni
Baraolt

Baia Mare
Valea Lui Mihai
Hodos
Brasov
Brasov

Zalau
Satu-Mare
Arad

Com Siminicea

Satu-Mare



Lazar, Anna

Lazar, Hunor

Lepadatu, Constanta
Lovin, Maricica

Lucoaie, Laura-Maria
Lukacs, ludit-Maria
Lungu, Mihaela

Lup, Petru

Lupan, Maria

Lupu, Valentina
Malenchii, Tatiana
Mandru, Gherghina
Manolea, Andrea Vanina
Manoliu, Lidia

Marc, loana Florina
Mare, Laura Maria
Margarit, Luminita
Marian, Mirela-lonela
Marin, lon

Marin, Roxana Ana-Maria
Marius, Mihai

Marjina, Mariana
Massing, Mariana
Matei, Elena Alexandra
Matei, Liliana

Matei, Maria

Mazilu, Anca Oana
Meca Vagos, Nicoleta Anca
Melnic, Marieta

Mezei, Janos

Mezo-Palko, Kinga Zsuzsanna

Mihaiu, Alina

Mihalcescu, Georgian Robert

Mirea, Angela
Mitrofan, Dragos

Mitulescu, Camelia

Miercurea Ciuc
Forteni
Bucuresti
Beresti-Tazlau
Dezna

Medias
Navodari

Jebel

Campia Turzii
Brasov
R.Soldanesti, R. Moldova
Piatra-Neamt
Timisoara
Pascani
Pancota
Sangeorgiu De Mures
Brazii De Jos
Vaslui

Slobozia
Victoria
Bucuresti
Rezina, R. Moldova
Onesti

Tirgu Frumos
Giroc

Slatina
Timisoara
Selimbar
Ardud
Gheorgheni
Targu Mures
Cugir

Blejoi

Buzau
Moinesti

Matasari

Calificarile lunii februarie

Moisa, Adriana Claudia
Moldovan, Ana Andreea
Moldovan, Sofronie Mihail
Molnar, Alexandra

Morar, Simona

Moraru, Raluca Maria
Morgovan, Maria
Morosanu, Liliana
Mosneag, Szidonia-Krisztina
Muntean, Emanuela
Munteanu, Ana
Munteanu, Cornelia
Munteanu, Roxana Diana

Muresan, George-Sebastian

Muresan, Georgeta Loredana

Murza, Susana

Musat, Lidia

Musat, Madalina
Nadaban, lonela-Viorica
Nagy, Edina

Neagu, lleana

Nedelea, Ironim

Negru, loana

Negrut, Dan

Nemes, Alexandra Paula
Nemes, Bernadett
Nicolescu, Albert Stefan
Oana, Mihaela Sorina
Olarescu, loanna
Olariu, Simona-Rodica
Onciu, Ramona Lavinia
Oniga, Gabriela
Oprean, Lidia

Opris, Mihaela Carmen
Orban, Aranka

Osztrovszky, Ancuta Doina

Onesti
Cluj-Napoca
Geaca
Satu-Mare
Bulz

Targu Mures
Oradea

lasi

Borsec
Cluj-Napoca
Bacau
Bacau
Bacau

Baia Mare
Bistrita
Miercurea Ciuc
Constanta
Darmanesti
Socodor
Santion
Bacau
Bistrita
Bacau
Cluj-Napoca
Baia Mare
Oradea
Craiova
Brasov

lasi

Medias
Suharau

lasi
Cluj-Napoca
Porumbacu De Sus
Ciumani

Cluj-Napoca

23

foreverliving.ro



24 Calificarile lunii februarie

Padurean, Mioara Adriana
Pal, Agota

Pal, Magdolna

Panescu, Lucia Antoanela
Pap, Boglarka

Pascan, Maria-Magdalena
Pascariu, Florica

Pascu, Oana

Pauliuc, Maria

Pavel, Adriana

Pavel, Ana Maria

Petrut, Elvira

Pirvanescu, Claudia Marinela
Plopeanu, Gabi Viorel
Plosnita, lonel

Pohrib, Florentina

Pojan, Adriana Mariana
Pop, Clementina

Pop, Francisca Ramona
Popa, Margareta

Popa, Neculai

Popescu, Traian
Primicheru, Mariana
Puscasu, loana Bianca
Pusta, Daniela Cornelia
Racovita, Felicia

Racz, Emese Gabriella
Radu, Laura Lavinia
Radu, Lucian Remus
Rogoja, Dumitra
Rosculet, Stefania

Rosu, Cristiana

Rotariu, Dana Maria

Rus, Camelia

Rus, Tamara

Rusanda, Simona Daniela

Simleu Silvaniei
Sat Birzava
Belin

Craiova
Cobatesti
Pirtestii De Sus
Fetesti

lasi

Suceava
Navodari
Ciocanesti
Hunedoara
Drobeta-Turnu Severin
Constanta
Bacau

Matca

Aiud

Baia Mare
Satu-Mare
Focsani
Radaseni
Bucuresti
Comanesti
Cluj-Napoca
Oradea

Blejoi

Lazarea
Timisoara
Bucuresti

Valu Lui Traian
Rasnov
Buzau
Timisoara
Turda

Dej

Arad

Rusu Ciupitu, Niculina Mariana
Rusu, Liliana Aurica

Rusu, Mirela Simona
Rusu, Nicolae

Sabau, Rares Cristian
Saicu, Mihai

Sandor, Magdalena
Sandor, Maria

Santa, Kinga
Santa-Boros, llona
Satalan, Alina Maria

Sava, Marius Adrian
Schiopescu, Raluca Bianca
Scurtu, Andreea Maria
Serediuc, Diana
Seregina, Yulia

Sicu, Lenuta

Sima, lonel

Simion, Constantin
Simion, Elena Gabriela
Simion, loana-Cristina
Simon, Daniela
Singeorzan, Vasile

Sion, Ctilia

Sircu, Ina

Slabu, Ramona

Soare, Ancuta
Sologon-Melinte, Cristina-Mirela
Sotiriou, Anamaria Isabela
Spatariu, Nadia Maria
Spelciuc, Lucia

Stan, Clarisa Maria
Stanca, Viorela

Steriade, Constantin
Stirbat, Maria Madalina

Struna, Victoria
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Constanta
Slatina

Galati

Bistrita
Cluj-Napoca
Sieu Magherus
Targu Mures
Calinesti
Covasna
Galateni
Topraisar
Rm.Sarat
Cenad

Buhusi
Suceava
Tisauti

Bacau

Ploiesti
Bucuresti
Curtesti

Mizil

Rachiteni
Maieru
Botosani
Or.Straseni, R. Moldova
Lunca Cetatuii
Ploiesti
Bucuresti
Bucuresti
Sebes
R.Singerei, R. Moldova
Timisoara
Buzau
Bucuresti
Dofteana

Straseni, R. Moldova



Strungaru, Emilia
Suceveanu, Anca Nicoleta
Sufaru, Elena-Minodora
Sulugiuc, Elena

Sumlea, Ana Magdalena
Suruijiu, Diana

Szabo, lonela

Szasz, Annamaria

Szep, Erika

Szogyor, Zoltan

Szoke, Elvira

Tabacaru, Ana

Tanascovici, Marinela Lenuta

Tifan, Zsuzsanna
Tillinger, Adelina Karina
Timofte, Mariana
Tinjala, lon-Marian
Tivadar, Olah

Tocaiu, Gabriela

Todor, Elena

Tofan, Liviu

Toma, Carmen

Toma, Rodica

Tomos, Paola
Tomulescu, Lucian
Torok, Renata-Gabriella
Torosian, Petruta

Trifu, Oana Rodica
Trinca, Adriana Simona
Truta, Eniko Julia
Tudor, Aura

Tudose, Florina

Tulba, Alexandra Gabriela
Turcitu, Neculae
Udrea, Gina

Ungureanu, Petruta

Tighina, R. Moldova
Paulesti

Ploiesti

lasi

Targu Mures

Soldanesti, R. Moldova

Maierus
Sf.Gheorghe
Miercurea Ciuc
Mihaileni
Jimbolia
Timisoara
Slatina

Sat Varsag
Carpinis

lasi

lasi

Lazarea
Oradea

Arad

Bucuresti
Budiu Mic
Cutuzov, R. Moldova
Cluj-Napoca
Galati

Gornesti
Bucuresti
Bragadiru
Oradea
Gherla

Galati

Tulcea
Craiova
Slobozia Bradului
Craiova

Stroiesti

Unguru, Dan

Untila, Nicoleta

Ursache, Mariana

Ursea, Vasilica

Ursu, Gina

Valean, Calin-Vasile

Varga, Christian

Varga, Erzsebet Zsofia
Varut, Daniela Florentina
Vasileva, Katalina

Verbuta, Mihaela
Vermesan, Maria

Vezeteu, Cristina

Vichiriuc, Alexandra Raluca
Visan, Dumitru
Vistarovschii, Veronica
Vitelar, Geanina-Veronica
Vlad, Elena

Vladescu, Emilia Gabriela
Vlaicu, Adelina Raluca
Voicu, Andreea Cristina
Voicu, Petre

Voineagu, Melania-Andreea
Vrabie, Cosntantin Cosmin
Vurusic, Augustina Evelina
Zafiu, Mihaela

Zaharia, Claudia Marinela
Zapodianu, Paul

Zsigmond, Ania
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Tirgu Ocna
Hulboaca, R. Moldova
Pascani

Com Maracineni
Com Mihai Viteazu
Cluj-Napoca
Bucuresti

Miercurea Nirajului
Cartojani

Chisinau, R. Moldova
Rasca

Zimandu Nou
Bucuresti

Botosani

Topolog

Nisporeni, R. Moldova
Arad

Oradea

Bucuresti

Zalau

Bucuresti

Bailesti

Slobozia

Bucuresti

Mestera

Comanesti

Pascani

Tirgu Frumos

Sat Herculion
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