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2 Mesajul Fondator

T

Pentru multi dintre noi, o
casa a insemnat doar locul
in care ne intorceam la
sfarsitul unei zile. Pe
masura ce trecem prin
diverse experiente in viata
noastra, acasa se
transforma mai degraba
intr-o stare de spirit.

Este un sentiment, un fel
de a fi, care exprima
multumire, fericire,
implinire si confort si care
ne da un sentiment al
apartenentei.

Am avut acest sentiment in minte, atunci
cand am urat "Bine ati venit acasd”
Eagle-ilor care au vizitat Phoenix-ul la
EMR18. In sens traditional, Phoenix este
casa Forever Living Products, dar este
totodata "acasd” in sens spiritual pentru
foarte multi oameni din jurul lurmii.

Din acest loc pornesc ideile de lansare a
produselor noi, actualizarile si imbunatatirile
aduse Planului de Marketing, evenimentele
organizate in destinatii incredibile din jurul
lumii, plata bonusurilor si multe alte lucruri.
De aici, Forever continua sa duca mai
departe afacerea noastra si furnizeaza
oportunitati noi pentru cei care sunt in
cautarea unui nou sens al sentimentului de
acasa.

Pentru mine acest loc
se simte ’:acasé:’
DATORITA VOUA.
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Forever Business Ownerii, credinta si
devotamentul lor sunt ceea ce au facut
ultimii 40 de ani atat de semnificativi pentru
mine. Vazand Eagle Managerii gasind
steagul tarii lor pe celebrul Hall of Flags,
imbratisandu-ma cu ei si sarutandu-i atunci
cand i-am intalnit si vazand bucuria pe care
au avut-o vizitdnd Sediul Companiei Si
Forever Nutraceutical ne-a facut pe toti sa
fim incantati c& numim acest loc casa
noastra.

Multumesc fiecaruia dintre voi care ati fost
acasd, In Phoenix, In luna octombrie. Le
multumesc si celor care ne-au trecut pragul
n ultimii 40 de ani si celor care ne vor mai
vizita In urmatorii 40 si dupa aceea.
Pasiunea, energia si spiritul vostru sunt
ceea ce fac cu adevérat Forever sa se simta
ca acasa.

Mereu al vostru,

Rex Maughan
CEO, Forever Living Products
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Al PUTIN?®

Semne fabuloase toamna

are! Va felicitam pe toti cei
care ati reusit sa ducetila

bun sfarsit programul Clean
9. Voi aveti unele dintre cele
mai puternice instrumente
pentru a fi ambasadori Forever
- propria reusita, propria
sanatate radianta. Puteti

sa-i convingeti pe ceilalti

de valoarea produselor si a
afacerii, deoarece stilul vostru
de viata este o carte de vizita
care vorbeste de la sine.

Apreciem si eforturile celorlalti, care ati
inceput alaturi de noi, chiar daca nu ai
incheiat asa cum v-ati fi dorit. A fost un
antrenament de vointa si discipling, iar
binefacerile le veti resimti, desigur, in
continuare. lar cei care nu ati inceput
odata cu noi, nu va simtiti exclusi. Puteti
urma programul oricand, iar noi va vom
fi alaturi. Deoarece toti cei care am {inut
acum provocarea globala C9 formam o
comunitate In care puteti gasi sprijin si
inspiratie In propria voastra calatorie spre a
arata si a va simti mai bine.

Suntem pe ultima suta de metri a anului
si in plind provocare pentru programul
Stockholm. Mai putin de o luna ne mai
desparte de finalizarea perioadei in care
ne putem califica. Daca ati muncit cu

spor pana acum e deja momentul sa

va pregatiti cu echipele voastre pentru
evenimentul grandios din Suedia. Poate
ca pare devreme, dar in afacerile marilor
lideri, devreme e Intotdeauna mai bine si
mai sigur.

Ganditi, asadar, ca liderii de top folosind
acest secret, iar daca va doriti din toata
inima succes memorabil pentru anul care
urmeaza, incepeti de pe acum sa alcatuiti
un plan de actiune si mai ales incepeti de
pe acum sa-I puneti in aplicare. Mai sunt
sase saptdmani pana pe 31 decembrie,
iar curand va izbucni si febra sarbatorilor,
veti auzi tentatiile care va indeamna sa va
oferiti o vacanta cat mai lunga.

Totul tine de alegerea pe care o veti face.
Insa alegerea devine usoara cand puneti
lucrurile In balanta si vedeti ce conteaza
mai mult pentru voi. Daca luati in serios
planul pe care il concepeti acum pentru
anul viitor si incepeti deja sa 1l puneti in
aplicare, veti pasi cu dreptul In ianuarie,
deoarece veti avea deja avantul, energia si
rezultatele care constituie temelia reusitei.

Céaci 2019 Incepe, intr-adevar, imediat

ce se Incheie numaratoarea inversa de

la miezul noptii, dar succesul vostru din
2019 incepe chiar de acum, de la strategia
pe care o construiti in aceste zile si de la
seriozitatea cu care o urmati si o faceti sa
devina realitate.
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Telurile marete au nevoie de actiuni marete
si de Intelegerea faptului c&, desi este
important sa fim flexibili si sa imbratisam
schimbarea, pastrandu-ne in pas cu viteza
prezentului, e la fel de important sa nu
lasam nimic la voia Intamplarii. Succesul
nu se Intdmpla, succesul se cladeste
caramida cu caramida, zi cu zi, intalnire cu
intalnire, zambet cu zambet.

Alex Allman a spus: “Cred ca
acesta este scopul suprem -
sa traiesti o viata a pasiunii si
autenticitatii. lar orice e mai
putin decéat asta, e mai putin.
De ce ai accepta mai putin?”

Suntem convinsi ca niciunul dintre voi
nu accepta mai putin, niciunul dintre

vOi nu se mulfumeste sa-si lase viata,
cariera Forever, visurile curajoase la voia
intamplarii.

De aceea, pornim impreuna acum spre
succesele anului 2019 si suntem bucurosi
sa va fim alaturi in reusitele care va apropie
de cele mai frumoase visuri ale voastre.

T Cdloa L Gi, kv/\

Dr. Sz6cs Gabor & Dr. farm. Sz6cs Déra
Country Manageri Forever Roméania

foreverliving.ro



4 Mesajul Presedintelui Companiei

Puterea povestii personale poate schimba
complet afacerea noastra. Ai observat

ca atunci cand ai povestit prietenilor tai
despre un restaurant sau un film nou i-ai
convins aproape imediat sa il incerce?

Flloo

Logk Bener Faal Better

Lumea in care trdim astazi
demonstreaza ca recomandarile si
parerile altor oameni sunt cele mai
eficiente in a influenta oamenii. Mai
mult decat atat, majoritatea oamenilor
cumpara un produs doar dupa ce
citeste parerea altcuiva despre el.

Un studiu realizat de
BrightLocal in 2014 despre
importanta parerilor
consumatorilor a aratat ca
88% dintre oameni au la
fel de multa incredere in
parerile exprimate online
de consumatori pe cat au
in recomandarile facute de
prieteni apropiati.

Investim foarte multa incredere in
parerile celorlalti, ceea ce
demonstreaza ca afacerea ta poate sa
creasca dincolo de lista "persoanelor
care le cunosti”. Acest lucru arata ca
cercul tau de influenta se deschide mai
mult catre cei care cauta pareri despre
Ce vor sa cumpere.

CUM POTI FOLOSI ACEST LUCRU
iN AVANTAJUL TAU?

Este simplu. Incepe sé folosesti
produsele cu regularitate si sa devii un
produs al produselor. Apoi gaseste cel
mai bun loc in care sa lasi comentarii
despre experienta ta cu ele. Posteaza
povestile si interactiunea ta cu
produsele Forever pe paginile/site-urile
personale. Lasa recomandarile si
opiniile tale In sectiunea de comentarii a
paginii oficiale de Facebook sau pe
site-ul de comenzi. Desigur, nu rata
nicio oportunitate de a vorbi cu cat mai
multi oameni despre produsele pe care
adori sa le folosesti.

Esti deja un consumator fidel care
foloseste mai mult de cinci produse
Forever pe zi? Daca nu, este timpul sa
iti formezi noi obiceiuri. Incepe prin a te
alatura, din 5 noiembrie, provocarii
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noastre globale C9. Este o oportunitate
grozava de a-ti forma obiceiuri
alimentare sanatoase si o rutind de
exercitii fizice Tnainte de venirea
sarbatorilor.

Tn plus, este o modalitate perfecta de a
te familiariza cu un produs care ofera
rezultate imediate si de a impartasi
experienta ta cu alti oameni care vor sa
faca o schimbare in viata lor.

Tncheie anul in forta si ajuté-i pe ceilalti
sa intre in 2019 cu obiceiuri alimentare
sanatoase. Provocarea globala C9
incepe pe 5 noiembrie. Alatura-te acum
sau atunci cand poti si simti nevoia si
invita-i si pe altii sa o faca impreuna cu
tine. Nu poti promova si prezenta corect
puterea unui produs, pana cand nu l-ai
testat pe propria piele!

Continua sa zambesti,

Gregg Maughan
Presedinte, Forever Living Products



a—au rewunit acas

in perioada 7 - 13 octombrie 2018, cei mai bravi, pasionati si puternici
Vulturi din lumea Forever s-au reunit in Phoenix, Arizona, pentru cateva zile
exceptionale petrecute acasa, in inima companiei.

La EMR18, am continuat sarbatoarea celor 40 de ani de succes Forever,
inceputa in Dallas, de data aceasta adunand acasa cei mai curajosi FBO -
Eagle Managerii anului 2018. impreuna cu ei, am sarbatorit, ne-am inspirat,
ne-am bucurat, dar mai mult decat orice, am deschis calea urmatorilor 40
de ani de reusite in activitatea noastra, prin perspective si oportunitati noi in
afacerea si produsele Forever.

Am avut parte de una dintre cele
mai emotionante si speciale Intalniri
de Eagle de pana acum. Cu toate
simturile treze, cu dorinta de Invatare
si cu multa poftd de a reusi si de a-si
duce afacerile la inaltimi covéarsitoare,
miile de Eagle-i Forever prezenti la
evenimentul din America au luat cu
asalt Phoenix-ul, raspandind in jurul
lor spiritul si bucuria de a trai Forever
in fiecare zi.

Vulturii Forever sunt cei care ridica
nivelul si standardele Th companie si
in echipele lor. Sunt lideri, multi dintre
ei sunt vizionari, inspira prin exemplul
propriu, traiesc Forever, au afaceri
stabile si prospere si ne bucuram ca
printre ei s-au aflat, ca in fiecare an, si
FBO din Roméania.

foreverliving.ro



6 #EMR18

Echipa Roméaniei a avut anul acesta

22 de Eagle Manageri, dintre care 8
Senior Eagle Manageri - de toti suntem
#ForeverProud. Au muncit, au crezut in
oportunitatea pe care au imbratisat-o
atunci cand s-au inscris In companie,
si-au planificat cu atentie afacerea, au
investit in ei, dar cel mai important,

si-au urmat cu perseverenta visurile.

Si, in timp ce unii dintre ei au fost anul
acesta pentru a 7-a sau a 8-a oara la un
eveniment Eagle, dovada a excelentei
acestui stimulent, altii s-au bucurat si au
trait pentru prima oara emotia unei astfel
de intalniri.

Cu totii au descoperit ca atunci cand vine
vorba de spiritul Forever, acasa, unde a
inceput povestea companiei, este cel mai
bine. S-au bucurat de un sejur de lux la
unul dintre cele mai exclusiviste resorturi
din Scottsdale — Westin Kierland.

Au simtit pe pielea lor ce inseamna fabrica Forever Nutraceutical, prin turul
dragostea Forever, atunci cand s-au intalnit special organizat de companie pentru
cu Rex si Echipa Executiva in turul special ei si au inteles inca o data ca in Forever,

de la Sediul Central Forever Living Products  calitatea este primordiald in tot ceea ce ofera
International din Scottsdale. Au putut vedea  consumatorilor si Forever Business Ownerilor
cu ochii lor cum se produc suplimentele din intreaga lume.

Forever la moderna si ultraperformanta
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#EMR18 7

A munci impreuna este mai
frumos, mai motivant si mai
eficient si face parte din
experienta Eagle Managers’
Retreat. Este spiritul pe

care il cultivam si in lumea
Forever, acolo unde ne

simtim intotdeauna in familie.
Presedintele companiei, Gregg
Maughan, membri din Echipa
Executiva, lideri de top din
intreaga lume Forever si membri
GLT, dar si FBO la niveluri mai
mici, dar care au impresionat
prin reusitele lor si-au impartasit,
cu generozitate, povestile In
training-urile organizate de
companie pentru Eagle-i.

Eagle Managers’ Retreat 2018 a
fost cu si despre noutati in lumea
Forever.

Echipa executiva a companiei este dedicata excelentei. Si-a asumat
un angajament ferm pentru calitate si pentru alegerea celor mai bune
ingrediente pentru produse. Si, pentru a ne asigura ca suntem mereu
pe calea cea buna si facem cele mai bune alegeri in produsele pe care
vi le oferim, am infiintat Consiliul Stiintific Consultativ Forever Living
Products, format din experti de renume mondial in domeniile chimiei,

toxicologiei si nutritiei.

foreverliving.ro



8 #EMR18

Holly Stout, Director de Cercetare si
Dezvoltare Produse Forever Living
Products, ne-a vorbit si despre cel mai
nou atu al gamei noastre de produse -
Aloe Bio-Cellulose Mask - un produs de
ingrijire a tenului de ultima generatie, cu
rezultate exceptionale, de care ne vom
bucura curand si in Romania.

Viitorul suna mai mult decét bine
pentru tot ce Inseamna produsele
Forever si oportunitatile pe care
acestea le ofera pentru orice
consumator si Forever Business
Owner.

Forever Aloe Vera Gel se va regasi in
viitor si in varianta “mini” sau “baby”,
adaptata convenabil unei singure
portii, astfel incat sa ne bucuram de
minunata noastra bautura din aloe
oriunde ne-am afla si la orice ora, fara
grija refrigerarii sau a altor conditii de
depozitare.

lar evenimentul nu se putea incheia
altfel decét cu o petrecere pe cinste,
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#EMR18 9

marca Forever. Ne-am distrat din plin
la #ForeverPaloozaParty — unde ne-am
bucurat de preparate delicioase, jocuri
extraordinare, muzica live a unei trupe
exceptionale si un dj celebru, care ne-a
provocat la dans.

Training-urile valoroase si experienta
EMR18 au fost pe deplin insusite de
toti Vulturii Forever prezenti la EMR,
nerabdatori sa le Impartaseasca in
echipele lor la intoarcerea acasa.

Suntem convinsi ca evenimentul L'Hd“‘-
de anul acesta ramane o sursa de

inspiratie pentru fiecare participant la
eveniment sau care a urmarit online
desfasurarea intalnirii si ca #EMR19

se va regasi in agenda Forever a

fiecarui FBO de Ia noi. #EMR19 din Dallas sau Pattaya are un
loc rezervat pentru fiecare dintre voi!

foreverliving.ro




10 Produsul luni

Realitatea'o
demonstreaza: avem
nevoie de suplimente
cu fibre in fiecare zi.
Obiceiurile alimentare
ale consumatorului
modern arata un
deficit major in aportul
de fibre obtinut din
dieta obisnuita. Astfel
isi fac loc suplimentele
cu fibre, care devin o
necesitate zilnica si

o metoda binevenita
de a-i furniza digestiei
combustibilul de care
are nevoie pentru

a functiona perfect
zZilnic.

Despre beneficiile fibrelor se vorbeste tot
mai des astéazi, din ce in ce mai multe
studii demonstrand efectele lor cruciale in
buna functionare a organismului.

Insa puting lume intelege de ce organismul
are nevoie de aceste substante pentru a
functiona optim in fiecare zi. Corpul nostru
nu produce suficiente enzime care sa
“spargd” alimentele si sa le digere, insa
anumite tipuri de bacterii reusesc acest
lucru. Se pare ca fibrele pe care le ingeram
din alimente si suplimente hranesc
miliardele de bacterii din intestine. Dupa
ce nutrientii din hrand sunt metabolizati,
fibrele ajuta reziduurile alimentare si
toxinele sa fie transportate mai usor afara
prin tractul intestinal. lar un aport corect
de fibre contribuie la mentinerea unei flore
intestinale corecte si, prin urmare, la o
digestie sanatoasa.

FOREVER | Romaénia & Republica Moldova | Noiembrie 2018 | 235

Fibrele se gasesc doar in produse de
origine vegetala. Toata lumea le lauda si
le promoveaza, insa de cele mai multe
ori, nu putem procura toata doza zilnica
recomandata doar din alimentatie. Aici
intervin suplimentele pe baza de fibre.

’ v/
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Principalul rol al fibrelor ramane reglarea
digestiei, insa poate avea si alte beneficii
pentru organism:

D Mentinerea unui nivel optim de
colesterol

D Mentinerea unei greutati
corespunzatoare

D Reglarea nivelului glicemiei din sénge
D Combaterea constipatiei

Administrate intre mese, fibrele ajuta

la mentinerea senzatiei de satietate,
controland astfel apetitul si pofta de dulce,
precum si aportul caloric. Contribuind

si la mentinerea unui nivel normal de
zahar in sénge si la incetinirea absorbtiei
macronutrientilor din alimente, fibrele ajuta
si la reducerea senzatiei de obosealad de
dupa masa.

S-a demonstrat ca fibrele sustin si functia
cardiovasculara si, desigur, avand n
vedere ca oamenii de stiinta recunosc

ca 70-80% din functia imunitara se afla
la nivelul tractului digestiv, fibrele pot
contribui, de asemenea, si la sandtatea
sistemului imunitar.

De cate fibre avem
nevoie in fiecare zi?

Tn conditiile in care femeile ar trebui s&
consume intre 20 si 30 de g de fibre/zi,
iar barbatii aproximativ 40 g/zi, specialistii
sustin ca in epoca moderna o persoana
consuma in medie in jur de 10-15 g de
fiore zilnic.

Pentru a atinge pragul necesar de 30

sau 40 de g fibre, dieta fiecarei persoane
trebuie sa contina zilnic cereale, legume
verzi, radacinoase, tarate, seminte,

fructe proaspete sau oleaginoase etc.,
obiceiuri din ce In ce mai rare in randul
consumatorilor moderni. Cantitatea
scazuta de fibre se explica prin alimentatia
de multe ori defectuoasa pe care cei mai
multi 0 aleg astazi, majoritar orientata
spre produse de tip fast-food, patiserie,
fainoase, carne sau semipreparate sarace
in nutrienti si al caror aport de fibre este
extrem de redus, daca nu chiar zero.

De ce Forever Fiber?

Si, daca vorbim de calitatea superioara
a fibrelor care sa vina in completarea
aportului zilnic procurat din alimentatie si
de surse naturale de obtinere a acestora,
Forever Fiber este in mod cert produsul
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premium pe care oricine trebuie sa il aiba
n vedere.

Forever Fiber furnizeaza 5 grame de fibre
solubile. Produsul contine un amestec
brevetat de patru tipuri de fibre (guma de
acacia, fibre solubile din porumb, dextrina
solubila din porumb, fructo-oligozaharide)
si este 0 modalitate simpla si la indemana
de a creste aportul de fibre din dieta, prin
amestecarea lor in alimentele pe care le
consumam sau mixarea lor cu Forever
Aloe Vera Gel sau alta bautura ori chiar
prin dizolvarea lor rapida in sticla cu apa
atunci cand suntem pe fuga.

Cu Forever Fiber este mult mai usor sa
sporesti aportul de fibre din alimentatie,
datorita celor 5 grame de fibre solubile din
fiecare plic. Aceasta cantitate reprezinta
echivalentul a 1 cana si jumatate de orez
brun sau 2 felii de péine integrala prajita -
fara carbohidrati si fara calorii.

Forever Fiber
impreuna cu Aloe
Vera Gel formeaza
echipa perfecta
pentru sanatatea ta
toamna aceastal!

foreverliving.ro



12 Forever Afacere

Zilele trecute am vizitat un showroom de
marmuré si granit, in cautarea unei solutii pentru
un blat de bucitarie. Dintre toate materialele
prezentate acolo, am ales cateva variante, apoi
am gasit (cu greu) un om de vanzari, pentru a
cere lamuriri. Am primit anumite explicatii, dar la
unul dintre produse omul mi-a spus ”pe asta nu-I
luati in seama, e foarte scump”. Am vazut eu ca
la inceput m-a ”"cantarit” din ochi si, judecand
dupa imbracaminte, ’probabil, m-a asezat intr-o
anumita categorie. Bin nefericire (pentru el)
eram in drum spre apartamentul in santier, cel
pentru care cautam blatul. Si eram imbracat ...
corespunzator.
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Atunci cand i-am cerut cartea de vizita,
precum si un cost estimativ pentru varianta
scumpa, cea pe care pusesem ochii, omul
a tastat rapid niste cifre intr-un calculator
de mana si mi-a aratat, triumfator,
rezultatul: "Vedeti?” Doar ca respectivul
cost se incadra in bugetul pe care 1l aveam
pregatit. Individul cazuse intr-o paradigma
clasica, aceea de a judeca omul dupa
imbracaminte. lar

intdmplarea m-a

dus cu gandul la

sansele pe care un

om le pierde si la

barierele pe care le

intdmpina din cauza

paradigmelor.

O paradigma este

un model de gandire,

un set de idei care descriu, preconceput,
un aspect al lumii care ne inconjoara.

Ea se bazeaza pe experientele noastre
anterioare sau pe modul in care aliii ne
evalueaza — familie, prieteni, profesori
sau apropiati. Facem astfel presupuneri
asupra intamplarilor care ne afecteaza,
apoi gandim si actionam in raport cu ele.
Ne formam opinii preconcepute asupra
clientilor potentiali, membrilor echipei
sau asupra companiei Forever. Anumite
paradigme ne afecteaza insa negativ,
pentru ca ne impiedica sa gandim creativ,
sa evoluam, sa facem pasi inainte.

Poate ca cele mai nefericite paradigme
sunt cele pe care le avem despre propriile
persoane. Ele sunt determinate, in mare
parte, de modul in care ne reflectam in
societate, de ceea ce spun ceilalti, de
felul in care reactioneaza in raport cu
noi. Putem ajunge, astfel, la opinii pre-
stabilite precum "Nu sunt capabil sa tin
o prezentare de oportunitate”, "Nu ma
pricep la vanzari” sau "Nu sunt facut sa
fiu antreprenor”. Practic, paradigmele de
tip "oglinda sociala” pot afecta negativ
increderea n sine.

Enerncitt

Alt tip de paradigme sunt cele pe care
noi le avem asupra celor apropiati,
asupra partenerilor sau a celor din propria
echipd. Daca ne construim opiniile doar
din amintiri, din greselile sau slabiciunile
celorlalti, ne formam pareri subiective. Ele
contribuie, In continuare, la respectivele
probleme. Pe de alta parte, daca vom
vedea si incuraja potentialul pe care
oamenii il au, am putea

sa-i ajutam sa valorifice

capacitati latente
si sa-si

dezvolte

abilitati noi.
n majoritatea lor, camenii
se dezvolta personal facand
pasi mici in ceea ce priveste
comportamentul, atitudinea sau abilitatile.
Dar, atunci cand vor imbunatatiri majore, ei
trebuie sa Tsi schimbe paradigmele. Adica
sa abordeze problemele din perspective
diferite, cu adevarat noi, si sa le gaseasca
rezolvari originale. Cum poti face acest
lucru? Indepartand nenumaratele imagini
si opinii pe care le ai asupra unei situalii si
lucrand asupra problemei in mod indirect.
Abordéand, in fapt, esenta problemei.

Atunci cand unei echipe de creatie
industriala i-a fost pusa problema
perfectionarii unui deschizator de
conserve, aceasta a recurs la o rezolvare
originald. Au dezbatut mai intai modalitati
de deschidere (adica esenta problemei),
prin analogie cu alte situatii. S-a discutat
despre fermoare, despre filete, despre
modul in care deschizi ciocul unei pasari
apasand pe lateralele sale, despre

faptul ca o pastaie de fasole se usuca

la Tmbinarea celor doua valve pentru a
permite, mai usor, accesul la boabe.
Astfel, dezbaterea creativa nu a dus la un
deschizator mai bun pentru conserve, ci la
0 noué forma de deschidere a conservelor,
prin tragerea unui inel si desprinderea
capacului de-a lungul unui sant mai

Identifica o relatie nu tocmai fericita pe

care 0 ai cu o persoana din cadrul afacerii
FBO. lain considerare ceea ce i reprosezi
— poate fi aceasta o paradigma? Ai asezat
respectiva persoana intr-o anume categorie
ca urmare a experientelor trecute? E posibil
ca paradigma sa fie sursa problemelor?

Forever Afacere 13

subtire, practicat n jurul sau. Totul prin
analogie cu tecile de fasole.

Cum poti face, la randul tau, schimbari
de paradigma, practicand metoda de mai
sus? lata un exemplu. Sa presupunem
ca nu detii, in opinia ta, suficiente abilitafi
pentru a aborda oameni "la rece”. Tt este
# greu sa intri in discutie
cu ei daca nu ii cunosti.
Care este, de fapt, esenta
acestei probleme? Frica de a
intmpina o reactie adversa?
Méandria, daca vei primi un
refuz? Ce problema trebuie, de
fapt, sa rezolvi? Cel mai probabil,
trecerea peste bariera initiala
a abordarii "la rece”, precum si
peste bariera ego-ului. Asta pentru
ca paradigma i spune ca oamenii nu isi
doresc sa fie "deranjati” de o abordare
directd, ca vor avea o reactie adversa la
acest contact.

Ce schimbare de paradigma poti sa
practici in acest caz? Sa te gandesti nu ca
persoana respectiva ti-ar face o favoare
daca iti acorda atentia ei, ci invers. Ca
tu esti persoana care ofera o sansa, o
oportunitate la o viatd mai buna si mai
sanatoasa. lar un refuz sau o reactie
adversa sa-ti genereze doar o parere de
rau ca nu ai putut ajuta acea persoana.
Astfel 1ti va fi mult mai usor sa faci
urmatoarea abordare ”la rece”.

Paradigmele reflecta
experientele trecute si ne
forteaza sa traim in limitele
impuse de acestea. De
fapt, ele sunt un adversar

al potentialului nostru si al
celor din jur. Descopera
paradigmele care-ti afecteaza
viata, schimba-le, si vei avea
acces la abordari noi, la
extinderea limitelor si, implicit,
la dezvoltare personala.

Cum poti sa schimbi paradigma, pentru
a mbunatati relatia? Cum o poti privi

si aborda intr-un mod cu totul diferit
astfel incat sa fti (si sa 1) oferi sansa unei
schimbari in bine?

Alexandru Israil
Specialist marketing

foreverliving.ro



14 Produse Forever

Poarta cu tine aroma Forever Essential Oils toamna aceasta. Pentru ca
odata cu uleiurile noastre obtinute din cele mai pure ingrediente din natura,
starea de bine, armonia, relaxarea si energia isi fac loc in viata ta si te
insotesc in realizarea tuturor proiectelor pe care ti le propui.

Uleiurile esentiale sunt
imunitatea plantelor. Se obtin
doar din plante aromate si
reprezinta cel mai vechi ajutor
oferit omenirii. Distilate la vapori
de apa, uleiurile au inceput sa
fie folosite prima oara acum
4000 de ani, iar astazi, milioane
de oameni din jurul lumii le
utilizeaza pentru o sanatate
optima zi de zi.

_OIL

FOREVER

Prin gama vasta si complexa
de uleiuri esentiale pe care ti

le punem la dispozitie onoram
forta simturilor, iar unul dintre
cele mai puternice simturi
umane este mirosul. Nu este
nicio surpriza ca beneficiile
terapeutice ale aromaterapiei
sunt recunoscute la nivel
mondial si ca piata acestor
produse este in continua
crestere, datorita interesului tot
mai crescut al consumatorilor.
Modurile de utilizare ale acestor
uleiuri valoroase nu se rezuma Forever Carrier Oil este 0 baza de uleiuri naturale
doar la aromaterapie, acestea neparfumate. Contine Aloe vera, vitaminele E, A si
putand fi folosite siin crearea 1 C si se combina armonios cu oricare dintre uleiurile
propriilor produse cosmetice, in din gama Forever Essential Oils, oferindu-ti o
masaj etc. experienta unica si profunda.

FOREVER™ ESSENTIAL OILS TRI-PAK

Contine mostre de cate 5 ml din fiecare tip de ulei
esential pur: menta, lavanda si lamaie. Sticlutele
sunt Tncastrate si distribuite intr-o frumoasa cutie,
special creata pentru ele.

CARRIER OIL

FOREVER™
ESSENTIAL OILS
CARRIER OIL
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LAVENDER

Forever Essential Oils Lavender este obtinut

din lavanda crescuta si recoltata in Bulgaria,

acolo unde clima si solul sunt ideale. Forever
Living produce cel mai pur si natural Ulei de

Lavanda pentru relaxare si calmare.

L L
LEMON

Lamaile Forever sunt ingrijite cu atentie pana
la maturizare si culese manual. Astfel, fructele
devin mai zemoase si se obtine din ele un ulei
esential foarte bun. Forever aduce cel mai
pur si natural ulei de lamaie pentru a intari si
energiza organismul.

PEPPERMINT

Forever Essential Oils Peppermint este extras
din plante ce au fost cultivate si recoltate

din aceeasi ferma, de peste 85 de ani.
Aceste plante au un nivel crescut de mentol,
compusul care ofera efectul de racorire
pentru care menta este recunoscuta.

FOREVER ESSENTIAL OILS BUNDLE

-

Cuprinde toate cele sase sticlute de uleiuri
esentiale, astfel: sticlute de 15 ml pentru
esentele pure - Lavender, Pepermint

si Lemon - si sticlute de 10 ml pentru
amestecuri — Soothe, Defense si At Ease.
Acest kit de sase uleiuri 1ti ofera o experienta
complexa si captivanta, de neuitat.

~ 100% PUR
.. 100% PUTERNIC

100% PUR
100% PROSPETIME

FOREVER”

Produse Forever 15

AT EASE

Amestecul At Ease reprezinta echilibrul perfect
intre cele mai pure uleiuri esentiale. Perisor,
Lavanda, Eucalipt, Coriandru, Taméaie, Rozmarin,
Musetel, Busuioc si Oregano — toate se
intrepatrund pentru a-ti oferi armonie, calm si
pace.

100% PUR
100% CALM

(9
DEFENSE

Amestecul Defense din gama Forever Essential
Oils reprezinta un echilibru perfect intre cele
mai pure uleiuri esentiale - Cuisoare, Portocale,
Scortisoara, Rozmarin, Tamaie, Eucalipt si
lenupar, care se combina armonios pentru a-ti
oferi putere si vitalitate.

SOOTHE

Amestecul Forever Essential Oils Soothe
reprezinta echilibrul perfect intre cele mai pure
uleiuri esentiale - Menta Salbatica, Perisor,
Camfor, Ylang Ylang si Musetel — care se
intrepatrund pentru a penetra si calma organismul.

ESSENTIIAL DILS BUNDLE

FOREVER"

100% PUR
~ 100% PACE

Toate produsele din gama Forever Essential Oils sunt disponibile la vanzare EXCLUSIV online,
pe foreverliving.ro, sau la Tel Verde.



Felicitari Managerilor si mai sus care, in
luna octombrie, au acumulat minimum
100 p.c. personale + non-manageriale
(dupa calificarea la nivel de Manager).

Dumitru lonut Stroe Monica & Cristian Lepadatu
Aurel & Veronica Mester Vajda Katalin
Felicitari Managerilor si mai sus care, in
luna octombrie, au acumulat minimum
60 p.c. personale + non-manageriale
(dupa calificarea la nivel de Manager).
Daniel & Maria Parascan Constanta & Danut Mei-Rosu
Ana & Gabriel Piparca Bucurel & Gyongyike Ghirda
Gizella & Marius Botis Liliana Berdan
Andreea Gruia Elisaveta & Alexandru Pocaznoi

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion Mariana & Radu Catalin Papadopol
Csoma Josif & Melinda Marilena Culisir
Viorica & Viorel Moca Sorban Anna Maria

Olesea Anghelinici & Gheorghe Vlad Nagy Erné & Irma
Silviu Ursu ‘ Y

(

Niculina & Viorel Ciuchea
Marius & Milentina Marcus
Vasilica & Dumitru Craciun

4
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\
R
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L
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Info 17

ECHIPA FOREVER ESTE MEREU PREGATITA SA TE SUSTINA.

SUNTEM ONLINE PENTRU TINE:
NE POTI CONTACTA ASTFEL:
B Pentru informatii legate de marketing — marketing@foreverliving.ro n Forever Living Products Romania HQ
B Pentru informatii legate de produse - infoproduse@foreverliving.ro
B Pentru informatii legate de comenzi online/Tel Verde — @ Forever Living Romania HQ
comenzi@foreverliving.ro
B Pentru informatii legate de situatia punctelor credit — Forever Living Products Romania
international@foreverliving.ro
B Pentru informatii despre plata bonusurilor, fise bancare, proceduri de T Forever Living Products Romania HQ
inregistrare fiscala — contabilitate@foreverliving.ro
B Pentru alte tipuri de informatii — office@foreverliving.ro D Forever Living Products Romania HQ

Vineri, 30 Noiembrie, si Sémbata, 1 Decembrie, Centrele de

Distributie Forever din toata tara sunt inchise. - - ..

In aceste zile, produsele tale Forever favorite sunt disponibile la un . VA wu:\w.foreverllvmg.ro
simplu click distanta, pe foreverliving.ro. Te asteptam cu drag sa ' \‘@

te bucuri de avantajul unor cumparaturi rapide si fara efort.

infinite by Forever

SEDIU CENTRAL (BUCURESTI):
B Bd. Aviatorilor 3, Sector 1, Cod 011852.

3 021 222 89 23, 0723 603 556, 0744 674 289;
W 021222 89 24

P4 aviatorilor@foreverliving.ro

Pentru orice informatii referitoare la comenzile de produse plasate in
centrul de distributie din Bucuresti, dupa orele 17:00 puteti suna la
numarul 0728 88 00 41.
PROGRAM:

l_uni - Vineri: 8 - 20; Sambata: 10 — 14.
B In prima zi lucratoare a lunii: 12:00 - 20:00

(S&mbata 10:00 — 14:00);

8 i 8 ; B S&mbéta - ultima zi a lunii: 09:00 — 17:00.

A _ o) DERegel 1ey PROGRAM DEPARTAMENTE: Luni - Vineri: 9 - 17.

jiss

i

r

=9
)
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18 Calificarile lunii octombrie

Calificarile lunii octombrie

Supervizori

Nume

Bajusz Méaria Beata
lordana Balaban
Viorica Bene
Ana-Maria Bodiu
Mircea Bostioaca
Narcisa-Claudia Cazac
Csiszér Silvia

Roxana & Ovidiu Dirlea
Mihaela Grigoras
Valeria Grigoras
Cosmin Lazar Hristea
Keresztes Etelka
Kocsis Edit

Adriana Lazea
Alexandra Morarasu
Camelia Rus

Daciana Mirona Schiopu
Melania Felicia Stepanescu
Elena Stochita

Sanda Daniela Streinu
Mioara Aurelia Tudorica
Simona Lenuta Zamfir
Nurdian Zevri

Asistent Manageri

Nume
Alina Cristina Cioca-Floare
Andreia Marinela Deac

Forever Business Owneri care au obtinut 25 de p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Localitate

Saldabagiu de Munte, BH
Targoviste

Arad

Rebrisoara, BN
Giroc, TM
Radauti, SV

Sf. Gheorghe, CV
Brasov
Darmanesti, BC
Darmanesti, BC
Rupea, BV

Arad

Sf. Gheorghe, CV
Timisoara
Erbiceni, IS
Stremt, AB
Oradea
Slatina-Timis, CS
Chiajna, IF

Arad

Sacalaz, TM
Oradea
Constanta

Sponsori

Nagy Erné & Irma

Viorica & Stefan Rosu
Keresztes Etelka

Aurel & Veronica Mester
Suzana Niculina Bostioaca
Zenovia Vacarean

Czika Kristof

Atena & Vasile Birlea

Elena Hanganu

Mihaela Grigoras

Bucurel & Gyéngyike Ghirda
Gina Ciarnau Danila
Csoma Josif & Melinda
Claudia Lazar

Liliana Berdan

Antonela Tomazatos
Sanda Teglas

Florica lacata

Elena Moraru

Viorica Bene

Andreea Gruia

Viorica & Viorel Moca
Mariana & Radu Catalin Papadopol

Forever Business Owneri care au obtinut 75 de p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Localitate
Timisoara
Arad

Sponsori
Cioca-Fazakas Réka
Dumitru lonut Stroe

fi felicitam si le dorim mult succes si calificatilor la nivelul de Asistent Supervizor din luna octombrie!

Lista completa a calificatilor la acest nivel va fi disponibila in varianta online a revistei, care este disponibila in contul fiecarui FBO, pe www.foreverliving.com, in sectiunea Noutati.

Top 20 p.c. non-manageriale

lonut & Georgiana Stroe

© 0O NO G b ODN =
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Dumitru lonut Stroe

Monica & Cristian Lepadatu

Daniel & Maria Parascan

Vajda Katalin

Ana & Gabriel Piparca

Andreea Gruia

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Csoma Josif & Melinda

Gizella & Marius Botis

Aurel & Veronica Mester

TOP 20 in functie de pc non-manageriale realizate in luna octombrie
Primii 20 FBO (Forever Business Owneri) care au acumulat cele mai multe puncte non-manageriale si au fost Activi in luna octombrie.
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11 Niculina & Viorel Ciuchea

12 Silviu Ursu

13 Marius & Milentina Marcus

14 Vasilica & Dumitru Craciun

15 Cioca-Fazakas Réka

16 Mariana & Radu Catalin Papadopol
17 Elisaveta & Alexandru Pocaznoi

18 Viorica & Viorel Moca

19 Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad
20 Marilena Culisir



Cioca-Fazakas Réka

Cristian-lonut Dogaru
Claudia Lazar

Soaring Manageri

Nume
luliana Mirela Popescu

Calificari Globale

Supervizori

Calificarile lunii octombrie 19

Forever Business Owneri care au obtinut 120 pc in 2 luni calendaristice consecutive sau

Targu-Mures
Giurgiu
Jimbolia, TM

150 pc in 3-4 luni calendaristice consecutive.

Gizella & Marius Botis

luliana Mirela Popescu
Ana & Gabriel Piparca

Forever Business Owneri care au 5 Manageri Recunoscuti

Localitate
Constanta

sponsorizati in prima generatie

Sponsori
Mariana luga

Forever Business Owneri care s-au calificat global in luna septembrie.

Localitate

Sponsori

Balint-Papp Csaba Antal & Renata

Sacuieni, Bihor

Kertész Arnold

Madalina Taviana Olteanu Bucuresti Marian & Dr. Monica Costita
Manageri Localitate Sponsori
Ana Terus Sat Bardar, Rep. Moldova Lilia & Artiom Stratu

Mihaela Bureac-Plescan

FOREVER

Bandi Attila & Izabella
Viorica & Neculai Bardasu
Fiodor Beliman

Daniel & Ligia Cifor

Niculina & Viorel Ciuchea
Rodica & Ghita Codoban
Marian & Dr. Monica Costita
Vasilica & Dumitru Craciun
Csoma Josif & Melinda
Marilena Culisir

Derzsi Samuel & Etelka
Romina Doran

Mircea & Raluca Fage
Bucurel & Gyéngyike Ghirda

Top 20 p.c. totale

© 0 NO G ON =

Aurel & Veronica Mester ‘
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Timisoara

Carina & Sebastian lacata
Mariana luga

Constanta & Danut Mei Rosu
Viorica & Viorel Moca
Valentin & Adriana Nitu
Mircea & Dana Olariu

Dr. Catalina & Ovidiu Palancianu
luliana Mirela Popescu
Felicia & Siminel Sumanariu
Dumitru lonut Stroe
Smaranda Salcudean
Marcela & lon Serban

Szab¢ Jozsef

Marinela Tutuleasa

Aurel & Veronica Mester

Gizella & Marius Botis

Vajda Katalin

Maria Pop

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Camelia Dincuta

Daniel & Maria Parascan

Marius & Milentina Marcus

Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Nagy Erné & Irma

TOP 20 in functie de pc totale realizate in luna octombrie
Primii 20 FBO (Forever Business Owneri) care au acumulat cele mai multe pc totale si au fost Activi in luna octombrie.

Andreea Gruia

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad
Camelia Dincuta

Kele Mdnika

Marius & Milentina Marcus

Nagy Erné & Irma

Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Constantin & Tania Popa

Ramona Vingan

Gizella & Marius Botis

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Aurel & Veronica Mester

Daniel & Maria Parascan

Maria Pop

Vajda Katalin

Ramona Vingan

Kele Modnika

Dumitru lonut Stroe
Smaranda Salcudean

Derzsi Samuel & Etelka
Romina Doran

Dr. Corina & Dr. Dorin Frandes
Mariana luga

Csoma Josif & Melinda
Viorica & Viorel Moca

foreverliving.ro



20 Calificarile lunii octombrie

Abibula Monica Elena
Achimovici lasmina
Aciu Gabriela

Acrisor Carmen
Agagiu Florentina
Albici Adriana-Carmen

Alexandrescu Alexandra Elena

Ana Nicolaie lonut
Anca Samuel

Andries Elena

Anituca Mariana
Antoche Raluca
Antonescu Virgiliu
Apascaritei Mariana
Ardelean Claudia-Manuela
Arie Marieana

Arif Erdal

Arion Nicoleta

Avram George

Baciu Mihaela Roxana
Badea lldiko Marinela
Badea Florica

Baga Olga

Baghina Corina Nicoleta
Bajzat Eva lldiko

Balau Mirela Petruta
Balgaradean Eugenia
Balint-Copacean Maria
Balog Monika

Banciu Mihaela

Banu Lenuta

Barabas Maria-Monika
Baranyai Edit Maria
Barcan Georgeta
Barhalescu Neli-Cristina
Bartha Beata

Bechir Olguta

Bechir Nelissa

Bejan Maria Magdalena
Benea Lacramioara
Benedek Timea

Beres Mihaela Simona
Bertea Viorica
Beserman Maria Valentina
Biris Simona Izabella

Constanta
Moldova Veche
Bucuresti
Snagov
Bucuresti
Tirgu Jiu
Craiova
Corabia

Stei

lasi

2 Mai Ct
Piscu
Bucuresti
Dorohoi
Oradea
Slatina
Constanta
Alesd
Bucuresti
Timisoara
Satchinez
Brezoaele
Vlaha
Timisoara

Sf. Gheorghe
Ors.Zarnesti
Turda
Sadova Veche
Ambud
Selimbar
Bucuresti
Marghita
Miercurea Ciuc
Lumina
Constanta
Od. Secuiesc
Buzau
Murfatlar
Bucuresti
Bacau
Timisoara
Gheraesti
Falticeni
Arad
Bucuresti

Blaj Marioara-Emanuela
Blanaru Malina

Bleoju Anisoara
Bobeica Neli

Bodiu loan

Bodor Katalin

Bogdan Clara Lucia
Boghian Lidia

Bogoi Claudia-Mariana
Bogus Elena-Cristina
Boldizsar Janos
Bologa Mihaela
Bondila Alice-Elena
Borcila Laura

Borcoman Dragos Gheorghe

Bordun Marius

Bordun Mirela
Bosinceanu Roxana
Bouaru Petronela

Bratu Bogdan

Briscan Lidia Emanuela
Bucur lulia-Maria
Budasu Daniela

Budea Mihaela-Anuta
Budiu lidiko

Bulea Nicolae

Bumb Alexandra loana
Bunduc Camelia
Burduloi Viadut Mirel
Buruiana Flavia Marcela
Buta Andrea Ana
Butaliu Carmen

Butoi Adrian Marcel
Buzaeanu lonela
Buzgau Marie

Cacuci Alexandra loana
Caitanu Catalina-Nicoleta
Candea Ana

Carp lulius

Casapu Aida Elizabet
Catargiu Adelina

Cercel Mihai

Chifor Carmen Steluta
Chircu Silvia

Chirila lonut-Robert
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Forever Business Owners care au obtinut 2 p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Remetea-Lunca
Barlad
Constanta
Comanesti
Rebrisoara
Miercurea Ciuc
Craiova
Constanta
Craiova

lasi

Sf. Gheorghe
Coarnele Caprei
Marginenii De Jos
lon Creanga
Rupea

Vaslui

Vaslui

lasi

lasi

Pucioasa
Zalau

Sibiu

Tg. Secuiesc
Santana
Ganesti
Bistrita

Ciucea
Tg.Frumos

lasi

Siclau

Arad

Bucuresti

Sf. Gheorghe
Braila

Berechiu

Valea Crisului
Manastirea Casin
Sibiu

Roman
Timisoara
Suceava
Bacau

Brasov
Craiova
Oteleni



Cimpianu Lavinia
Ciobanu Persida Elena
Ciobanu Elena

Cioca Victoria

Ciocodei Viorica

Circiu Bianca

Ciubotaru lulia

Ciurel Mariana

Codau Carolina Genova
Codita lonela

Cojocaru Haralambie
Cojocaru Elena

Coman Carmen-lonela
Costin Dana Rodica
Cretu Gabriela

Cretu Laura

Crista Corina Gabriela
Cristanus Luminita Aurora
Cristea Mihaela Sorina
Cristolovean Cristina lonela
Crudu Ana-Maria

Cuc Aurica

Cucu Luminita Dumitra
Culda Amalia-Damaris
Curea Razvan Andrei
Cutlac Ana

Cziriak Maria

Damian Malina Cristina
Danciu Semida-Leontina
Danciu Aurora Liana
Danciu Elena Maria
Danila Marinela

Danila loan

Dankai Zoltan Andras
Daraban Loredana
Dascal Raluca Georgiana
Dascalu Magdalena
Deak Bleda Zsolt

Deak Karoly-Botond
Deak lldiko

Decu Simona-Catalina
Desaga Cristian

Dig Georgiana

Dinca Alina

Dirlau Ana Maria
Dobritanu Gianina-Liliana
Dolea Daniela
Dorotovics Mihaela

Craiova
Ciohorani
Targu Jiu
lernut
Bacau
Baia Mare
Bacau
Ploiesti
Lunca
Bucuresti
Craiova
Mangalia
Pitesti
Monariu
Pascani
Tecuci
Eforie Sud
Orsova
Cluj
Brasov
lasi

Arad

lasi

Cuvin
Pitesti
Sinteu

Tg Ocna
Borod
Ciocotis
Arad
Curtuiseni
Piatra Neamt
Roman
Oradea
Satu-Mare
Cluj
Cogealac
Covasna
Soimusu Mic
Sacele
Tandarei
Slanic Moldova
Alba lulia
Craiova
Bacau
Sibiu

Liesti
Vladimirescu

Calificarile lunii octombrie 21

Dospinescu Viorica
Dragomir Florentina Floarea
Dragomir Aurora Luminita
Dragu Simona

Duma lleana

Dumitrana Elena Carmen
Dumitru Ana Maria loana
Dutu Lucretia

Eckstein Zsehranszky Zsofia
Enache loana

Farago Zoltan

Farcas Gianina

Fazakas Izabella
Fazakas lldiko

Fekete Corina-Mihaela
Fekete Maria

Fina Maria

Florea Luminita

Florea lulia Andreea
Floroiu Mariana

Fortis Doina Rodica
Fratila Felicia

Fratila Alina Mihaela
Frigura Daniela

Frumosu Dana Angelica
Fulop Kati

Gabor Monica Florentina
Gabor Alina Marilena
Galiger Carolina
Gheorghe Adela
Gherasim Mihai
Gherghisan Cristina

Ghit Anca Alina

Ghita Victor

Giurca lonelia

Gliga Maria Silvia
Gogelescu Marieta

Gotia Diana-Camelia
Gradinaru Maria Raluca
Grecu Diana

Gresoiu Aneta

Groza Anca lonela

Gruia Silvia

Gurbai Bela

Hardaut Judit Nora
Hascu Adela

Heghes Cristina Valentina
Henderson Gareth

Constanta
Buzau

Tirgu Jiu
Balcani
Oradea
Oradea
Bucuresti
Alba lulia
Miercurea Ciuc
Basta
Sacueni
Roman

Sf. Gheorghe
Sf. Gheorghe
Oradea
Oradea

Clyj

Turda
Medgidia
Glavanesti
Simleu Silvaniei
Bucuresti
Brasov
Bacau

Arad

Satu Mare
Arad

Mircesti
Timisoara
Giroc
Constanta
Bucuresti
Clyj
Bucuresti
Constanta
Ibanesti-Padure
Tirgu Jiu
Buzias
Preutesti
Timisoara
Buftea
Timisoara
Deta

Oradea
Timisoara
Oradea

Clyj
Teregova

foreverliving.ro



22 Calificarile lunii octombrie

Hodina Maricica

Hodis Veronica

Hristea Nicoleta Sorina
Hritcu Serafina

Hustiu Szekely Roxana
Hususan lulian

lacob Daniela

lancu Camelia

Iftimie Catalin

Ignat Andrea Eva
Ignea Daniela

llinca Mariana

llisei Mihaela

loan Constantin

lon Camelia-Mirela
lonescu Gheorghe Lucian
lonescu Cristina

lonita Georgeta
lordache Teofil

lordan Victoria Stana
lorga Maria

lovan lonica

Irinei Doinita

Isaila Rodica Susana
Istrate Alexandrina
Istratoaie Manuela Lavinia
lvanciu Viana

Jerpelea Andrei
Jitarasu Ciprian

Jurjut Casian lonut
Kapitan Levente
Karacson Floricica
Khabour Lenuta
Kindris Bianca Codruta
Kiss Tunde Krisztina
Kiss Margareta

Kun Katlin-Andrea
Lacatusu Elena
Lamasanu Nicoleta
Lazar Nela

Lazaroiu Sichitiu Madalina Daniela

Leca Carmen

Leonciu Adela

Levente Kollo Csibi
Lica Miu lonela Cristina
Lorincz loana-Mihaela
Lungu Ana Elena

Lup Roxana Raluca

Suharau
Braila
Rupea
Constanta
Bucuresti
Sibiu

Moeciu De Sus

Jucu De Mijloc
Suceava
Oradea
Focsani
Rosiile

Arad
Bucuresti
Craiova
Ploiesti
Constanta
Brasov
Virtescoiu
Timisoara
Bacau
Craiova
Suceava
Satu Mare
Magura
Craiova
Brasov
Urziceni
Timisoara
Oradea
Sacele
Bacau
Targu Mures
Viseu De Sus
Moldovenesti
Oradea
Diosig
Constanta
Buda-Rasca
Galati

Tirgu Jiu
Bacau

Targu Carbunesti

Ditrau

Ciupercenii Noi

Oradea
Darova
Jebel

Magda Georgeta Elena
Magyari Tunde Aliz
Mandica Lavinia Maria
Manolache Marieta Lidia
Marc Claudia

Marcu Viorica

Marcut Laura

Marian Felicia Lucica
Maries Robert

Marton Sandor

Marton Tunde

Marton Emese

Maxim Silvia

Mazilu Aurelia

Mechno Adriana Florina
Medgyesi Etelca
Mehes Mariana Livia
Miclea Cornelia
Mihalache Mariana
Mihaly Imola

Miklos Henrietta

Miko Imola

Mila Loredana Stefania
Militaru Felicia

Militaru Palaghia
Mindrut Bogdan-Marius
Minzat Adrian Nicusor
Mirea Liliana

Mititelu Mihaela Corina
Moise Elena

Moldoveanu Cristina Mihaela

Molnar Sandor Konrad
Molnar Maria

Morong Myluska Myrka
Motronea Olimpia Elena
Mravuska lustina Gabriela

Muntean Constanta-Claudia

Munteanu Gabriel
Muntyan Elena Georgeta
Murariu Alexandra
Mutea Mirela Ramona
Nae Cristina-Margareta
Nagy Agnes Eszter
Nagy Emilia Geanina
Nastasie Paula Alina
Neacsu Daniel-Robert
Neagu Constantin
Neamt Dorina
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Timisoara
Targu Mures
Craiova

Tg. Neamt
Gheorgheni
Saraiu
Dobresti
Mesentea
Baia Mare
Ditrau
Timisoara
Covasna
Boroaia
Uzunu
Mindruloc
Arad
Oradea
Arad
Bolintin-Vale
Sf.Gheorghe
Cirta

Cluj

Arad

Slatina
Moreni

Satu Mare
lasi

Ramnicu Valcea

Scheia
Resita
Lumina

Sf. Gheorghe
Satu Mare
Plopis
Brasov
Pascani
Timisoara
Petrila
[lieni

Cluj
Magureni
Bucuresti
Satu-Mare
Oradea
Craiova
Ploiesti
Brasov
Bistrita



Negus Jana

Nemeth Zsolt Mihai
Nicola Teodora

Nicolae Mariora

Nicolau Antoneta
Niculae Nicoleta

Niculae Cornelia

Nistor Vasilica

Nour Eugen

Oant Roxana Maria

Oita lulian

Olar Viorel Florin

Olaru Cristina

Olaru Emanuela

Olaru Florina Madalina
Oltean Laura

Olteanu Monica Nicoleta
Onofrei Maria

Oprea Dorel

Oprea Alina

Oprea Adriana

Orastean Dumitru Gheorghe
Oros Zorica Ana
Oros-Manarca Sorin Marcel
Pacurar Viorica
Paduraru Eliza Georgiana
Palcau Laura Cristina
Pall lidiko

Pall Zoltan Zsolt

Pana Georgeta

Panainte lonela-Codrina
Paniti Judit

Pantiru Emanuela
Parghel Constanta Mirela
Pascariu Andreea
Pascariu Maria

Paslaru Vasile

Pata Silvia Florentina
Patache Daniela

Patko Alisa Flavia
Patrascu Rebeca
Pescarus Daniel

Petean Simona Maria
Petras Alina Daniela
Petre Adriana

Petrisor Eugenia

Petu Emil Razvan
Plavitu Magdalena

Amarastii De Jos

Valea Lui Mihai
Tulcea

Simnicu De Sus

Constanta
Afumati
Constanta
Piatra-Neamt
Baia Mare
Brezoi
Buftea
Oradea
Constanta
Letea Veche
lasi

Oradea
Bucuresti
Roman
Satu-Mare
Constanta

Vulcana Pandele

Sibiu

Baile Felix
Bistrita
Bistrita
Vaslui
Ploiesti
Belani

Sf. Gheorghe
Hunedoara
Bacau
Oradea
Darmanesti
Craiova
Bacau
Lugoj
Roman
Navodari
Buzau
Sebis
Bucuresti
Giurgiu

Cluj
Satu-Mare
Chitila
Matasari
Dobroiesti
Brasov
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Plesea Alexandrina-Roxana
Podaru Delia-Florina

Pop Luiza Silvia

Pop Sorin Marian

Popa Florin David

Popa Katerina

Popescu Sorina-Antoaneta
Popescu loana-Adriana
Popescu Cristiana
Popliuc Florica

Porcaru Emilia

Postelnicu Alina Elena
Potra Maria

Preda Mirela

Prunaru Bogdan Ciristian
Pui Victoria

Puscau Alexandra Cristina
Pustan Daniela-Claudia
Radu Mihaela

Radu Roberto Daniel
Ratiu Liana

Rediu Gabriela

Revesz Katalin

Ribovici Gheorghina-Mirela
Risnita Roberta-Petronela
Ristea Cristina

Rochian Ecaterina Claudia
Roman Marieta Luciana
Rosu Roxana Mioara
Rosu Florentina Elena
Ruscan Elena

Salajan Eugenia

Salonga Cristina

Saltan Viorel

Sanda Elena

Sandor Lucretia

Sandru George Octavian
Sandru Simona Alexandra
Sandu Maria Mirela
Sanislai Terezia Emilia

Sas Marcela lleana

Sburlis lon

Scheul Maria

Secara Marioara

Serban Marius Marian
Siklodi Erzsebet

Silaghi Simona

Simon Bernadet Anrea

Bucov
Alba lulia
Timisoara
Resita
Oradea
Tarnaveni
Constanta
lasi
Magurele
Vaslui
Constanta
Copaceni
Cluj
Craiova
Craiova
Tirnova
Tinaud
Oradea
Constanta
Breasta
Cluj
Roman
Sfantu Gheorghe
Arad
Birsesti
Bailesti
Arad
Cumpana
Sacalaz
Rediu
Doroteea
Zalau
Chiajna
Suceava
Bucuresti
Baia Mare
Comarnic
Carlibaba
Bacau
Carei

Blaj

IIfov
Radauti
Oradea
Galati
Ditrau
Oradea
Arad

foreverliving.ro
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Simon Edit

Simon Monica

Simon Zsok Csilla

Sirb Ramona Mariana
Solcan Daniela-Otilia
Solcanu Viorica

Solyom Klara

Somfalvi Rita Roberta
Stan Maria

Stan Diana-Maria

Stan Victorina

Stan Mariana

Stanciu Emilia Luminita
Stanescu Elisabeta-Gabriela
Stangaciu Romina Andreea
Stanoiu Mariana Ancuta
Stavarache Adelina
Stefan Nicoleta

Stefan Cristina-Florentina
Stepanian Agnes

Stoian Nicoleta

Stoica Gabriela
Strungaru Florentina
Suian Doina

Szakacs Monika

Szanto Eva

Szasz Cristina-Narcisa
Taban Vanelia

Tache Zoica

Talica Cristina

Tamas Andreea Eliza
Tanase Radu Stefan
Tarcoci Mihaita Georgian
Tatarciuc loana

Teleaga Andreea-Elena
Telic Maura

Teusan Anca

Tinca Valerica

Tiron Raluca

Tofei Marinela

Toma Cosmin

Tomoiaga Nicoleta Carmen
Tomoiu Mariana

Traicu Erika

Trica Magda Margareta
Trum Henrietta-Vivienn
Trusca Dorina

Tudose Rodica

Tusnad
Costiui

Sf. Gheorghe
Arad
Suceava
Bogdanesti
Crasna
Baia Mare
Pitesti
Manesti
Sibiu

lasi

Giurgiu
Ploiesti
Simleu Silvaniei
Onesti
Slobozia
Suceava
Dracsani
Timisoara
lon Corvin
Bucuresti
Crevedia
Satu Mare
Miercurea Ciuc
Tg.Secuiesc
Arad
Focsani
Braila

Sinoe

Clyj
Constanta
Vernesti
Timisoara
Bucuresti
lasi

Baia Mare
Craiova
Corunca
Timisoara
Baraolt
Viseu De Sus
Uivar
Tomesti

Cotofenii Din Dos

Petreu
Bucuresti
Tg. Frumos

Turcu Nicoleta-Viorica
Ungur Cristina
Ungureanu Nicolae
Ungureanu Gabriela

Untila lordanescu Madalina Liliana

Ursu Loredana

Valean Aniela Letitia
Varga Mariana Monica
Varga Loredana
Vartolomei Ramona
Vass Beatrix

Vicol Elena

Vida Julianna

Vieru Daniela

Viliko Katalin

Villas Maria luliana
Vintila Marilena

Vintila Liliana
Vintila-Butnaru Irina-Andreea
Virlan Carmen

Visan Vasilica

Visan Doru Sica

Visan Nicoleta

Vlad Ana-Daniela
Vlaicu Aurica
Vlasceanu Elena-Gabriela
Vlonga Adriana
Voiniciuc Maria
Vrinceanu Alexandra Elena
Vrinceanu Gabriela
Wemits Sava-Sebastian
Zainea Daniela
Bastaniuc Gheorghe
Bejenar Zinaida
Bratutel Tatiana
Burlac Efrosinia
Cabac Tatiana
Calancea Maria
Cotruta Liudmila
Digori Adriana

Doga Cristina

Fiodor Victoria

Golban Elena

Leu Radu

Luchian Maia
Midrigan Tatiana
Mindru Valentina
Mircos Lilia
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Sibiu

Cluj
Ploiesti
Bacau
Craiova
Barlad
Bistrita
Cluj
Bacau
Rebrisoara
Oradea
Galati
Pachia
Galati
Covasna
Oradea
Stanesti
Constanta
lasi

Tirgu Jiu
Gircina
Craiova
Constanta
Buzau
Constanta
Ploiesti
Sagu
Suceava
Buhusi
Galati
Timisoara
Mangalia
Drochia
laloveni
Rn. Orhei
Chisinau
Cimislia
Chisinau
Balti
Chisinau
Or. Hincesti
Rn Cantemir
Rn.laloveni
Rn.laloveni
Rn. Orhei
Stefan Voda
Hulboaca
Hincesti



Pantaz Diana
Primblas Rita
Scripcari Tatiana
Severin Diana
Sirbu Eleonora
Sologub Zinaida
Spinu Andrei
Volcovschi Viorica
Vremea Maria

Floresti

Rn. Telenesti
Chisinau
Straseni
Balti
Chisinau
Singerei
Moldova
Balti
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Noiembrie - luna in care iti poti asigura

locul 1. Raliul Global

din

si bani de buzunar.
Fii alaturi de noti!
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