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2 Mesajul Fondatorului Companiei

E simplu sa vorbesti despre timp si cunoastere,
datorita legaturii evidente dintre ele. Mai mult
timp pentru a invata inseamna mai multa
cunoastere. Cu toate acestea, cred ca si cei
mai intelepti oameni sunt buni la ceea ce fac
atat timp cét pun cunoasterea in practica. Din
acest motiv, “actiunile vorbesc mai tare decét
cuvintele” este o expresie folosita atat de des.

Multi oameni ar putea interpreta ca celebrarea
a 40 de ani in afacere inseamna ca am

devenit mai intelepti in industria noastra, in
manufacturarea si recoltarea plantei Aloe vera
si chiar in dezvoltarea unui plan de marketing
puternic, cu succes dovedit in timp. Sigur ca
am devenit din ce in ce mai constienti de toate
acestea de la un an la altul, dar sa ramanem
doar la aceasta intelepciune ar fi fost o pierdere
a celor mai pretiosi ani.

Procesul -
evolutiel

Unul dintre lucrurile de care sunt pe deplin
#ForeverProud In ceea ce priveste compania
este ca nu ne-am multumit niciodata doar cu
succesele pe care le-am dobandit in trecut.
Punem in actiune fiecare strop de intelepciune
pe care il dobandim. Folosim fiecare lectie

pe care o Invatam pentru a deveni mai
puternici. Fiecare succes pentru care suntem
recunoscatori este o baza solida pentru
urmatorii nostri pasi.

Centrele noastre de productie si manufacturare
se straduiesc mereu sa fie cu un pas inaintea
tuturor si sa gandeasca in viitor. Nu doar ca
nvata mereu din experientele trecute, dar stiu
ca aprofundarea cunoasterii in domeniul lor

7i face mai puternici pe masura ce merg mai
departe. Echipele noastre de dezvoltare a
afacerii si aripa executiva a companiei continua
sa faca progrese n Planul de Marketing, pentru
a se asigura ca ne adaptam structura de
compensare epocii moderne si ca adaugam
beneficii sau facem schimbari in folosul Forever
Business Ownerilor.

Crearea schimbarii si avansarea pot avea loc
daca va acordati putin timp sa reflectati la ce
ati invatat in trecut — bun sau rau. Acest lucru
nu este valabil doar pentru Forever, ci pentru
fiecare dintre voi. Va amintiti primul vostru cec
Chairman’s Bonus? Dar cum a fost cand v-ati
calificat la Raliul Global sau Eagle Managers’
Retreat? Ganditi-va la voi, la cat de mult ati
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muncit sa obtineti insigna de Manager si la cat
de méandri ati fost in momentul in care vi s-a
recunoscut aceasta performanta.

Aceste realizari au devenit posibile si datorita
momentelor in care ati esuat, in care v-ati
ndoit de capacitatile voastre, in care ati fost
coplesiti de momente dificile. Toate acestea
v-au facut mai intelepti si v-au invatat lectii
despre voi pe care altfel nu le-ati fi putut invata
niciodata. Sunt doua drumuri pe care o puteti
lua atunci cand dobanditi intelepciune: calea
automultumirii ori cea a evolutiei.

Asa cum am ajuns sa realizam, nu ne putem
multumi doar cu ce am obtinut in cei 40 de
ani de Forever. Sa stagnam in afacere ar fi un
drum periculos si ar pune in pericol abilitatea
noastra de a ajuta oamenii din intreaga lume
sa arate si sa se simta mai bine. Cu siguranta,
ne-am bucurat de momente fantastice, evolutii
si succese memorabile in trecut, dar nu ne
oprim. Vom folosi ceea ce am invatat pentru a
inspira urmatorii 40 de ani Forever. Va incurajez
sa faceti la fell

Mereu al vostru,

Rex Maughan



: Mesajul Directorilor'@enerali

Femeia Forever
gtransforma luméa
intr-un loc mai bun

Ati ascultat vreodata hit-ul It’s a man’s world? Participantii la X Factor, The Voice,
America’s Got Talent aleg adesea sa-I interpreteze. Ne uitam in jur si vedem ca in lumea
de azi asa merg lucrurile — femeia e nedreptatita, nu i se recunosc intotdeauna meritele
reale, unice, nu este rasplatita intotdeauna la adevarata ei valoare, nu este respectata

asa cum s-ar cuveni.

Societatea ia din ce In ce mai in serios
aceasta problema — caci lumea nu poate
ajunge la armonie si implinire decat atunci
cand femeia isi primeste drepturile firesti, este
jubita si recunoscuta pentru tot ce aduce ea
extraordinar in viata noastra.

Forever are drept deviza iubirea si zborul la
naltimea marilor idealuri, de aceea pretuieste
dintotdeauna femeia, o trateaza si rasplateste
cu fair-play ireprosabil, find o companie care se
poate mandri cu femei puternice, remarcabile.

Ne bucuram cu totii sa fim in echipa cu ele

si s& ne amintim pentru ce le admiram si le
suntem recunoscatori, sa spunem cu glas
tare ce anume le face pe ele sa fie atat de
reprezentative pentru spiritul marii noastre
familii. $i nu doar in luna martie, ci in fiecare zi
din viata noastra.

Femeia Forever este curajoasa, mereu in prima
linie, energica, Indrazneste sa exploreze noul

si are perseverenta sa mearga mai departe,
indiferent de obstacole. Ati observat ca multe
dintre carierele formidabile ale cuplurilor din
compania noastra au inceput cu intuitia,
increderea si semnatura de inscriere in FLP a
femeii?

Nici nu-i de mirare, deoarece pentru mamele,
sotiile, surorile, bunicile, fiicele, prietenele
noastre este intotdeauna o bucurie sa
comunice profund cu camenii, sa fie conectate
sufleteste, sa-si aduca in munca lor intreaga
inima si creativitate, intreaga putere de empatie
si talentul uimitor de a asculta cu toata fiinta

pe cel din fata lor si de a-i oferi exact cuvintele,
gesturile, incurajarile si sprijinul concret de care
are nevoie.

Femeia Forever are intelepciunea sa se ocupe
de sanatate, a ei si a celor din jur, sa caute
neobosita solutii pentru starea de bine si sa le
aplice atunci cand le-a gasit in formidabilele
produse ale companiei.

Femeia Forever are
capacitatea impresionanta
sa fie In acelagi timp FBO,
antreprenoare a unei
afaceri grandioase, om de
echipa, lider, sotie, mama
si prietena. Pe toate le
face cu pofta de viata, cu
surasul pe buze, cu energie
debordanta, cu eleganta si
eficienta impresionanta.

Femeia Forever stie ce inseamna cei 7 ani de
acasa si de aceea stie ce inseamna pentru noi
toti valorile companiei care ne dau baza solida,
onesta, exemplara pentru succesul pe care l
construim impreuna.

Ea are un talent innascut si pentru recrutare,

si pentru fidelizare, si pentru prezentare — felul
cum construieste relatia cu cei din jur este unul
dintre marile ei daruri innascute. lar faptul ca
este mereu interesata sa-si dezvolte aceste
capacitati o aduce la nivelul maiestriei.

Femeia Forever stie si crede cu toata inima
ceva foarte important — formidabilele ei calitati
nu sunt niciodata in competitie cu formidabilele
calitati ale barbatului Forever. Ei alcatuiesc
mpreuna echipa perfecta pentru o companie
fard egal, care le ofera produsele, planul de
marketing si stimulentele excelente pentru un
succes fara limite si o viata la inaltime.

Le multumim femeilor Forever pentru ce sunt si
ce fac, pentru felul cum ne rasfata pe noi toti si
ne imbogatesc fiecaruia dintre noi viata, pentru
felul unic in care dau valoare companiei noastre
si transforma intreaga lume intr-un loc in care
devine mai frumos sa traim.

Cu afectiune si bucurie ca suntem impreuna,

ade QLCo X G B
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4 Mesajul Presedintelui Companiei

Asculta-ti
instinctul

Albert Einstein spunea odata: ,Cred in intuitie si inspiratie. Imaginatia
este mai importanta decat cunoasterea. In timp ce cunostintele sunt
limitate, imaginatia imbratiseaza intreaga lume, stimuleaza progresul,

dand nastere evolutiei.”

Te surprinde faptul ca una dintre cele mai
stralucite minti pe care le-a cunoscut lumea
vreodata, un adevarat om de stiinta, credea

ca imaginatia este mai importanta decat
cunoasterea? Desi poate parea greu de crezut,
lucrurile intangibile, precum ,,0 presimtire buna”,
joaca un rol major in directia pe care o iau
adesea afacerile noastre.

Einstein a fost celebru pentru modul in care Tsi
descoperea teoriile stiintifice, pe baza visurilor
lui. Chiar daca intuitia nu pare o alegere practica
in luarea deciziilor de business, adevaratii lideri
inteleg importanta ascultarii instinctului nu doar
pentru a avea succes, dar si pentru a avea o
influenta mai mare asupra oamenilor din jur.

Au fost situatii in care Rex mi-a aratat care este
puterea ascultarii vocii interioare. Liderii intuitivi,
precum Rex, sunt exceptional de buni la multe
lucruri, inclusiv la a reusi atunci cand toti cei din
jur le spun ca nu pot, actionand pe baza viziunii
lor si avand incredere in deciziile lor.

Cea mai importanta trasatura de lider pe care
am invatat-o de la el este cea care tine de
luarea si asumarea pana la capat a deciziilor pe
care le iau, precum si de adresarea intrebarilor
potrivite. Sa ai incredere nu inseamna sa fii
capabil sa estimezi daca este decizia buna sau
rea, desi exista situatii in care e usor sa faci
asta. De fapt, cele mai grele decizii sunt cele pe
care le iei bazandu-te pe ceea ce simti.

Cand Rex s-a uitat la industria de Multi-Level
Marketing, stia ca are potential. Ceea ce a
trebuit el sa inteleaga pe deplin a fost puterea
incredibila a plantei Aloe vera. Atunci cand a
terminat de creat produsul care, fara sa stie,
avea sa devind un fenomen la nivel mondial, a
avut indoieli. A primit reactii negative de la multe
persoane Si i s-a spus ca o astfel de afacere nu
va functiona niciodata.

Ca proprietar de afacere, nu exista ceva mai
important decét increderea ca faci bine ceea ce
faci. In unele situatii, esecul este inevitabil. Cu
toate acestea, instinctul caruia trebuie sa-i dai
cea mai mare ascultare este cel care iti spune
ca faci ceea ce trebuie. Daca fti poti imagina
ideea ta aplicata in viitor, atunci inseamna ca se
poate realiza.
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2018 este un an pivot pentru brandul Forever.
Pe masura ce ne pregatim sa impartasim cu
voi inovatiile noastre si produsele noi la Raliul
Global, este important sa avem incredere in
instinctul nostru. Fara el, nu am fi unde suntem
astazi si, cu siguranta, nu am duce compania
Forever mai departe.

Gaseste metode prin care sa-ti lasi imaginatia
sa iti inspire afacerea! Asculta-ti intuitia, iar
urmatorii 40 de ani vor fi la fel de minunati ca
primii.

Continua sa zambesti,

Ly e

Gregg Maughan

Presedinte Forever Living Products
International




Sticcess Day 5

Pe 17 februarie, Brasovul a fost scena uneia dintre cele mai frumoase
aniversiri Forever Romania'dé€ pani acum. Ziua in care am sarbatorit

19 ani de inspiratie, amintiri minunate si succese nenumarate a fost
marcata de energia, bucuria, zZambetele, generozitatea, reusitele si
inspiratia oferite de oameni ca tine, care traiesc Forever si duc povestea
succesului mai departe.

Am petrecut o zi de neuitat aldturi de gazdele noastre Angela Forever Living este compania iubirii i a excelentei care schimba
& Valentin Gherghe, Manageri, care au oferit evenimentului un vieti pentru totdeauna daruind 100% in fiecare zi. Si asa sunteti si

farmec aparte si l-au nuantat cu aceeasi pasiune cu care ne vOi, cei care alegeti sa va alaturati oportunitatii si stilului de viata

bucura de fiecare data. Forever. Si pentru ca suntem inima langa inima si mereu acolo
unde cineva are nevoie de ajutorul nostru, ne pregatim ca siin

Ziua a’inceput cu Country Managerii Forever Living Products acest an sa ne daruim efortul si impul cauzei umanitare care se

Romaénia & Republica Moldova, Dora si Gabor Szocs, care ne-au  desfssoara la nivel mondial in lumea Forever — campania Rise

transmis un mesaj puternic si plin de emotie — suntem Impreuna Against Hunger.

in acest proiect extraordinar si este responsabilitatea noastra sa fi

pastram maretia si sa i gasim noi si noi valente ale succesului.

foreverliving.ro
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6 Success Day
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Vestile bune au Inceput Inca de dimineata
n lumea Forever, cand am aflat c& site-ul
comenziforever.ro s-a transformat din

5 martie n foreverliving.ro — un shop online
nou-nout, simplu de navigat si mult mai
apropiat de nevoile fiecaruia dintre voi.
Tinem pasul cu inovarea si tendintele

din mediul online si va ajutam astfel sa le
transformati in unelte pentru construirea
afacerii.

Ne-am bucurat sa vedem cum, treptat,
scena sdlii Dacia s-a umplut cu oameni
care au luat hotarérea de a oferi 100% din
ce pot si au actionat cu hotarére pentru

a face un pas in plus spre visurile lor.
Aplaudati la scena deschisa, acestia sunt
cei mai noi Asistent Supervizori, Supervizori,
Asistent Manageri, Activii si recunoasterile
in Club 100 ai lunilor noiembrie, decembrie
Si ianuarie, precum si cei care se vor bucura
de 0 masina noua platita de companie prin
programul Forever2Drive.

Managerii si Senior Managerii calificati in
ultimele luni au intrat in liga antreprenorilor
profesionisti Forever si, odata cu aceste
calificari binemeritate, au reusit sa isi
croiasca drum catre cele mai frumoase
stimulente si reusite Forever. Ne mandrim
cu ei sifi felicitam pentru perseverenta,
curajul si dorinta de a trai viata pe care ei
considera ca o merita. Sunt de neoprit si ce
e mai frumos de acum urmeaza pentru ei.

Andreea Gruia, Manager, a impartasit cu
noi pe scena Success Day-ului povestea
ei de succes, care i aduce Tmplinire in
fiecare zi si a oferit si un indemn pentru cei
care si-au propus calificarea la Manager

si nu numai: ”"Nu fiti oameni obisnuiti, fiti
oameni extraordinari cu Forever!".




O prezenta mereu eleganta, Ramona

Vingan, Senior Manager si membru KLC, rasplatita generos in Forever stau calificarile la s
a cucerit audienta cu un discurs tonic stimulentele VIP, de traditie, ale companiei - " " TiE.
si valoros, in care a vorbit despre APA - Raliul Global si Chairman's Bonus.

Atitudine, Pregatire si Actiune, lucrurile care B | R

conteaza cel mai mult in activitatea noastra, :

si ne-a captivat cu povestea ei Forever.
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Ne-am mandrit si i-am aplaudat pentru 5
pasiunea si perseverenta cu care

construiesc afaceri stabile pe cei care au

transformat anul 2017 intr-o reusita totala.

Devotamentul, perseverenta, seriozitatea i

bucuria de a munci pentru afacerea lor le-a

adus statutul de cei mai buni antreprenori.

Este vorba despre cei mai buni Forever

Business Owneri ai Romaniei, atat la puncte

totale, cat si non-manageriale, astfel:

Top 3 Puncte Non-Manageriale:
Locul 1 — Marius & Milentina Marcus
Locul 2 — Luxita Scutaru

Locul 3 — Csoma Josif & Melinda

Top 3 Puncte Totale:

Locul 1 — Aurel & Veronica Mester
Locul 2 — Gizella & Marius Botis
Locul 3 — Vajda Katalin

foreverliving.ro




Cand este liniste deplina in sald, Inseamna
ca publicul Tsi lasa orice gand in urma si se
conecteaza la discursul invitatului nostru
special. Asta s-a intamplat cand Tibi
Useriu, singurul alergator de anduranta
din lume care a castigat doi ani la rand

cel mai greu ultramaraton din lume - 6633
Arctic Ultra, a urcat pe scena. Un discurs
extraordinar despre forta interioara,
depasirea limitelor si despre cum putem fi
stapanii vietii noastre si nu invers.

Dansul, bucuria si muzica buna au fost
condimentele care au oferit savoare unui
eveniment aniversar desavarsit. Viad Mirita
a creat o atmosfera festiva minunata,
oferindu-ne un recital elegant si autentic.
Insa de departe, cireasa de pe tort a
evenimentului a fost tot Forever: am lansat

FOREVER | Roméania & Republica Moldova | Martie 2018 | 227




Success Day #9

in Roméania cea mai noud, bine vanduta si eleganta gama de
produse de frumusete din lumea Forever — infinite by Forever

— dar si produse individuale din aceeasi categorie — firming
complex, firming serum si restoring creme, iar cativa norocosi din
sald s-au bucurat sa fie printre primii care le testeaza, in urma unei
tombole speciale.

Sebastian lacata, Soaring Manager, a inchis ziua cu un discurs
dinamic, tonic si captivant, despre cele sase principii ale
succesului - Antreprenoriat, Business Plan, Focus pe rezultate,
Respectarea orelor de lucru, Recompense & sanctiuni si cel mai
important, Ridica-te si Straluceste!

Ne-am incarcat cu motivatie, vitalitate, inspiratie si dorinta de

a fi mai buni decat am fost ieri. Si am plecat acasa cu un nou
salut pentru 2018: Aloe Forever! — pentru ca Aloe vera este inima
companiei noastre si planta care ne ofera tot ce are ea mai bun
pentru ca noi sa reusim in tot ce ne dorim in lumea Forever.

; -{ari," !;‘,._;‘, T
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er is coming home.

Va multumim ca ne-ati fost alaturi
si abia asteptam sa ne revedem la
urmatorul Success Day, pe 19 mai,
tot la Brasov, dar in numar mult
mai mare, pentru ca sarbatorim

40 de ani de Forever in lume si se
anunta un eveniment exceptional.

Pentru mai multe imagini cu momentele importante ale
evenimentului, te invitam pe Facebook.com/ForeverRomaniaHQ,
in sectiunea Albume - Success Day - 17 februarie 2018

Campania Rise Against Hunger

foreverliving.ro




10 Produsul lunii
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Alpha-E Factor —*‘{
pielea ta merita
ce e mai bun!

Se anunta cea mai bogata primavara pentru pielea ta. Considerat un
~.corn al abundentei’, datorita numeroaselor ingrediente valoroase
care ofera pielii tot ce are nevoie pentru a-si etala stralucirea,
Alpha-E Factor reprezinta martisorul ideal pentru chipul oricarei
doamne sau domnisoare in acest sezon.

De ce Forever Alpha-E Factor?

Forever Alpha-E Factor este o
capodopera in materie de produse de
ingrijire si isi merita toate laudele, pentru
ca ofera tenului ceea ce alte produse
cosmetice cu greu o pot face. Este

un fluid antioxidant conceput pentru

a combate actiunea radicalilor liberi
responsabili de 80% dintre efectele nocive
asupra pielii.

D Actioneaza ca agent de regenerare
cutanata.
D Amelioreaza elasticitatea cutanata.

D Normalizeaza comportamentul
tenurilor uscate.

D Indicat si celor mai sensibile tenuri.
) Hidrateaza pielea strat cu strat,

i -\ % 3 . 4
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Ce il face atat de valoros?

Ingredientul principal al produsului poarta
semnatura Forever — gelul stabilizat de
Aloe vera, cu toate proprietatile sale
benefice.

Cu textura sa fina, Alpha-E Factor este
imbogatit cu vitaminele A, C si E, ulei
din boabe de limba-mielului si bisabolol.
Printre cele mai valoroase ingrediente
existente n acest produs se numara:

Vitamina E (tocoferol si acetat de
tocoferil) — “vitamina pielii” cu rol
antioxidant, combate actiunea radicalilor
liberi, catifeleaza si hidrateaza epiderma;

Vitamina A (retinil palmitat) — antioxidant
puternic, ce amelioreaza elasticitatea si
hidrateaza pielea, reducand scuamele si
crustele;

Vitamina C (ascorbil palmitat) —
antioxidant ce amelioreaza elasticitatea
pielii si previne cicatrizarea inestetica a
leziunilor cutanate;

Lecitina — excelent emolient ce
amelioreaza supletea pielii;

Uleiul din seminte de limba-mielului

— furnizeaza pielii acid gama-linoleic
(un acid gras esential) ce contribuie la
restabilirea nivelului de hidratare;

Bisabolol — ingredient natural cu usoara
aroma de citrice, ce calmeaza si cele
mai sensibile epiderme;

Triglicerida caprilica / caprica —
substante emoliente naturale din ulei de
nuca de cocos, hidrateaza epiderma
fara a lasa urme grase;

Ulei din seminte de soia — un agent de
hidratare cu proprietati antioxidante care
imbunatateste textura pielii.

Acestor ingrediente naturale li se alatura
agenti de umectare si emulsifianti pentru
a crea unul dintre cele mai interesante
produse pentru ingrijirea pieli.

Cum se foloseste?

Se aplica la nivelul fetei, pe gat sau
oriunde este nevoie pe piele. Cateva
picaturi aplicate cu ajutorul pipetei, urmate
de un masaj usor al zonei, sunt suficiente
pentru ca produsul sa fie absorbit in piele
si sa actioneze pentru o piele bine hranita
Si cu un aspect sanatos.

Ce urmeaza
dupa Alpha-E Factor?

Alpha-E Factor este un produs care poate
fi folosit de sine statator in rutina ta de
infrumusetare, datorita ingredientelor
complexe care asigura pe deplin
hidratarea si hranirea pielii in profunzime.
Cu toate acestea, in functie de nevoile
pielii, Alpha-E Factor se completeaza
perfect cu alte produse Forever de ingrijire,
care targeteaza ideal fiecare zona si nevoie
a tenului tau.

Produsul lunii 11

Forever Alluring Eyes este o crema
revitalizanta pentru zona delicata din jurul
ochilor pentru a diminua cearcanele,
ridulele si ridurile.

R3 Factor Skin Defense Creme —
Contribuie la mentinerea nivelului de
hidratare, la restabilirea elasticitatii si la
reinnoirea aspectului epidermei.

Recovering Night Créme - Crema
delicata care hidrateaza, calmeaza si
reface aspectul tenului pe durata noptii.

Este timpul sa oferi tenului tau ceea ce
merita: tot ce e mai bun din natural Ai
toate ingredientele, selectionate atent si
adaptate nevoilor fiecarui tip de ten, intr-un
produs de exceptie marca Forever.

Primavara aceasta
se poarta Forever
Alpha-E Factor!




Mici abilitati
ale marilor oameni
de vanzari

Majoritatea antreprenorilor cu care ma intalnesc se plang ca nu
gasesc oameni de vanzari asa cum si-ar dori. ,Dar esti dispus sa-i
platesti proportional cu rezultatele?” intreb eu. ,,Sigur, dar sa aduca
vanzari!” imi raspunde, aproape de fiecare data, managerul afacerii
respective. ,,Si de ce nu aduc vanzari?”, intreb. ,,Pentru ca nu iau
initiative. Nu cauta ei, ci asteapta sa primeasca de la companie clienti
potentiali, considerand ca e suficient sa administreze relatia cu ei”.

De ce? Fiindca putini dintre ei inteleg ‘ca,
pentru a avea succes in aceasta meserie, f | |
trebuie sa fii proactiv. —~ . . ‘ | |

Oameni de vanzari adevarati se gasesc greu. | d
e
b,

&

i
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W Meeting at dpm tomoroow
N Donre forget to pick up
new sult
" Need Presentation fileal

....................................................... [ f ‘ '.I;,_ fio e omoeliann
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Un om proactiv este cel care ia
initiativa si face ca lucrurile sa se
intdmple. Asta spre deosebire de cel
reactiv, care asteapta si raspunde prin
actiunile sale la ceea ce i se Intampla.
Esti un FBO in cautarea succesului,
iar acesta depinde de céat de bine te
situezi la capitolul vanzari, pentru ca in
Forever castigurile sunt proportionale
cu ele. De aceea iti propun sa

te inspiri, In ceea ce priveste
proactivitatea, din micile abilitati ale
marilor oameni de vanzari:

Ei se trezesc dimineata inaintea
celorlalti, cu gandul la treaba.

Isi inving comoditatea si isi pastreaza
nivelul ridicat de energie — pentru asta,
stii deja la ce produse Forever trebuie
sa apelezi.

Se intreaba, periodic, ,,ce altceva
mai pot face pentru afacerea mea?”
Starea de auto-multumire nu i
caracterizeaza. Sunt ambitiosi si |
creativi, gasesc rezolvari originale

Wemd "o

Teh Ba

la situatii complicate pentru ca isi
forteaza mintea sa se gandeasca si la
solutii neconventionale.

Se pregatesc inainte de a
intreprinde ceva. Fac o lista

cand merg la cumparaturi, citesc
instructiunile inainte de a folosi un

nou obiect electrocasnic. In afacere,
ei afla cat mai multe informatii despre
un nou client potential Tnainte de a-I
aborda, Tnvata totul despre o gama de
produse Tnainte de a o prezenta.

Se concentreaza pe lucrurile
importante, dar non-urgente.
Fac miscare pentru a avea grija de
sanatatea lor. Investesc in propria
persoana participand la intalniri

si cursuri, citind, exersand si
dezvoltandu-si abilitati care ii ajuta in
cariera.

Sunt atenti la detalii si le valorifica
in afacere. De exemplu, tin minte
numele tuturor participantilor la

o intalnire de prezentare. Retin

ceea ce 1l intereseaza pe fiecare.
Folosesc in propriul lor limbaj cat mai
multe cuvinte pozitive, menite sa-i
dinamizeze pe ceilalti.

Recunosc o sansa cand apare si
actioneaza asupra ei. Se bazeaza
pe instinct pentru a-si da seama
daca au in fata o persoana potrivita
pentru sponsorizare sau 0 ocazie de
a prezenta un produs care satisface
0 nevoie exprimata. Dar instinctul

lor este dublat de experientd, iar
experienta presupune multa munca.

EXERCITIU

Atunci cand ai tendinta de a da
vina pe cineva sau pe ceva din
exterior pentru o problema pe care
o intdmpini personal, opreste-te.
Intreab&-te ce poti face tu pentru

a rezolva problema respectiva.
Schimba-ti atitudinea si actioneaza
asupra lucrurilor pe care tu le poti
controla. Lucreaza asupra propriei
tale persoane, nu da vina pe altii.
Aceasta este atitudinea specifica
unei persoane proactive.

Forever Afacere 13

Investesc timpul, nu il cheltuiesc.
Nu-si permit sa piarda vremea cu
activitati care nu aduc folos. Sigur

ca se si relaxeaza, petrecand timp

in mod placut, dar cunosc valoarea
sa imensa. De exemplu, prefera sa
citeasca o carte de vanzari sau sa
vorbeasca despre experiente pozitive
cu coechipierii decét sa se uite la
televizor ore in sir.

Sunt calculati. Isi construiesc
discursul astfel incat, dupa ce fac

0 prezentare de vanzari, sa incheie
cu o intrebare deschisa, la care nu
se poate raspunde prin da sau nu
(ex. ,Cum ti se pare ideea de a intra
in afacerea Forever?”). lar dupa ce

ii cer unui prospect sa completeze
formularul de sponsorizare, tac.

Nu incearca disperati sa convinga
adaugand si mai multe argumente
pentru ca, daca si-au facut asa cum
trebuie temele, stiu ca persoana
respectiva este deja convinsa. Si orice
cuvant in plus ar putea strica.

Privesc in viitor. Stabilesc obiective
Si merg pas cu pas, urmarind planurile
prin care sa le atingd. Dar nu uita: un
plan genial pe care il pui in aplicare cu
intarziere este mult mai slab decéat un
plan modest pus in practica imediat.

Acum, dupa ce ai citit acest articol,
ai doua optiuni; sa astepti sa ti se
intAmple ceva pozitiv ca urmare a
lecturdrii sale sau sa iei initiativa si sa
pui in practica cele prezentate aici. Iti
doresti sa fii un FBO proactiv? Atunci
stii exact ce varianta sa alegi.

foreverliving.ro
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14 Primavara Forever _ f -

Cel mai frumos g
martisor e Forever © e

O versiune a ta in care debordezi de energie si intdmpini primavara
cu o stare de bine reprezinti cadoul perfect in luna dedicata femeii
Forever. In fiecare an, am gasit in produsele noastre martisoarele
care aduc primavara in viata celor dragi.

firming complex Forever Marine Mask 25th Edition for Women

Adu primavara pe chipul tau si in starea ta Spune adio iernii, indepartand pana si Ofera doamnelor din viata ta un martisor
de spirit cu un martisor nou si desavarsit - ultimele urme sau efecte ale acesteia de parfumat, pe care sa il poarte cu eleganta
primul supliment Forever dedicat exclusiv pe tenul tau. Reda-i chipului tau vitalitatea si rafinament in fiecare zi. Creat de celebri
frumusetii. Este produsul care, datorita si hidratarea de care are nevoie in noul parfumieri francezi, 25th Edition for
compozitiei unice cu vitamina C, biotina sezon cu 0 masca naturala pe baza de Women este perfect pentru sezonul de

si colagen marin, lupta eficient impotriva Aloe vera, miere, castravete si minerale primavara, datorita notelor incantatoare
fmbatranirii pielii si transforma frumusetea marine. Un martisor ideal pentru orice de frezie galbena, temperate usor de
intr-un aliat al corpului si sanatatii, de la doamna care are grija de tenul ei. seducatoarea aroma de cactus.

interior spre exterior.

¥
* 3 ¥

FOREVER
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R3 Factor Skin Defense

Tenul tau are un aliat de nadejde intr-o
crema cu efecte extraordinare. Ideala dupa
un sezon rece, in care pielea nu a respirat,
iar tendinta de deshidratare a crescut,

R3 Factor Skin Defense este lotiunea care
contribuie la mentinerea unui nivel optim
de hidratare, reda elasticitatea epidermei si
ofera un aspect stralucitor, perfect pentru
ca tu sa defilezi pe podiumul primaverii cu
cea mai mare incredere.

Un produs nou, care a castigat nu doar
atentia intregii lumi Forever, dar a fost si
premiat in Marea Britanie cu argint pentru
»cel mai bun produs premium anti-aging
in 20177, 1si dovedeste valoarea pe tenul
si in starea de spirit a tuturor celor care

il testeaza. Este un ser hranitor, puternic
hidratant si cu un complex de nutrienti si
compusi naturali excelenti in reducerea
ridurilor si in redarea fermitatii tenului.

O
ba &

jO
Rinse
‘.

-

itioning

T
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Aloe - Jo
Cond

PH-BALANCED

Aloe Lotion

Delicat parfumata, Aloe Lotion asigura o
hidratare de lunga durata si restabileste
rapid pH-ul cutanat al epidermelor
sensibile, pentru a le mentine supletea si
catifelarea. Formula sa realizata cu ajutorul
tehnologiilor de ultima ora din domeniul
ingrijirii pielii va face ca Aloe Lotion sa
aiba efecte exceptionale la nivelul pielii
intregului corp.

Aloe Scrub

Forever Aloe Scrub ihseamna mai mult
decét curatarea in profunzime a epidermei.
Datoritd compozitiei sale unice, bazate pe
gel stabilizat de Aloe vera si microsfere
solide din ulei de jojoba, Aloe Scrub este
suficient de delicat pentru a putea fi folosit
zilnic, dar suficient de puternic pentru

a permite exfolierea eficace a celulelor
moarte si impuritatilor acumulate n pori.

Primavara Forever 15

Aloe-Jojoba Shampoo
& Conditioning Rinse

Poarta primavara in parul tau. Scoate-I din
anonimat cu un duo de exceptie marca
Forever. Copii, femei sau barbati, toti se
pot bucura de senzatia deosebita oferita
de acest duo senzational pentru ingrijirea
parului, devenit cel mai ravnit martisor al
noului sezon: Aloe-Jojoba Shampoo —
curata in profunzime si hraneste scalpul

- si Aloe-Jojoba Conditioning Rinse — ofera
stralucire parului, 1l face mai usor de coafat
si matasos la atingere.

Poarta cu incredere
cele mai frumoase
martisoare de martie
- o stare de bine

si o frumusete la
superlativ... Forever!

foreverliving.ro



16 Club Forever

Felicitari Managerilor si mai sus care, in luna februarie, au acumulat minimum
00 p.c. personale + non-manageriale (dupa calificarea la nivel de Manager).

Dumitru lonut Stroe
Valentin & Adriana Nitu
Luxita Scutaru

Daniel & Maria Parascan

Csoma Josif & Melinda
Ligia & Doru Pascan

Marian & Dr. Monica Costita

elicitari Managerilor si mai sus care, in luna februarie, au acumulat minimum

,au a
60 p.c. personale + non-manageriale (dupa calificarea la nivel de Manager).

Vajda Katalin Daniela Levarda & Alexandru Chis

Romina Doran Mariana Enii
Marius & Milentina Marcus Maria Pop
Maria Arghir Bandi Attila & I1zabella
Carina & Sebastian lacata Gabriela Ursu

Victor & Ludmila Sass

Dr. Catalina & Ovidiu Palancianu Rodica Violeta & Ghita Codoban

Olesea Anghelinici & Gheorghe Vlad @ Constantin & Tania Popa

Vasilica & Dumitru Craciun

Dana & Costel Pop Marilena & Dr. Teodor Culisir

Nagy Erné & Irma

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
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Info 17

SEDIU CENTRAL (BUCURESTI):
B Bd. Aviatorilor 3, Sector 1, Cod 011852.

3 021 222 89 23, 0723 603 556, 0744 674 289;
W 021222 89 24

t aviatorilor@foreverliving.ro

Pentru orice informatii referitoare la comenzile de produse plasate
in centrul de distributie din Bucuresti, dupa orele 17:00 puteti
suna la numarul 0728 838 00 41.
PROGRAM:
B | uni- Vineri: 8 - 20; Smbata: 10 — 14.
B n prima zi lucrétoare a lunii: 12:00 — 20:00
(Sambata 10:00 - 14:00);
B Sambata — ultima zi a lunii: 09:00 — 17:00.
PROGRAM DEPARTAMENTE: Luni — Vineri: 9 - 17.

~n perioada sarbatorilor de Paste, programul
centrelor de distributie Forever va fi urmatorul:

M POTI COMANDA SI PLATI PRODUSE?

1. in centrele de distributie din tara. Plata se poate face: 1.
® Cu cardul.

= La BRD, in contul RO74BRDE450SV01018054500. M

2. Online - www.comenziforever.ro

Comenzile plasate online si pldtite cu card bancar
prin platforma PayU pana la ora 13:00 din ultima zi
lucrdtoare a lunii (L-V) vor fi trimise in aceeasi zi si
vor fi luate in calcul pentru punctajul lunii in curs.

L 11 3

E
&

in Bucuresti si Iifov, taxa de livrare este de 10 lei, iar in celelalte
judete ale tarii, 20 de lei. Daca plasezi comanda cu plata ramburs
pana in ora 13:00, iar adresa de livrare este in Bucuresti, primesti
produsele in aceeasi zi.

3. Prin telefon

m Tel Verde - 0800.802.563 (apelabil exclusivdin
reteaua fixa Telekom — L-V: 10:00 — 16:00)

021 222 00 22 (apelabil din orice retea de telefo-
nie — L-V: 10:00 — 16:00)

0264 420 120 (numar dedicat pentru comenzile in limba maghiara,
apelabil din orice retea de telefonie — L: 12:00 — 16:00,
Ma-V: 10:00 — 16:00)

Comenzile telefonice se preiau cel tarziu pana in data de 25 a
fiecarei luni.

EXCLUSIV in contul R024BRDE4508V09924624500.

Arad

W Str. Calea Aurel Vlaicu, nr. 156, Ap. 2.

3 0257 368 212; W 0257 259 049; i1 arad@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J:9:17;V: 9-17; 5:10-14

Brasov
m Str Lungd nr. 130, %3/ iz 0268 473 233; %1 brasov@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17; V2 9-17; S: 10-14

Cluj Napoca

B Str. Galati nr. 2, parter, Park Lake Residence, 1anga lulius Mall
€ 0264 418 765; B 0264 418 762; 0% cluj@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V: 9-17;5:10-14

Constanta

® Bd. Alexandru Lapusneanu nr. 175 A

€ 0241.520.242; ¥ 0241.520.243; 0% constanta@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17; V: 9-17; S: 10-14

Craiova

M Str. Maria Tanase nr. 11.

< 0251.421.222; ¥ 0251.421.444; 1% craiova@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V: 9-17; S: 10-14

lasi

W Str. Pacurari nr. 160.

C 0232.219.920 / ¥ 037.160.17.98; 03 iasi@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V:9-17; 5: 10-14

Chisinau

W Str. Mihail Kogalniceanu nr. 58

€ 00373 22 92 81 82; wi 00373 22 00 96 08; £ moldova@foreverliving.ro
PROGRAM: L-V: 10-18. In prima zi a lunii programul centrului este 13-18.

Ultima sdmbata a fiecarei luni: 10-13.

Pentru comenzile plasate online si prin telefon, plata se face '

CUM POTI AFLA BONUSUL LUNAR

SI PUNCTELE CREDIT?

1. Bonusul Recapitulativ al lunii precedente poate fi vizualizat pe
www.foreverliving.com, in contul tau de FBO.

2. Acceseazi foreverliving.com si logheaza-te ca Forever Business
Owner si vei avea acces la situatia punctelor tale.
Daca nu ai o parola sau ai vitat-o, o poti afla trimitand un e-mail la
office@foreverliving.ro, cu mentiunea Hin atentia Departamentulm
AS400” sau poti contacta telefonic Sediul Central din Bucuresti.

3. Trimite un SMS cu user (toate cele 12 cifre ale ID-ului FLP) si parola
(parola initiala este formata din ultimele 6 cifre ale ID-ului FLP), la
numarul 0745.072.689. User-ul si parola trebuie despartite printr-un
singur caracter spatiu.

SUNTEM ONLINE PENTRU TINE

Acceseaza www.foreverliving.com, autentifica-te in contul tau de FBO si
vei gasi toate informatiile necesare despre:

M plata bonusurilor

B modalitati de inscriere

B modalitati de plasare a comenzilor

m aflarea punctelor credit

m detalii financiar-contabile

m date de contact complete ale centrelor de distributie etc.

Forever Romania HQ
Forever Living Products Romania

{7 Forever Romania HQ
' Romania FLP

Vi amintim ca orice FBO care desfasoara o activitate ce implica prestarea de
servicii, activitate cu caracter organizat, continuu si repetat in cursul anui an, este
obligat sa se autorizeze pentru desfasurarea de activitati economice independente

(PFA, Il IF) sau sd infiinteze o societate comerciald cu raspundere limitata.
Pentru mai multe detalii, consultati fisierul ,Modificari fiscale 2016”,
disponibil pe foreverhvmg ro/documente.
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18 Calificarile lunii februarie

Calificarile lunii februarie

su pervizo ri Forever Business Owneri care au obtinut 25 de p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.
Nume Localitate Sponsori

Alsabbagh Reem Ramnicu-Valcea Serkan Kadah

Anca Larisa Babeu Timisoara Stana Pop

Barabas Leticia Anna Miercurea-Ciuc Barabas luliana

Liliana Bivol Bosanci, SV Tabita Maria Stefan
Cristian Bivol Bosanci, SV Liliana Bivol

Elena Brascan Ipotesti, SV Cristian Bivol

Gelu Carabulea Tecuci, GL Valentin & Adriana Nitu
Lidia Maria Chirila Oradea, BH Nicoleta Cristina Botezatu
Claudia Cuzdriorean Arad loan & Estera Cuzdriorean

Czofa Krisztina Ferenc

Sfantu-Gheorghe

Csoma Josif & Melinda

Valerica Debreczeni Darmanesti, BC Didina Ahalani

Paraschiva Emilianov Constanta Maria & Adrian Arghir
Elena Raluca Florea Preutesti, SV Gabriela & Vasile Ghiviriga
Andreea-Claudia Gheorghe Aninoasa, DB Mihai Traian Braslasu
Luiza Claudia Gondos Timisoara Gheorghita & Petru Vasin
Abel lonatan Gont Sinaia, PH Tatiana & Florin Gont

Mirela Guran
Kocsis Judit Linda

Eforie Nord, CT
Sfantu-Gheorghe

Gabriel Mircea Guran
Czofa Krisztina & Ferenc

Rafael-Valer Loghin Célan, HD Kele Monika

Alisa Maria Olar Sighisoara, MS Laurentiu Simonca

Stana Pop Timisoara Andreea Cristina Miclea
Paraschiva Rebenciuc lasi Lucica & Gheorghe Tabacaru
Andreea Santa Chiribis, BH Cristina Rodica Duma
Alexandra-lulia Sava Targoviste, DB Viorica & Stefan Rosu

Raluca Oana Scurtu Rebra, BN Maria Pop

Daniela Sirbu Bucuresti Tase & Marioara Berbec

Adina Marinela Stefan Constanta luliana Mirela Popescu

Alexandra Bianca Szucs Oradea Mihaela Mirela Borodan

Alina Marinela Tarus Botosani Daniela Levarda & Alexandru Chis
Ancuta Todorovici Vinga, AR Claudia Cuzdriorean

Monica Varareanu Bogdanesti, SV Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Luminita Vilcu Casin, BC Elena & Emil lon Batrinu

Stela Andries Mandrestii Noi, Rep. Moldova Mariana Enii

Alexei Cebotari

Cobilea, Rep. Moldova

Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad

fi felicitam si le dorim mult succes si calificatilor la nivelul de Asistent Supervizor din luna februarie!

Lista completa a calificatilor la acest nivel va fi disponibila in varianta online a revistei, care este disponibild in contul fiecarui FBO,

pe www.foreverliving.com, in sectiunea Noutati.

Top 20 p.c. non-manageriale

| | 1 Dumitru lonut Stroe 11 Carina & Sebastian lacata
ill 2 Valentin & Adriana Nitu 12 Dr. Catalina & Ovidiu Palancianu
3 Daniel & Maria Parascan 13 Silviu Ursu
4 Luxita Scutaru 14 Vasilica & Dumitru Craciun
5 Marian & Dr. Monica Costita 15 Dana & Costel Pop
- " 6 Ligia & Doru Pascan 16 Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
, Ol 7 Csoma Josif & Melinda 17 Marilena Dumitrita Matei
i [ , 8 Vajda Katalin 18 Daniela Levarda & Alexandru Chis
- k= i o 9 Marius & Milentina Marcus 19 Maria Arghir
lonut & Georgiana Stroe 10 Romina Doran 20 Bandi Attila & Izabella

TOP 20 in functie de pc non-manageriale realizate in luna februarie
Primii 20 FBO (Forever Business Owneri) care au acumulat cele mai multe puncte non-manageriale si au fost Activi in luna februarie.
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Asistent Manageri

Nume

Floarea Chirtes

Laura Marcu

Gabriela Daniela Matei
Marilena Dumitrita Matei
Ana Maria Scobercea
Laurentiu Simonca

Irina Olimpia Susanu

Andreea Cristina Miclea

Calificari Globale

Supervizori

Forever Business Owneri care au obtinut 75 de p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Localitate
lbanesti, MS
Galai

Ibanesti, MS
Ibanesti, MS
Timisoara
Sighisoara, MS
Tecuci, GL

Forever Business Owneri care au obtinut 120 de p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Timisoara

Calificarile lunii februarie 19

Sponsori
Gabriela-Daniela Matei
Valentin & Adriana Nitu
Marilena Dumitrita Matei
Ligia & Doru Pascan
Andreea Cristina Miclea
Rodica Maries

Laura Marcu

Romina Doran

Forever Business Owneri care au acumulat puncte credit la nivel global in lunile decembrie

si lanuarie.

Sponsori

Eugenia & lon Axenti
Timar Noemi Magdolna
Roxana Ciristina Filip
Daiana Larisa Toader
Bianca Ramona Todoran

Asistent Manageri

Eugenia & Dorin Dadarlat
Marius & Milentina Marcus
Timar Noemi Magdolna
Narcisa Satmarean
Floarea Chirtes

Sponsori

Rodica Draguleanu
Eugenia & Dorin Dadarlat

Manageri

Veronica & loan Borza
Rodica Draguleanu

Sponsori

Korpos Levente

FOREVER

Bandi Attila & Izabella
Viorica & Neculai Bardasu
Fiodor Beliman

Daniel & Ligia Cifor
Niculina & Viorel Ciuchea
Vasilica & Dumitru Craciun
Csoma Josif & Melinda
Marilena & Dr. Teodor Culisir
Derzsi Samuel & Etelka
Romina Doran

Mircea & Raluca Fage
Carina & Sebastian lacata
Mariana luga

Top 20 p.c. totale

Aurel & Veronica Mester ‘
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Koll6 Csaba & Erika

Constanta & Danut Mei Rosu
Viorica & Viorel Moca

Nagy Ernd & Irma

Valentin & Adriana Nitu
Mircea & Dana Olariu
Felicia & Siminel Sumanariu
Dumitru lonut Stroe
Smaranda Salcudean
Marcela & lon Serban
Szabd Eva

Szabd Jozsef

Marinela Tutuleasa
Ramona Vingan

Aurel & Veronica Mester
Vajda Katalin

Maria Pop

Gizella & Marius Botis

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion

Daniel & Maria Parascan
Camelia Dincuta

Marius & Milentina Marcus
Ramona Vingan

Nagy Erné & Irma

TOP 20 in functie de pc totale realizate in luna februarie
Primii 20 FBO (Forever Business Owneri) care au acumulat cele mai multe pc totale si au fost Activi in luna februarie.

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad
Camelia Dincuta

Kele Mdnika

Marius & Milentina Marcus

Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Constantin & Tania Popa

Gizella & Marius Botis

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Aurel & Veronica Mester

Daniel & Maria Parascan

Maria Pop

Vajda Katalin

Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Romina Doran

Smaranda Salcudean

Derzsi Samuel & Etelka

Kele Modnika

Valentin & Adriana Nitu

Csoma Josif & Melinda
Dumitru lonut Stroe

Felicia & Siminel Sumanariu
Mariana luga

foreverliving.ro



20 Calificarile lunii februarie

Abos Karoly

Afilipoie Sonia-Elena
Ailincai Mariana-Cristina
Aioanei Oana-Vasilica
Airinei lonela-luliana
Albert Zladka-Mariana
Alecsandru Doina
Alitei Dorel-Cosmin
Amaritei lustina-Maria
Anca Sanda

Andonie Sabina Cecilia
Andreev Rodica
Andrei Emilia
Anghelescu Ramona
Anton Marilena
Apintiliesei Ana-Elena
Avriciu Mihaela
Armencea Petrica
Arosculesei Loredana
Azzam Viorica

Badea luliana

Bailescu Simona Elena
Bala Florica Rodica
Balaj Daniela Luminita
Balanean Mihaela
Banacovschi Alina Elena
Banu Alina

Barbieru Camelia
Bardasu lulian-Costel
Bargau Stelica

Bari Nerdin

Baricz Andrea

Baysan Frat Denis
Beres Ibolya

Bese loana-Maria
Besteliu Sorinel

Bilc Andrea

Frumoasa, HR
Risca, SV
Botosani, BT

Com Radaseni, SV
lasi, IS

Salaj, SJ

Hudesti, BT
Pischia, TM

lasi, IS

Turda, CJ

Bacau, BC
Chisinau, R. Moldova
lasi, IS

Resita, CS
Onesti, BC

Tirgu Frumos, IS
Baia Mare, MM
Ploiesti, PH
Tinca, BH

Loc Domnesti, IF
Craiova, DJ
Craiova, DJ
Zalau, SJ

Baia Mare, MM
Zalau, SJ
Botosani, BT

Rn. Orhei, R. Moldova
Com Tomesti, IS
Bacau, BC

Onesti, BC

Valu Lui Traian, CT
Sat.Joseni, HR
Mindruloc, AR
Sacueni, BH
Cluj-Napoca, CJ
Craiova, DJ

Cluj-Napoca, CJ

Biro Edina

Bivol Ecaterina

Blaga Lavinia

Blaga Loredana Bianca
Bocskai Maria

Bodnar Carmen lldiko
Boia Monica

Boldea Laura Ramona
Bontas Adriana

Borodi loana Stefania
Botean Ciprian-Marian
Botean Ligia

Bradu Todirel

Braga Lilia

Brasovanu Elena
Bratulescu Nichita Mirela

Breaz Dana Viorica

Brebeneanu Magda Florentina

Bria loana

Brindas Alexandra
Budistean Emilia

Budurin Maria

Bulgaru Rodica

Bumbas Ancuta Marieta
Burca Olga

Buta Andreea Mirela
Buzatu Camelia

Buze Lenuta loana
Buzea Laura loana
Buzenchi Marcela Angela
Calota Alexandra Ana
Caraveteanu lleana
Casoni Alina Roxana
Catana Mihaela Madalina
Cebotari Olga

Cerbadji Mariana

Chelement Mariana
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Forever Business Owners care au obtinut 2 p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Oradea, BH
Cojusna, R. Moldova
Com.Bulz, BH
Nasaud, BN

Com Ciumani, HR
Oradea, BH
Brusturoasa, BC
Faget, TM

lasi, IS

Bistrita, BN

Sintesti, TM

Brebi, SJ
Brusturoasa, BC
Leova, R. Moldova
Bacau, BC
Bucuresti

Bucuresti

Craiova, DJ
Cluj-Napoca, CJ
Suncuius, BH
Stefan Voda, R. Moldova
Rezina, R. Moldova
Drochia, R. Moldova
Lapusel, MM
Chisinau, R. Moldova
Gaesti, DB

Craiova, DJ
Cluj-Napoca, CJ
Sita Buzaului, CV
Roman, NT

Orastie, HD
Orbeasca, TR
Reghin, MS
Icusesti, NT

Rezina, R. Moldova
Chisinau, R. Moldova

Baia Mare, MM



Chesa Mariana-Magdalena
Chidesa Florentina

Chinez Teodora

Chiran Loredana

Chircu Ana-Maria

Chiriac Andreea Valentina
Chiriac Cristina

Chirita Flavia-Cristina
Chisarescu Mariana
Cicos Carmen Bianca
Cioara Andreea-Florentina
Ciocioi Valerica

Cireseanu Cristina Elena
Ciubotariu Aurica
Ciubuc-Maier Cristina
Ciuraru Steluta Mariana
Ciurcea Cornelia

Clim Nadejda

Clipa Valerica

Cobzaru Viorel

Cociuba Simina Codruta
Codarcea Andreea

Cojan Cristina

Cojocariu Claudiu Petru
Cojocaru Clementina-Luisa
Cojocaru Maria

Colcer Adriana Maria
Coldusu Mihai

Condrea Elena

Condulet Silvia
Constantinescu Doina Daniela
Cornea Mariana-Luminita
Costea Camelia

Costea Georgiana Adela
Costin lonut

Costiuc luliana

Cota Tanase Vasile
Cozmulici Galina

Craciun Oana

Craciun Petru Vlad

Arad, AR

Calarasi, CL
Miercurea-Ciuc, HR
Glodeni, DB

Rasi, IL
Campulung, AG
Pipirig, NT

Bacau, BC
Craiova, DJ
Cluj-Napoca, CJ
Cisnadie, SB
Bucuresti

Bacau, BC

Com Mileanca, BT
Campia Turzii, CJ
Rosu, IF

Com Carcea, DJ
laloveni, R. Moldova
Com Risca, SV

Com Valea Lupului, IS
Arad, AR

Unghen, MS
Bacau, BC
Timisoara, TM
Timisoara, TM
Brasov, BV
Albesti, MS
Craiova, DJ
Singerei, R. Moldova
Tulcea, TL

lasi, IS

Falticeni, SV

Sibiu, SB

Remeti, BH

lasi, IS

Brasov, BV
Cluj-Napoca, CJ
Falesti, R. Moldova
Brosteni, SV
Falticeni, SV

Cretu Ramona Larisa
Crisan Daniela-Ancuta
Cruceru Veronica

Csata Peter

Cuc Marioara Viorica
Cucuetu Viorica

Cucuruz Doina

Culea Sanda

Custura Elena Laura
Cuza Laura Camelia
Dalalau Monika

Danaila luliana

Danaila Vasilica

Dande Andrea Elisabeta
Daneti Horia

David Gabriela Nicoleta
David Gabriel-Eduard
Deac Kinga Melinda
Deac Loredana Sorina
Deacu losif

Dehelean Debora Nicoleta
Delceoiu Flavius Eugeniu
Demeter Timea

Dima Aurelia

Dimcea Alina Mihaela
Dinescu Gabriela
Dioszegi Laszlo Adam
Dobozi Simona-Monica
Dobre Nicoleta-Claudia
Dobreanu Maria

Dogaru Cristian lonut
Dogaru Niculina
Domokos Melinda-Monika
Dostatean Maria Alexandra
Doviczin Krisztina

Dragan Mareta

Draghici Anamaria Raluca
Draghici Claudia

Draghici Florentina

Dragu Adriana Elena

Calificarile lunii februarie

Pancota, AR
Arad, AR
Constanta, CT
Gheorgheni, HR
Oradea, BH

Rn. Orhei, R. Moldova
Hincesti, R. Moldova
Azuga, PH

Letea Veche, BC
Hunedoara, HD
Targu Mures, MS
Roman, NT
Umbraresti, GL
Petreu, BH
Brasov, BV
Falticeni, SV
Suceava, SV
Beclean, BN
Bistrita, BN
Cumpana, CT
Arad, AR

Bocsa, CS

Baile Tusnad, HR
Mitreni, CL
Resita, CS

Com Valea Lunga, DB
Oradea, BH
Lugoj, T™M

Com Bradu, AG
Bacau, BC
Brasov, BV

Com Tuzla, CT
Zalau, SJ

Sibiu, SB

Nadlac, AR
Onesti, BC

Turnu Severin, MH
Mosnita Noua, TM
Constanta, CT
Zorlentu Mare, CS
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22 Calificarile lunii februarie

Druga Tatiana

Drugan Stanica

Duca Sorin Dan

Dulea Mihaela

Dulgheriu Cornelia-lulia
Dumitru Antoanela-Elena
Dumitru Mihaela

Enache Elena Ruxandra
Enache Emilia-Georgiana
Fabian Szabo Laszlo
Farcas Sorina Nicoleta
Fekete Mariana

Finascu Mihaiela

Focsa Nuta

Fogas Beata

Fonoca Elena

Fora Florentina

Forgacs Brigitta Anita
Forro Zoltan Levente
Fota Nicoleta Adriana
Frandes Carmen loana
Furo Edita

Gabor Gabriel

Gafencu Claudia Elena
Gagea Anamaria-|uliana
Gais Maria

Galea Mariana loana
Ganea Florentina

Gaspar Lavinia Daniela
Gavrila Camelia Daniela
Gavriliuc Veronica
Gazdac Elena

Gearip Romulus Alexandru
Georgescu Daniela
Gheorghe Cristina Ramona
Gherasim Costel

Gherasim Cristinel

Gherman Aurelia Sora Corneli

Ghiurau Lucia

Girigan Mihaela-Laura

Preuteti, SV
Tecuci, GL
Cluj-Napoca, CJ
Cazaci, DB
Seleus, AR
Chiajna, IF
Focsani, VN
Bucuresti
Constanta, CT
Siculeni, HR
Bucuresti
Alesd, BH
Botosani, RO
Suceava, SV
Gheorgheni, HR
QOituz, BC
Oradea, BH
Sarmasag, SJ
Zalau, SJ
Timisoara, TM
Toaca, MS
Carei, SM
Com Mircesti, IS
Comanesti, BC
Suceava, SV
Tecuci, GL
Oradea, BH
Tecuci, GL
Bustuchin, GJ
Com.Isalnita, DJ
Veresti, SV
Cluj-Napoca, CJ
Constanta, CT
Bogati, AG
Popesti Leordeni, IF
Bacau, BC
Suceava, SV
Cluj-Napoca, CJ
Oradea, BH

Suceava, SV

Gliga Alexandra
Gogoneata Floriana Mirela
Gorgan loana

Grama Vasile

Grapa Liliana

Grasu Geta Mihaela
Grigoras Floarea
Grozavu Maria Mirela
Guradeschi Valentina
Gut Larisa Camelia
Hadaruga Emilia

Haiduc Vasile

Hambic Anica

Hanga Cristian Alexandru

Hanganu Mihaela

Haralambi Catalina Anamaria

Hartig Paula Mihaela
Herea Elena Ana
Heredea Paula

Heres Aurica

Hnatec Florina loana
Hobaj Szidonia Erzsebet
Hollo Monica Magdalena
Hosu Maria Mariana
Hriscu Dorina

lacob Diana-Madalina
lagher Rebeca

lancu Andreea Monalisa
Ichim Andi Sebastian
Igna Elisabeta Adina
Ignat Raymond Cristian
llade Doina

llie Cristina

lliescu Lidia

Indrei Simona Elena
loancea Lenuta

lonescu Cristian
lonescu Daniela Verginica
lonescu Elena

lonita Georgiana Julia

FOREVER | Roméania & Republica Moldova | Martie 2018 | 227

Ibanesti, MS
Craiova, DJ
Zalau, SJ
Chisinau, R. Moldova
Bozieni, NT

lasi, IS

Bacau, BC
Bacau, BC
Tulcea, TL

Tinca, BH
Cluj-Napoca, CJ
Cimislia, R. Moldova
Bacau, BC
Oradea, BH
Darmanesti, BC
Constanta, CT
Bistrita, BN

lasi, IS

Cihei, BH

Targu Lapus, MM
Oradea, BH
Lazarea, HR
Timisoara, TM
Comarnic, PH
Miroslava, IS
Com Buzescu, TR
Tinca, BH
Pitesti, RO
Bacau, BC

Arad, AR
Busteni, PH
Pascani, IS
Piatra-Neamt, NT
Arad, AR
Cluj-Napoca, CJ
Darmanesti, BC
Constanta, CT
Craiova, DJ
Risca, SC

Galati, GL



lonita Maria Loredana
losub Gica-Christian
lova Eniko

Isac Paula

Istvan Erzsebet

Ivan Gheorghe

Jacan Cristina Alexandra
Jiga Roxana

Judea Laura

Jurcan Erzsebet
Juverdeanu Claudia-Mihaela
Kallos Susana Rozalia
Karolyi lon Mihai

Kis Eniko

Kiss Tunde-Timea

Kiss Zsofia

Kovacs Karoly

Lacatus Mucus

Lachi Viorica

Lancz Teodora Maria
Lazar Diana-Roxana
Lazar Magdalena

Lazar Maria

Lazar Maria Vasilica
Lazar Oana Lavinia
Lehaci Mihaela

Lelea Mihaela Liliana
Let Maria

Letia Ana

Loghin Cipriana-Mihaela
Lozovanu Ramona Madalina
Luca Doina

Luca Georgeta

Luca Lilia

Lucaciu Letitia

Lukacs Monika Claudia
Lungu Ancuta

Lungu Elena

Lungu Petronela

Madarasz Maria

Motru, GJ

lasi, IS

Sinmihaiu Roman, TM
Sibiu, SB

Plaiesii De Jos, HR
Corbita, VN
Sighisoara, MS
Medias, SB
Cluj-Napoca, CJ
Sangiorgiu De Padure, MS
Com Rediu, IS

Satu Mare, SM

Com Cheveresu Mare, TM
Miercurea Ciuc, HR
Lazarea, HR

Baia Mare, MM
Odorhei, HR

Bistrita Nasaud, BN
Balti, R. Moldova
Fagaras, BV

Jamu Mare, TM
Floresti, CJ

Buhusi, BC

Roman, NT

Faget, TM

Bosanci, SV

Jebel, TM

Bogdanesti, SV
Falticeni, SV

Com Preutesti, SV
Piatra Neamt, NT
Com.Valea-Stanciului, DJ
Constanta, CT
Rn.laloveni, R. Moldova
Cluj-Napoca, CJ
Brasov, BV

Constanta, CT

lasi, IS

Com Gheraesti, NT

Joseni, HR

Mag Nicoleta Alexandra
Mamularu Lavinia

Man loana Raluca
Manciu Maria

Mandu lonela
Manolache Gabriela
Manole Nela

Marin Constantin
Matcovschi luri

Mazilu Gabriela Lenuta
Melniciuc Geluca
Merlusca Cristieana
Meruta Giorgiana-Maria
Mesina Elena
Mestereanu Ciprian
Mezei Otilia Georgeta
Mezosi Tunde

Mincioaga Olivia Cornelia
Mirauta Mihai

Mirza Florica

Misai Aura Georgiana
Mitrache Alina
Mitroiescu Carmen
Moca Laura

Mocanu Ana Maria
Mocanu lonela

Mocanu Maria

Moisii luliana

Moldovan Corina
Moldovan Monica
Moraru Nicoleta
Motreanu Angela-Monica
Movila Mariana Valentina
Munteanu Teodora-Elena
Muranyi Robert

Muresan Tiberica Mirabela
Muresan Florica
Mustaret loan-Cristian
Musteata Tatiana

Nagy Noemi-Melania

Calificarile lunii februarie

Fintinele, AR
Bucuresti

Hodac, MS

Arad, AR

Micesti, AG

lasi, IS

Com Valu Lui Traian, CT
Com Lopatari, BZ
Cimislia, R. Moldova
Constanta, CT
Dorohoi, BT

Tecuci, GL
Socodor, AR
laloveni, R. Moldova
Com Boroaia, SV
Satu Mare, SM
Sanzieni, CV
Margineni, BC

Com Magiresti, BC
Galati, GL
Bucuresti

Bucuresti

Craiova, DJ
Marghita, BH
Bacau, BC
Darmanesti, BC
Com Mileanca, BT
Forasti, SV

Bistrita, BN

Toaca, MS
Constanta, CT
Timisoara, TM
Constanta, CT
Bacau, BC
Sacueni, BH

Arad, AR
Mindruloc, AR

lon Creanga, NT
Chisinau, R. Moldova

Cehalut, SM
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24 Calificarile lunii februarie

Nanu Alina-Florinela
Nastasa Mioara

Nastase Elena

Nastase Mirela

Neacsu Cristina

Neagu Carmen-Mihaela
Nedelea Victoria Diana
Neiconi Mihaela Maria
Nemet Erika

Nenu Alina

Nicolau Andreea

Nicuta Nicoleta Adina
Nutas Leontina

Olar Liana

Onut-Toma Cristina Anisoara
Orlovszki Aliz

Ostache Gabriela
Ostache lulian

Pal Bernadett

Panainte Catalina-Oana
Panait Andrei Alexandru
Panait Manuela

Pantea Natalia

Pantiru Alina

Parasca Carmen Mariana
Parascan Mihaela
Paraschiv Violeta Luciana
Parvu Cristina

Parvu Maria

Pascaru Angela

Pastrav Elena-Simona
Paulet Liliana

Peterfi Susana

Petrascu lleana Vasile Nicolae
Piheni Brigitta Silvia
Podariu Carmen Viorica
Polgar Hajnalka

Pop Diana

Pop lonut Costin

Pop Laura Cristina

Constanta, CT
Constanta, CT
Campulung, AG
Galati, GL
Constanta, CT
Timisoara, TM
lIfov, IF

Hateg, HD

Baia Mare, MM
Ramnicu Valcea, VL
Bucuresti

lasi, IS

Oradea, BH
Oradea, BH
Bratca, BH
Telechiu, BH
Focsani, VN
Focsani, VN
Borzont, HR

lasi, IS

Galati, GL
Tirgusorul Nou, PH
Oradea, BH
Onesti, BC
Manastur, AR
Bucuresti

Bacau, BC

Galati, GL
Brasov, BV
Piatra-Neamt, RO
Com Mogosesti-Siret, IS
Bacau, BC
Chibed, MS
Sebesel, AB
Ciocaia, BH
Sf.Gheorghe, CV
Joseni, HR
Ploiesti, PH
Ploiesti, PH

Timisoara, TM

Popa Carmen Mihaela
Popa Diana

Popa Dumitru

Popa Oana-Alexandra
Popescu Maria-Roxana
Pora Dorina

Prajescu Alexandru-lustin
Preda Andreea

Preda Mihaela Viorica
Preda Stefan Fanel
Pruncut Valentina Roxana
Puiu Luminita Carmen
Puran Marilena Ramona
Puskas Luminita
Rachiteanu lulia Raluca
Racz Beata

Racz Margareta-Gyongyi
Raducanu Antonela-Gabriela
Raicu lon

Raspocheanu Elena-Felicia
Rohozneanu Cornelia Aurora
Rozsa Angela Gabriella
Rugina Angelica Maria

Rus Camelia

Rusan Diana-Maria

Rusu Ancuta

Rusu Carolina

Rusu Vasile Doru

Sabadeanu-Kerekes Tunde Magdolna

Sajin Veronica

Salvar Valerica Livia
Sarmasanu Roxana Mihaela
Sava Gabriela-Luminita
Schipor Genoveva

Schoner Astrid Melinda
Sebeni Elena Rodica
Secara Sorina Cezara
Secrieru Andrei

Sendroiu Monica Elena

Silaghi Dana Roxana

FOREVER | Roméania & Republica Moldova | Martie 2018 | 227

Ploiesti, PH
Buhusi, BC

lasi, IS

Vaslui, VS
Bucuresti
Sghisoara, MS
Neamt, NT
Tatarca, GL
Constanta, CT
Bacau, BC

Oradea, BH
Galati, GL
Alexandria, TR
Sinmihaiu German, TM
lasi, IS

Oradea, BH

Baia Mare, MM
Roman, NT

Valu Lui Traian, CT
Bacau, BC

Arad, AR
Marghita, BH
Miercurea-Ciuc, HR
Stremt, AB
Orastie, HD

Com Hartop, SV
Baia Mare, MM
Roman, NT

Targu Mures, MS
Chisinau, R. Moldova
Romoli, BN
P.Neamt, NT
Timisoara, TM
Radauti, SV
Nadrag, TM
Cluj-Napoca, CJ
Oradea, BH
Nisporeni, R. Moldova
Brasov, BV

Oradea, BH



Silaghi Doina Nicoleta
Sima Diana
Simionescu Ciprian
Simu Svetlana

Sirbu lustin-Andrei
Slusar Adriana
Smetan Ingrid

Sosoi Paula

Staicu Georgiana
Stalea Mariana

Stamp Christina

Stan lonut

Stan Mariana

Stanca Adrian Florin
Stancu Mirela

Stef Cristina

Stefan Anca Daniela
Stirbet Anisoara
Stoiean Vasilica

Stroe Damaris

Sucala Georgeta
Suciu Daniela Maria
Surulescu Teodora Florina
Suto Beata

Svet lleana

Szabo Irma Beata
Szocs Eva

Szombati llites Reka Orsolya
Talianu Mihaela

Talos loan Costel
Talpos Adriana-Elena
Tapoi Luminita

Tarcea Nicoleta loana
Teglas Ludovic

Teglas Mihaela Otilia
Teodorescu Laura
Terzioglu Elena
Timinger Eryka-Ramona
Tinca Nicoleta Cristina

Tintareanu Simona

Oradea, BIHOR
Arad, AR
Piatra-Neamt, NT
Oradea, BH
Bucuresti
Milisauti, SV
Seini, MM
Falticeni, SV
Constanta, CT
Craiova, DJ
Sighisoara, MS
Constanta, CT
Constanta, CT
Arad, AR
Targoviste, DB
Zalau, SJ

Com Recea, MS
Sighisoara, MS
Ploiesti, PH
Adunati, PH
Ciurila, CJ
Baciu, CJ
Timisoara, TM
Zabala, CV
Com Birsa, AR
Hodos, BH
Tg.Secuiesc, CV
Tarnaveni, MS
Pitesti, AG
Satu Mare, SM
Rapsig, AR
Falticeni, SV
Baia Mare, MM
Tinca, BH
Surduc, SJ
Pascani, IS
Braila, BR
Suceava, SV
Mangalia, CT
Constanta, CT

Tita Ramona Mihaela
Todasca Ana

Todoran Marioara Elena
Todoran Zamfira Ruxandra
Tofan Paraschiva

Tolvan Mihaela Florina
Tomsa Lucretia

Tonu lulian

Tose Maria Mihaela

Traier Corina Ancuta
Tudor Diana Claudia
Tudor lonela

Tudor Mariana

Tudorascu Aurora

Turcu Liana Maria

Uhrec Stela

Ujoc Andreea-Claudia
Ungureanu Adina-Antonela
Ungureanu Maria-Mirela
Urcan Corina Marinela
Vacarciuc Galina

Valache Emanuel Alexandru
Vanca Victoria Sorina Danut
Varareanu Sebastian
Varga Gabriel-Marian
Varga lonela Aurelia

Varga Silvia

Vasluianu lon

Vidican Raul-Calin

Vit Maria

Vlase Elena

Voicea Leontina

Voicu Cristinel Catalin
Voicu Nicoleta

Voicu Vasilica-Rodica
Wagner Cornelia Angelica
Zamfir Catalina Alexandra
Zanuttini Marco

Zgican Eniko

Zurgalau Monica Angela

Calificarile lunii februarie

Craiova, DJ
Nasaud, BN
Ibanesti, MS
Toaca, MS
Cajvana, SV
Beregsau Mare, TM
Toaca, MS
Tecuci, GL
Alesd, BH

Tinca, BH
Bucuresti
Bucuresti
Constanta, CT
Bucuresti
Botosani, BT
Suceava, SV
Arad, AR
Roman, NT

Com Baia, SV
Turda, CJ
Cimislia, R. Moldova
Bucuresti
Campia Turzii, CJ
Com Bogdanesti, SV
Jilavele, 1L
Campina, PH
Arad, AR
Suceava, SV
Arad, AR

Lugoj, T™M
Bucuresti
Bucuresti
Bucuresti

Gaesti, DB
Chiajna, IF
Hunedoara, HD
Topraisar, CT
Arad, AR
Sf.Gheorghe, CV
Bistrita, BN
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