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La multi ani,
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2 Mesajul Fondatorului Companiei

Daruieste-
aceasta

ocazie

-

Ai auzit vreodata expresia care spune ca eforturile disciplinate sunt
rasplitite cu recompense pe masura? M-a inspirat acest mesaj cind am
citit, cu putin timp In urma, povestea unui baiat de 12 ani care traieste
impreuna cu mama si cei sase frati in Zambia.

Apa curenta si ingrijirile medicale sunt o raritate
acolo, iar in fiecare zi cand merge spre scoala,
trece pe langa case fara electricitate si apa.

in ciuda provocarilor cu care se confrunta
familia sa, nu a lipsit niciodata de la scoala.

lar acest lucru nu este la indemana oricui, mai
ales atunci cand insusi drumul pana la scoala
este o problema.

Dificultatile de acasa nu-l impiedica sa-si
continue studiile. Pentru a-l ajuta sa fie bine
hranit si sa se poata concentra la ore pe durata
intregii zile, Rise Against Hunger i ofera o
masa in fiecare zi. Organizatia ofera, de
asemenea, mese Intregii sale familii, pe toata
durata saptamanii de studiu, in semn de
apreciere pentru eforturile lor de a-l sustine
sa-si continue studiile si sa aiba acces la o
viata mai buna. Sunt foarte mandru ca ne-am
luat angajamentul de a impacheta cinci
milioane de mese pentru Rise Against Hunger
in urmatorii doi ani.

Aceasta poveste are si 0 semnificatie mai
profunda, la care as vrea sa va rog sa va
ganditi. La varsta de 12 ani, cand copiii n-ar
trebui sa aiba atatea responsabilitati, ci sa fie
imuni la dificultatile specifice adultilor, acest
baiat este un exemplu de discipling, prin toate
actiunile sale zilnice.

Prin consecventa lui, ofera familiei hrana si
ingrijire. Se trezeste si parcurge drumul greu
pana la scoala, chiar si atunci cand starea de
sanatate sau circumstantele il pun fata in fata
cu multe provocari.

Cat de multi adulti cunoasteti care sunt mult
mai norocosi si totusi nu au aceeasi disciplina
sa-si Indeplineasca sarcinile zilnice?

Nimic nu este
imposibil daca depui
efort si muncesti zi de
zi pentru a evolua.

Desi nu ne confruntam cu aceleasi dificultati,
exista si in viata noastra momente pe care nu
ne este usor sa le depasim. Ele ne impiedica
sa ne atingem scopurile si uneori ne fac sa
subestimam dificultatea drumului pe care il
avem de parcurs. Chiar daca e vorba de teluri
ambitioase, cum ar fi ambalarea a cinci
milioane de portii de mancare, nimic nu este
imposibil daca depui efort si muncesti zi de zi
pentru a evolua. Gandeste-te la disciplina ca la
procesul urcarii unei scari.

Fiecare treapta pe care o urci, desi va fi din ce
in ce mai dificil pe masura ce avansezi, te va
aduce mai aproape de lucrurile pe care ti le
doresti si de care ai nevoie.

Stim ca prin actiuni consecvente, facute
constant si din inima, putem schimba lumea.
Asemenea baiatului care a dovedit ce inseamna
disciplina mergand la scoala in fiecare zi, si noi
trebuie sa ne exersam disciplina pentru a ne
atinge telurile. Pe masura ce ne apropiem de
cea de-a 40-a aniversare, acordati-va cateva
momente pentru a observa ce realizari
incredibile au liderii companiei noastre de cand
si-au Inceput afacerea Forever. Sper sa va
motiveze si sa va ajute sa ramaneti disciplinati,
ca sa puteti realiza tot ceea ce va doriti in 2018
si in anii care vor urma.

Mereu al vostru,

e v

Rex Maughan

Doua modalitati prin care iti poti aduce contributia:

1. Doneaza lunar fundatiei Forever Giving pentru a ne ajuta sa finantam
mesele care vor fi impachetate la nivel global in urmatorii doi ani.

2. Ramaéi alaturi de noi pentru a afla cum poti participa la urmatorul
eveniment Rise Against Hunger organizat in tara ta.
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Mesajul Directorilor Generali 3

Faptele ne dovedesc
iubirea Forever

Séa-ti lasi cu méandrie amprenta in lume ca pe un dar de exceptie, sa-l apreciem Stimulentul Flying Start este oferta ideala

este un lucru dificil. Daca ar fi ugor, orice si sa-l respectam, sa-| valorificam si sa-I pentru a actiona in continuare cu energia,
om ar reusi asta. Dar nu este. Pentru ca multiplicam. seriozitatea si eficienta care 1i defineste pe
presupune rabdare, implicare fara rezerve, marii lideri. Primele trei luni ale anului sunt

Au trecut 19 ani de cand echipa noastra
ainceput acest drum. La multi ani tuturor!
Fiecare dintre voi si-a adus in mod
Suisurile si coborasurile sunt inevitabile pe  hotarator contributia la succesul pe care
drumul vietii. Dar alegerile pe care le facem 1l traieste azi Forever Living Products!

depasirea oricaror obstacole si capacitatea
de a ne reveni intotdeauna dupa un esec.

0 promisiune ferma pe care fiecare o face
propriei persoane, un contract cu propria
congtiinta sa atinga exact scopurile,
punctajul, rezultatele pe care si le propune.

ne definesc cu adevarat. In Forever Living Va multumim ca suntem impreuna si ca Anul 2018 incepe asadar de la un nivel
Products Roméania multi dintre noi am ales  ali participat cu tot ce aveti mai bun la care ne duce intr-o singura directie — mai
sa privim ceea ce primim de la companie reusitele tarii noastre. sus, ne conduce prin cea mai puternica

motivatie — iubirea, ne ajuta cu cel mai
convingator feedback — ceea ce facem
are impact in viata a milioane de oameni,
imbunatateste prezentul, iar amprenta pe
care o lasa devine temelie pentru un viitor
mai fericit si mai sanatos.

Privim In urma si ne creste inima de
bucurie pentru ceea ce am realizat.
Privim in fata si inima ni se umple
de dorinta de a face mai mult. Ne
asteapta niste luni extraordinare —
sarbatorim patru decenii de cand
exista Forever Living Products John Quincy Adams a spus candva: ,Daca
International, iar ca totul sa fie actiunile voastre i inspira pe ceilalti sa
chiar spectaculos, 2018 afost  viseze mai mult, sa invete mai mult, sa faca
declarat anul Aloei. mai mult si s& devina mai mult — atunci
sunteti lideri adevarati.”

Ce poate fi mai minunat?
Daca vrem sa ne manifestam  Mentineti-va si in 2018 integritatea care
recunostinta fatd de ceea ce  innobileaza valorile Forever, urmariti cu

primim de la Forever, vom acelasi devotament scopurile pe care

face ca deviza Drink more vi le-ati propus. Aveti toate cunostintele
Aloe sa devina o realitate si abilitatile care va indreptatesc sa nu
cotidiana pentru toti cei care acceptati nimic mai putin decat succesul.
adora cel mai vandut produs, lar noi va suntem, ca de fiecare data, alaturi.

cel mai faimos, cel care nu
i\ are egal pe piata de profil
prin consistentd, calitate si
beneficii.

Continuati si in 2018 sa-i inspirati pe
altii sa lucreze pentru idealurile lor, fiti

in continuare liderii de top ai companiei
noastre, bucurati-va de sentimentul
Este produsul care ne asigura  unic al reusitei personale, imbatati-va cu

pozitia de lideri mondiali. euforia de a va vedea visurile Implinite si
Suntem norocosii parteneri fiti generosi cu acest dar minunat, care se
ai echipei care se mentine numeste oportunitatea Forever.

in top de 40 de ani. Suntem

constienti ca reprezinta o
adevarata onoare si ne asumam
responsabilitatea sa pastram acest
loc si sa ducem mai departe faima
Forever Living Products.

Suntem siguri ca vom reusi, ggé' op Q m,n‘; e, i E’lq:l-, Zﬁ_&{_

deoarece Roméania a aratat si pana
acum ca nu se multumeste sa faca
promisiuni, ci isi dovedeste prin fapte
iubirea fata de companie.

Cu recunostinta de a va avea alaturi in
calatoria succeselor inspirate de aloe si
convingerea ca 2018 este anul fiecaruia
dintre voi si al intregii familii Forever
Romania,

foreverliving.ro



4 Mesajul Presedintelui Companiei

Gaseste-ti misiunea

Un nou an se deschide in fata noastra. Pana acum v-ati stabilit,
cu siguranta, rezolutiile pentru 2018 si v-ati gandit ce vreti sa

realizati in acest an.

Este o conditie esentiala pentru a fi un
Forever Business Owner de succes.
Indiferent daca vrem sa fim Forever F.I.T.
sau sa ne dublam vanzarile, telurile ne fac
mai puternici si ne dau mai multe sanse de
a obtine ceea ce ne dorim in viata. O parte
importanta a procesului stabilirii telurilor,
deseori uitata sau ignorata, este
dezvoltarea principiilor de baza sau a
misiunii personale.

In Forever, avem o misiune pe care o
cunoasteti deja de ani buni. Ea ne
ghideaza in luarea deciziilor despre Planul
de Marketing, produse si stimulente. Mai
important, ne ajuta sa mentinem cultura
Forever asa cum ne-am straduit s-o
formam de 40 de ani incoace. Misiunea
noastra reflecta modul in care noi,
compania, facem lucrurile si ne ghideaza
spre atingerea telului de dublare a
vanzarilor in urmatorii cinci ani.

Misiunea noastra: Vom crea un mediu
profitabil in care oricine sa poata deveni in
mod demn ceea ce isi doreste. in care sa
ne lasam ghidati de integritate, empatie si
bucurie. Vom crea si vom pretui pasiunea
pentru si credinta in compania si produsele
noastre, precum si in industria din care
facem parte. Vom cauta mereu sa ne
fmbogatim cunostintele si sa mentinem
echilibrul.

Mai presus de toate, vom da dovada de
curaj pe masura ce vom conduce
compania si fi vom Indruma pe Forever
Business Owneri.

Pe masura ce naintam in 2018, veti auzi
de multe ori vorbindu-se despre cele cinci
aspecte asupra carora ne vom concentra
in urmatorii cinci ani — Aloe vera,
perfectionarea produselor, 15% crestere a
vanzarilor, alegerea oamenilor potriviti Si
impartasirea motivelor pentru care suntem
Forever Proud. Probabil ne-ati mai auzit si
inainte spunand ca Forever Business
Ownerii sunt cei mai importanti pentru noi.
Voi sunteti motivul pentru care Forever
continua sa infloreasca peste tot in lume,
deci este datoria noastra sa punem
nevoile voastre pe primul loc. Pentru a
reusi acest lucru, trebuie sa ne
concentram asupra valorilor din misiunea
noastra — sa cream o companie n care voi
sa prosperati si sa va ghidam cu curaj
spre Implinirea visurilor voastre.

Misiunea companiei este expusa in fata
Sediului nostru Central, astfel incat toti
membrii staff-ului sa o poata citi zilnic,
inainte de a urca in lifturi si a merge spre
birourile lor. Nu doar ca o vad in fiecare zi,
Ci o traiesc si o respira. Multi dintre ei au
memorat-o. E adevarat! Testati-i data
viitoare cand i intalniti.

Fara sa vezi misiunea companiei in fiecare
zi, e usor sa te lasi distras. Sa o ai mereu
expusa intr-un loc vizibil, zi de zi, i
reaminteste ca exista un motiv sa
muncesti uneori din greu. Exista oameni
care se bazeaza pe noi.

lanuarie este o luna perfecta sa va uitati
peste obiectivele voastre si sa acordali
mai multa atentie misiunii personale. Va
ncurajez sa o scrieti. Nu trebuie sa fie
lunga, dar trebuie sa fie ceva pe care sa
va puteti baza. Trebuie sa va reaminteasca
de lucrurile in care credeti, de scopurile
voastre. Cititi-o in fiecare zi pentru a va
mentine pe drumul corect si a va implini
obiectivele pentru urmatorii cinci ani si
chiar mai mult.

La Multi Anil

7§fg 4‘/‘@“@/

Gregg Maughan
Presedinte Forever Living Products
International

Voi'sunteti motivul
pentru care Forever
continua sa infloreasca
peste tot in lume, deci
este datoria noastra sa

punem nevoile voastre
pe primul loc.




Stimulent Forever 5

The Flying Start
Challenge

La inceput de an, inimile Forever din intreaga lume bat la unison
si In aceeasi directie: sa transforme inceputul de an intr-o reusita
totala. Prin ,contractul cu tine insuti”, acest angajament puternic
de a incepe 2018 cu motivatia reusitelor in minte, te aliniezi

tendintei globale Forever, in care succesele se aduna laolalta si

darama pana si cele mai rezistente bariere.

Te ajutam sa-ti cresti sansele de a-ii
respecta angajamentul de la inceput de
an, facandu-I oficial prin ,, The Flying Start
Challenge” — un stimulent global Forever
cu conditii minime, dar beneficii maxime
pentru tot ce Inseamna succesul anului
2018 in afacerea ta.

Competitia are loc in primele trei luni ale
anului si presupune urmatoarele conditii si
niveluri de calificare, pentru care Forever te
premiaza:

NIVELUL 1

D Acumuleaza 7 p.c. noi.

D Fii Activ (4 p.c.) In fiecare luna
petrecuta integral ca FBO in timpul
competitiei.

D Sponsorizeaza cel putin doi Asistent
Supervizori noi in linii inferioare diferite.

PREMIU: Un bilet gratuit la Success Day
si recunoastere pe scena.

NIVELUL 2

D Acumuleaza 14 p.c. noi.

D Fii Activ (4 p.c.) In fiecare luna
petrecuta integral ca FBO in timpul
competitiei.

D Sponsorizeaza cel putin doi Asistent
Supervizori noi in linii inferioare
diferite, iar cel putin unul dintre ei sa
sponsorizeze, la randul lui, un Asistent
Supervizor nou.

PREMIU: Un bilet gratuit la Success
Day, recunoastere pe scena si un obiect
promotional de colectie personalizat

in cinstea celei de-a 40-a aniversari a
companiei.

NIVELUL 3

D Acumuleaza 28 p.c. noi.

D Fii Activ (4 p.c.) In fiecare luna
petrecuta integral ca FBO n timpul
competitiei.

D Sponsorizeaza cel putin trei Asistent
Supervizori noi in linii inferioare
diferite, iar cel putin doi dintre ei sa
sponsorizeze, la randul lor, cate un
Asistent Supervizor nou.

PREMIU: Un bilet gratuit la Success
Day si recunoastere pe scena. in plus,
vei fi invitat la un Success Day dintr-o alta
tara din regiunea ta, calatoria pentru o
persoana fiind decontata de companie.

9

~ -
AnvSe
7
AGAIMST HUNGER
-

Este un stimulent pe termen scurt,
distractiv, care functioneaza si
ofera afacerii tale impulsul de care
are nevoie spre marile reusite ale
anului nou. lar beneficiul caritabil
Cu care vine la pachet calificarea

la fiecare nivel al competitiei

— Rise Against Hunger — face ca
satisfactia reusitelor tale Forever sa
fie de doua ori mai mare.

Afla toate detaliile despre cum pofi
participa la acest stimulent din e-mailul
numarul 2 — ,L.a An Nou, oportunitati noi
pentru tine si afacerea ta” sau contacteaza
Managerul/sponsorul tau.

foreverliving.ro



6 #AnulAloeVera

De 19 ani,
cultivam bunatate
prin Aloe vera

De 40 de ani in lume si de 19 ani in Romania, Forever Living Products, lider
mondial in Aloe vera, cultiva bundtate in jurul ei cu multa generozitate.

Ce inseamna asta? Vieti schimbate in bine prin oportunitatea Forever,
produse recunoscute la nivel mondial pentru calitatea lor in mentinerea
unui stil de viata sanatos, activ, energic pentru intreaga familie, calatorii
extraordinare, independenta financiara, libertate, zambete, prieteni noi,
dezvoltare pe plan personal si beneficiile nu se opresc aici.

De la planta...

Secretul care sta la baza succesului
extraordinar al Forever este foarte
simplu si se rezuma la planta Aloe

vera. Abordarea noastra personalizata
de cultivare si recoltare a acestui
ingredient natural valoros si modul in
care 0 adaugam produselor noastre este
recunoscut si apreciat in intreaga lume.
Ne caracterizeaza calitatea verificata
riguros, pas cu pas, chiar de noi.

Atunci cand Rex Maughan a creat
compania Forever Living Products, stia
ca nu este in interesul acesteia sa se

; ! '-r__ -..j KL = &
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bazeze pe terti furnizori in ceea ce priveste
plantatiile de aloe si procesul de productie.
Din acest motiv, Forever si-a asigurat nu
doar plantatii proprii de aloe, dar si punctele
de fabricatie si distributie ale produselor.

Exista peste 400 de specii de aloe ce cresc
in regiunile aride ale planetei. Fiecare are
propriile beneficii, dar o singura specie este
recunoscuta de milenii pentru proprietatile
sale exceptionale: Aloe barbadensis

Miller. Cu ajutorul stiintei, inovatiei si
devotamentului echipei noastre stiintifice si
de dezvoltare, ne dedicam eforturile pentru
ca tu sa beneficiezi de Aloe vera de cea
mai buna calitate.

b <5 - = ok

Gelul pur de Aloe vera, extras manual

din planta si stabilizat rapid, este
principalul ingredient al produselor noastre
exceptionale si sta la baza a tot ceea

ce facem aici, in Forever. Sa mentinem
calitatea acestuia la cel mai inalt nivel este
atat de important pentru noi, incat Forever
detine toate plantatiile de aloe pe care le
foloseste in crearea produselor — in Rio
Grande Valley — Texas si 6.500 de acriin
Republica Dominicana, aceasta fiind si
cea mai mare plantatie de aloe din lume.
Cultivam Aloe vera in cel mai bun climat si
in cele mai bune conditii, care iti garanteaza
ca vei primi cele mai bune produse. De la
planta la produs, pentru tine.

Stiai ca pe plantatia noastra
din Republica Dominicana

i crestem peste 30 de milioane

de plante si recoltam peste
500.000 de kilograme de
aloe in fiecare saptamana?




La produs...
pentru tine!

Aloe Vera of America din Dallas, Texas,
este centrul tuturor operatiunilor prin

care trece Aloe vera noastra. De aici, noi
controlam plantatiile noastre din Texas si
Republica Dominicana, precum si unitatile
de prelucrare din Mission, Texas.

Am investit milioane de
dolari in tehnologie de
varf, laboratoare de ultima
generatie si unitati de
cercetare, pentru a ne
asigura ca livram constant
doar cele mai de calitate
produse din lume.

|u

Servind ca ,punct de control” pentru
singura companie Aloe vera integrata
vertical din lume, totul este coordonat
prin unitatea din Dallas. Suntem mandri
sa spunem ca operatiunile noastre de
procesare a plantelor de aloe furnizeaza
cele mai de calitate produse pentru cei
mai buni consumatori si Forever Business
Owneri din lume. Tn spatele fiecarui produs
pe baza de Aloe vera se afla o operatiune
de clasa mondiala.

¥

FOREVER
ALOE VERA
GEL®

Ne pasa de mediul
inconjurator!

Compania Forever Living isi evalueaza
constant propriile practici, astfel incat sa
devina mereu mai buna. De ce? Pentru

ca noi credem ca asa este corect. Am
solicitat certificare din partea ,International
Organization for Standardization” (ISO) —

0 organizatie independenta care evalueaza
impactul pe care il au companiile asupra
mediului — siTn 2006 am lansat un
program oficial pentru sustenabilitatea
mediului care sa ne provoace sa facem si
mai mult. Sistemul nostru de Management
al Mediului, documentat, a fost certificat la
standardul international ISO 14000 si am
mentinut aceasta certificare in fiecare an
de-atunci.

Forever Living se bucura, desigur, de un
start bun, cu peste 50 de milioane de
plante Aloe vera ce cresc pe plantatiile
noastre atat in Republica Dominicana, cat
si in Texas. Calculeaza! Cand vine vorba
de a converti CO, in oxigen, 20 de plante
de aloe sunt capabile sa converteasca
aceeasi cantitate de CO,, in oxigen precum
un copac. Deci, numai prin plantele de
aloe, Forever Living curata planeta de 2
milioane de tone de CO, pe an. Fiecare
dintre noi este mandru ca amprenta de
carbon a Forever Living Products are un
impact pozitiv cert asupra mediului.

2018 — Anul Aloe vera

#AnulAloeVera (#YearOfAloe) este
hashtag-ul sub care intreaga lume Forever
va pune la loc de cinste si va celebra inima
companiei noastre — planta Aloe vera —in
cel de-al 19-lea an aniversar al companiei
in Roménia si al 40-lea in lume. Incepand
din luna ianuarie, ne Intoarcem la origini

#AnulAloeVera 7

si ne reamintim bazele pe care s-a cladit
succesul imens al acestei companii,
valoarea pe care ne-o0 acorda aceasta
planta in fiecare zi in starea de sanatate
si in carierele noastre si potentialul imens
pe care il are de acum Tnainte in evolutia
companiei noastre.

La multi (aloe) ani, Forever Romania!

foreverliving.ro



8 Produsul lunii - Forever Aloe Vera Gel

Cea mai iubita
bautura din Aloe vera
este Forever

Dedicam 2018 plantei Aloe vera si nenumaratelor ei beneficii pentru sanatate
si nu numai. Forever Aloe Vera Gel este produsul acestei luni - pentru ca,

de 40 de ani, aceasta bautura este elixirul succesului si sanatatii Forever pe
termen lung. Planta Aloe vera este inima afacerii companiei noastre si cel
mai important ingredient al starii optime de sanatate si al succesului Forever
si vrem sa o demonstram inca de la inceput de an, cu o campanie globala
special pregatita pentru tine si afacerea ta!

Plantatiile noastre,
plantele noastre,
metoda noastra

De aproape 40 de ani, ne pastram intact
angajamentul Forever de a gasi cele mai
pure ingrediente din natura si de a le
exploata potentialul maxim prin cele mai
avansate metode tehnologice, pentru ca
tot mai multi oameni din intreaga lume sa
se simta si sa arate mai bine prin gama

noastra de produse inspirata de aloe.
Si nu de orice fel de aloe — ci de Aloe

barbadensis Miller, prima si cea mai buna,

eficienta si bogata nutritiv dintre cele 400
de specii existente In lume.

Ne gandim la Aloe vera... mult. Aceasta
plantd miraculoasa este nu doar sursa de
inspiratie, ci si fundamentul din spatele
liniei noastre variate de produse. Cu alte
cuvinte: ,,Cu cét stim mai mult despre
Aloe vera, cu atat mai mult o iubim.”
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Ne asiguram ca cele 50 de milioane de
plante de aloe pe care le cultivam sunt
ingrijite cu maxima atentie. Plantele folosite
pentru gelul nostru sunt culese manual,

iar frunzele sunt procesate in cateva ore
de la recoltare pentru a-i furniza cel mai
proaspat si pur gel din planta. Gelul din
aloe este separat de planta printr-un
proces patentat de stabilizare si procesare
care i pastreaza calitatile intacte, pentru
ca tu sa te bucuri de toate beneficiile ei.
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e sustine buna functionare a sistemului din planta. Prezenta pulpei si a sucului
De ce Forever imunitar, sprijinind organismul in obtinut din frunza de Aloe vera autentifica
A|Oe Vel’a Gel r) contracararea efectelor negative ale acest dar al naturii. Poate fi consumat
Mi | ; X de al i . radicalilor liberi Zilnic — ca atare sau in amestec cu suc
iraculoasa frunza de aloe contine peste § oA . :
900 de compusi activi. dintre cére 2% e e contribuie la mentinerea greutatii de fructe — si raméane unul dintre cele mai
PUs ' corporale valoroase suplimente nutritive existente pe

minerale, 18 aminoacizi si 12 vitamine, iar piat in acest moment.

noi am reusit s ti le punem la dispozitie e creste nivelul de energie

pe toate in Aloe Vera Gel, acest produs a e stimuleaza procesele naturale de

carui unicitate si calitate ne fac sa fim zilnic detoxifiere.

méndiri ca suntem Forever. Forever Aloe Vera Gel este primul .
Imagineazé-ti ca rupi o frunza de aloe produs pe baza acestei plante care a "‘

primit recunoasterea Consiliului Stiintific
International pentru Aloe, organism care
a atestat puritatea si vascozitatea gelului

si consumi gelul din interiorul ei. Atat de
natural si pur este gelul pe care 1l oferim
de patru decenii consumatorilor nostri
in asa numitele ,flacoane galbene” —
oferim aceeasi calitate a gelului inca de
la inceputurile companiei si ne mandrim

cu acest lucru. Producem peste 30 de x
milioane de litri de gel de Aloe vera anual.

Gelul de Aloe vera are numeroase beneficii FOREVER

asupra organismului: | ALOE VERA

e contribuie la functionarea optima a : ‘ I‘? GEL_
sistemului digestiv, favorizand absorbtia | < Py omsrig i
optima a nutrientilor si dezvoltarea bt YRV
bacteriilor ,oune”, datorita proprietatilor JAFA O [LS; 1'::1 On) | Lier

sele pretiote
e contribuie la normalizarea
metabolismului — sustinand functionarea > -

n conditii optime a organismului i

e gjuta la hidratarea pielii, precum si 5 M
la sustinerea capacitatii naturale de f b
regenerare cutanata :

Participa la campania
#AloeChallenge!

FBO din intreaga lume fsi unesc fortele chiar din prima luna

a acestui an pentru a arata tuturor ce inseamna sa consumi
sanatate la pahar. Alatura-te si tu! Posteaza un videoclip sau o
fotografie cu tine pe Facebook savurand Forever Aloe Vera Gel
folosind hashtag-ul #AloeChallenge si tag-uieste pagina noastra
— Forever Roménia HQ - in fiecare postare, iar noi te premiem:

Locul I - o tableta + un pachet C9
Locul Il - o tableta
Locul Il — un pachet C9
Campania este valabila intre 3 si 31 ianuarie. Mai multe detalii

despre conditiile de participare sunt disponibile in regulamentul de
pe foreverliving.ro/regulament.

Arata-ne cat de bine te simti atunci cand bauturile noastre
nutritive din Aloe vera fac parte din viata ta zi de zi si fii castigator
pentru tine si afacerea ta in noul an!

foreverliving.ro
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Bauturile calde
- rasfatul iernii

Exista foarte putine lucruri mai placute si mai ispititoare in
sezonul geros decat bauturile fierbinti savurate in confortul casei
tale, alaturi de cei dragi. Scoatem bauturile calde din anonimat
sezonul acesta si le condimentam cu un strop de savoare si
creativitate marca Forever. Descopera cateva retete care vor
transforma bauturile calde in adevarate rasfaturi de sezon.




Bucuria naturii

D 1 pliculet de Aloe Blossom Herbal Tea
D 240 ml apa
D 1 lingurita Bee Honey

Amestecul irezistibil de scortisoara,

coaja de portocald, nucsoara, ghimbir

si cardamom va umple toata casa de
parfumul iernii. Este revigorant si te
incalzeste imediat, iar miresmele si aromele
bogate te imbata de placere si rasfat.

Red Hot Argi+

D 1 pliculet de Argi+
D 30 ml apa rece
D 210 ml apa fierbinte

Savureaza o bautura delicioasa cu gust
intens de fructe — rodie, struguri, mure,
afine, soc, coacize si multe altele. Tti
ofera nutrientii necesari pentru a face fata
provocarilor iernii — vitaminele B6, B12, C,
D, precum si acid folic — care sustin buna
functionare a sistemului imunitar, alunga
oboseala si te energizeaza.

Adauga continutul pliculetului intr-o cana,
amesteca-| cu apa rece si abia apoi
toarna apa fierbinte, pentru a te bucura
de o bautura calda, cu gust desavarsit i
beneficii incredibile.

ALOE BLONROM
MURABRAL TRA®

FOREVERL
BEE HONKEY
E-HOH

Rasfat de iarna
D 1 masura de Forever Lite Ultra Vanilie
D 240 ml lapte
D 2 patratele de ciocolata alba
D Nuci/migdale prajite faramitate

Alterneaza ciocolata clasica bogata in
cacao cu o varianta soft, catifelata si
perfect asortata cu albul iernii. Amesteca
Ultra Lite-ul cu laptele fierbinte, rade
putind ciocolata alba deasupra si presara
nuci sau migdale prajite, pentru un plus de
gust, energie si sanatate.

Ceai energizant

D 1 cana de apa fierbinte
D 1 pliculet ceai negru

D 2 picaturi de Joost Blueberry Acai
Lemon

D O felie de laméaie

Bucura-te de energia si savoarea oferite
de un ceai bogat in arome fructate, potrivit
in cele mai geroase seri de iarna. Adauga
pliculetul de ceai negru in apa fierbinte si
lasa-I 3 minute la infuzat. Toarna picaturile
de Joost si laméia. Daca preferi bauturile
mai dulci, i recomandam sa completezi
bautura gustoasa cu un strop de Bee
Honey.

larna Forever 11

Ciocolata aromata

D 1 masura de Forever Lite Ultra
Ciocolata

D 240 ml lapte de migdale
D 2-3 bezele gumate
D scortisoara (optional)

Transforma ciocolata calda clasica

intr-un deliciu sanatos! Descoperd aroma
copildriei tale in cana de ciocolata calda,
insa inlocuieste cacaua si laptele clasic cu
Lite Ultra si lapte de migdale, pentru un
plus de energie si savoare. Aromatizeaza
bautura, dupa preferinta, cu scortisoara,
iar daca vrei ca rasfatul sa fie total, adauga
si 2-3 bezele gumate deasupra.

Pune-ti imaginatia la
lucru si alunga gerul
cu cele mai savuroase

si sanatoase bauturi
de sezon cu accente
Forever!




12 Dezvoltare Personala

Merita

sa gandesti pozitiv!

Multi spun ca cea mai frumoasa perioada a anului s-a incheiat.
Pentru tine, abia ar putea incepe. Luna ianuarie are farmecul ei si
atrage un nivel crescut de entuziasm. De ce? Pentru ca inseamna
un start nou in orice iti propui si oportunitatea grozava de a adopta
o gandire pozitiva si a porni in calatoria spre cele mai marete
dorinte si rezolutii ale acestui an.

,Mintea este totul.
Ceea ce gandesti,
devii!”

(Buddha)

A avea o gandire pozitiva nu inseamna
neaparat ignorarea sau negarea emotiilor
sau situatiilor mai putin placute de care

te lovesti ocazional. Se refera, de fapt, la
modul in care te raportezi la ele, adica la
abordarea acestora intr-o maniera cat mai
optimista si productiva, care te ajuta sa
vezi partea plind a paharului, indiferent de
situatie.

O astfel de atitudine incepe cu o
introspectie si cu un monolog interior —
fluxul de ganduri care i trec automat prin
minte — fie pozitive, fie negative. Daca
gandurile tale sunt majoritar negative,
fnseamna ca ai o viziune pesimista asupra
vietii, iar daca sunt pozitive, esti un
optimist convins.
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Nu subestima insa puterea gandirii tale si
abilitatea unica a acesteia de a contribui la
cladirea succesului si a sanatatii tale.

Din punct de vedere psihologic, o gandire
pozitiva inseamna stres mai putin, stare de
bine si o dispozitie mai mare spre a gasi
motivatia de a-1i atinge telurile.

Atunci cand gandurile tale sunt pozitive,
corpul tau reactioneaza, iar beneficiile
fizice nu sunt deloc putine la numar,
printre acestea numarandu-se si intarirea
sistemului imunitar sau scaderea riscului
de boli cardiovasculare, una dintre
principalele cauze de deces in lume.

Nu se cunoaste cu exactitate de ce
atitudinea pozitiva are aceste efecte

teorie este aceea ca, atunci cand abordezi
cu optimism situatiile negative si esti o

fire entuziasta, iti dezvolti mecanisme

de aparare impotriva stresului, ceea ce
reduce semnificativ din efectele negative
pe care expunerea la acesta le are asupra
corpului.

S-a descoperit, de asemenea, ca
persoanele optimiste tind sa traiasca mai
mult, sa fie mai active din punct de vedere
fizic, sa aiba o alimentatie mai sanatoasa,
cu alte cuvinte, sa duca un stil de viata
sanatos si echilibrat.




Cum sa devii
un optimist
convins?

Géndirea pozitiva atrage doar beneficii

si sanse mai mari de succes in tot ce ti
propui. Dar cum faci sa adopti aceasta
mentalitate in viata de zi cu zi? Este un
exercitiu pe termen lung, dar poti pasi cu
dreptul in 2018 si cu un avantaj in afacerea
ta daca faci cateva schimbari simple in
viata ta:

Zambeste! Beneficiile pentru sanatate
ale acestui gest devenit brand in Forever
le depasesc cu mult pe cele ale oricarui
medicament sau tehnica de relaxare.
Atunci cand zambesti, corpul elibereaza
hormoni ai starii de bine care influenteaza
intreg organismul.

inconjoara-te de oameni pozitivi!
Este dificil sa fii negativ in preajma
oamenilor pozitivi, de aceea, este
important sa cauti mereu compania
oamenilor entuziasti si energici si sa
observi cu atentie impactul pe care acestia
il au asupra ta. Vei descoperi totodata

ca vei atrage in jurul tdu oameni la fel de
entuziasti, care fti vor da incredere in tine si
te vor insoti in calatoria pe care ai ales-o in
afacerea Forever.
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Adopta un stil de viata sanatos!
Adopta o dietd cat mai echilibrata din
punct de vedere nutritional, mergi cel putin
30 de minute pe jos, fa cat mai multa
miscare si aplica tehnici de relaxare care
sa functioneze pentru tine. Stresul este
inevitabil, insa modul in care reactionezi la
el te poate ajuta sa-i diminuezi efectele pe
termen scurt si lung.

Adauga distractia in agenda ta!
Daca deschizi agenda oricarui om de
afaceri, vei descoperi 0 multime de
intalniri, nume, numere de telefon si liste
de activitati — insa asa cum stim din
Forever, daca nu zambesti, inseamna ca
nu faci ce trebuie si e nevoie sa schimbi
ceva. Voia buna este un element esential
in mentinerea unei stari optime de
sanatate fizica si mentala si in construirea
succesului. Chiar siin cele mai aglomerate
zZile, cateva minute de relaxare si voie buna
pot face minuni pentru starea ta si iti pot
oferi motivatia de a o lua de la capat in
fiecare zi.

Fa cat mai des afirmatii cu
caracter pozitiv! Adopta cuvinte
motivante, incurajatoare, entuziaste despre
tine si despre cei din jur in vocabularul
Zilnic. Citeste-le cu voce tare uitandu-te
in oglinda. Vei fi uimit s descoperi cat de
repede i ridica tonusul si cata energie Tti
ofera o astfel de autoincurajare sa treci
cu bine peste o zi grea. De exemplu,
atunci cand i se prezinta oportunitatea de
afacere Forever, un negativist va spune
ntotdeauna ,nu stiu sa fac”, ,este prea
complicat”, ,nu am posibilitati, ,nu va
functiona”, ,e o schimbare prea mare”.
Insa o persoana optimista este capabila
sa-si recunoasca limitele, dar sa ramana
totusi deschisa la orice oportunitate —
Leste o sansa sa incerc ceva nou”, ,Voi
incerca un alt unghi de abordare”, ,am

0 agenda incarcata, dar imi voi reface
lista de prioritati pentru a-i gasi loc”, ,voi
incerca” etc.

Implinirea obiectivelor sau rezolutiilor
tale depinde, in ultima instanta, de
autodisciplina si de cat de mult iti

doresti acele lucruri, ambele izvorand
dintr-o mentalitate orientata spre
succes. Foloseste-ti optimismul pentru
a-ti cladi succesul Forever in 2018!

foreverliving.ro
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Rezolutia
de inceput de an

Traditia rezolutiei de inceput de an vine de la romani, prin unul dintre cei

mai vechi zei, lanus. Acesta era zeul riturilor de trecere, al intrarii in casa,

al inceputurilor si al timpului si era infatisat cu doua fete opuse: una care
priveste inainte, spre viitor si cealalta inapoi, spre trecut. Romanii il venerau
la trecerea dintre ani, cerandu-i sa le ierte greselile din vechiul an si facandu-i
promisiuni pentru noul an. Si astfel s-a nascut obiceiul angajamentelor
personale la intrarea in Anul Nou.

Rolul rezolutiei este evident: acela de a-ti imbunatati viata in anul
care urmeaza. Si de a te dezvolta ca om astfel incat, an de an,

sa devii mai bun. Dar care sunt directiile pe care merita sa le ai
in vedere atunci cand iti propui sa te perfectionezi? Majoritatea
filozofiilor de viata considera natura umana ca fiind dezvoltata
pe patru dimensiuni fundamentale: fizicul, mentalul, spiritualul si
afectivul. De aceea, in rezolutia de nou an, iti propun sa te apleci
asupra fiecareia dintre aceste direcitii.
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Latura fizica implic atentie acordata
organismului, de la felul in care 1l hranesti si il exersezi
si pana la modul in care te relaxezi si te odihnesti.
Gandeste-te la capitole unde nu stai tocmai stralucit
si noteaza, in rezolutie, ce vei face in acest sens.
Adauga consumul de produse Forever potrivite, care sa te ajute
acolo unde simti ca e nevoie.

@

Dezvoltarea mentala presupune
exersarea intelectului, prin a citi carti utile si literatura
de calitate, prin a scrie, a te organiza si a planifica.
Pune-ti la lucru imaginatia, Tnvata lucruri noi despre
afacere, despre produse, urmeaza programe puse
la dispozitie de Forever pentru autodezvoltare. Pentru aceasta

iti trebuie timp, pe care poti sa-l iei de la alte activitati, mai putin
utile, precum vizionatul televizorului.

@

Dimensiunea spirituala a naturii tale
umane implica stabilirea si cultivarea unui sistem
intern de valori. Este un aspect foarte intim, dar

in acelasi timp extrem de important. Credinta,
meditatia, rugaciunea sunt resurse infinite de energie
si armonie, de echilibru interior si putere de a inainta, cu succes,
prin dificultatile de zi cu zi.

G,

Latura afectiva presupune in principal
dezvoltarea relatiilor cu oamenii din jur. Este vorba
despre empatie si intelegere, dorinta de a-i ajuta
pe ceilalti si, in ultima instanta, de iubire. Pentru cg,
atunci cand omul ajunge la un nivel de intelegere
superior, el isi da seama ca atinge cu adevarat starea de fericire
doar atunci cand isi face un scop din a-i servi pe ceilalti.

@

Sunt multi cei care 1si stabilesc obiective la inceput de an, dar un
studiu derulat in ianuarie 2017 a aratat ca doar 8% dintre ei isi
indeplinesc, pana la capat, aceste angajamente. Cum ai putea sa
te afli printre ei? Ce instrumente poti pune in miscare pentru a-ti
atinge majoritatea punctelor stabilite in rezolutia de inceput de an?
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Tn primul rand, stabileste obiective realizabile si masurabile.

Nu proclama ca vei slabi mult, ci ca vrei sa ifi reduci greutatea
corporala cu 12 kg, de exemplu. Sau ca vei alerga in fiecare
dimineata 3 km, In cel mult 20 de minute. Masoara apoi progresul,
in timp. Vei capata motivatie atunci cand cifrele arata ca reusesti,
dar vei accentua efortul cand vezi ¢a lucrurile nu merg asa cum ar
trebui. Si ai rabdare, pentru ca schimbarile serioase cer timp.

Impartaseste-ti obiectivele cu prietenii, cu familia, cu colegii de
echipa sau cu sponsorul. Ai nevoie de curaj si deschidere pentru
asta, dar in acelasi timp ai nevoie de sustinerea celorlalti. lar daca
ai putea gasi pe cineva care sa te tina pe traiectorie, care sa-ti
verifice progresul, ar fi perfect. E usor sa incalci o promisiune fata
de tine, dar e mai greu sa o recunosti in fata altora.

Construieste mecanisme prin care sa-{i indeplinesti obiectivele.
Atingerea lor nu depinde doar de vointa ta, ci mai ales de
stabilirea unui program si de executarea lui. Nu-ti ,fa timp” pentru
a alerga, ci stabileste ca in fiecare dimineata, intre 06:30 si
07:00, programul tau de exercilii fizice sa cuprinda acest lucru.
Ca si cum ai avea programare la stomatolog. lar daca, fortat de
imprejurari, trebuie sa renunti la acest program una, doua sau
mai multe zile, reia-l de indata ce este posibil. Nu renunta. Si, in
general, nu trata esecurile temporare drept infrangeri definitive.
De exemplu, daca afara ploud, propune-ti un set de exercitii fizice
de aceeasi intensitate, care se pot desfasura in interior.

Forever este un cadru in care poti dezvolta toate cele patru
dimensiuni ale naturii tale umane. Stilul de viata sanatos pe care
il practici actioneaza benefic asupra organismului. Mecanismul
afacerii, beneficiile produselor si drumul spre independenta
financiara iti solicita abilitatile mentale. Apartenenta la o echipa,
pasiunea pentru ceea ce faci si integrarea intr-o companie care
schimba vieti In bine ti ofera un set de valori spirituale si un cadru
in care Tti poti manifesta afectiunea pentru ceilalti. Scrie-ti rezolutia
pentru noul an cu aceste lucruri in minte, pune in practica ideile
de mai sus si vei urca mai rapid, nu doar in Planul de Marketing
Forever, ci si in dezvoltarea ta personala.

Alexandru Israil
Specialist marketing
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Felicitari Managerilor si mai sus care, in luna decembrie, au acumulat minimum
100 p.c. personale + non-manageriale (dupa calificarea la nivel de Manager).

Marinela Tutuleasa
Marius & Milentina Marcus
Dumitru lonut Stroe

Marilena & Dr. Teodor Culisir

Viorica & Viorel Moca

Vajda Katalin

Felicitari Managerilor si mai sus care, in luna decembrie, au acumulat minimum
60 p.c. personale + non-manageriale (dupa calificarea la nivel de Manager).

Luxita Scutaru

Marian & Dr. Monica Costita

Vasilica & Dumitru Craciun Elisaveta & Alexandru Pocaznoi

Mariana luga Mariana & Silviu Ursu
Constanta & Danut Mei-Rosu Bandi Attila & 1zabella
Csoma Josif & Melinda Constantin & Tania Popa
Maria & Adrian Arghir Niculina & Viorel Ciuchea
Daniel & Maria Parascan Ana & Gabriel Piparca

Mircea & Dana Olariu

Adrian & Olimpia Brindus

Aurel & Veronica Mester
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SEDIU CENTRAL (BUCURESTI):

B Bd. Aviatorilor 3, Sector 1, Cod 011852.

2 021 222 89 23, 0723 603 556, 0744 674 289;
% 021 222 89 24

P aviatorilor@foreverliving.ro

Pentru orice informatii referitoare la comenzile de produse
plasate in centrul de distributie din Bucuresti, dupa orele
17:00 puteti suna la numarul 0728 88 00 41.

PROGRAM:

B Luni - Vineri: 8 - 20; Sdmbata: 10 — 14.

® In prima zi lucratoare a lunii: 12:00 — 20:00
(Sambata 10:00 — 14:00);

B Sambata — ultima zi a lunii: 09:00 — 17:00.

PROGRAM DEPARTAMENTE: Luni - Vineri: 9 - 17,

IMPORTANT

®m Miercuri, 24 lanuarie 2018, Centrele de Distributie
din toati tara sunt INCHISE. Vi stdm la dispozitie
24 de ore din 24 pe comenziforever.ro. Produsele
voastre Forever favorite sunt la un click distanta.

CUM POTI COMANDA SI PLATI PRODUSE?

1. n centrele de distributie din tara. Plata se poate face: "M

F
B Cu cardul. =

B La BRD, in contul RO74BRDE450SV01018054500. & =2

2. Online - www.comenziforever.ro

o

Comenzile plasate online si platite cu card bancar —_—
prin platforma PayU pana la ora 13:00 din ultimazi = '
lucratoare a lunii (L-V) vor fi trimise in aceeasi zi si

vor fi luate in calcul pentru punctajul lunii in curs.

in Bucuresti si Iifov, taxa de livrare este de 10 lei, iar in celelalte
judete ale tarii, 20 de lei. Daca plasezi comanda cu plata ramburs
pana in ora 13:00, iar adresa de livrare este in Bucuresti, primesti
produsele in aceeasi zi.

3. Prin telefon
B Tel Verde - 0800.802.563 (apelabil exclusivdin
reteaua fixd Telekom — L-V: 10:00 — 16:00) : ‘1
021 222 00 22 (apelabil din orice retea de telefo-
nie — L-V: 10:00 - 16:00)

™ 0264 420 120 (numar dedicat pentru comenzile in limba maghiara,
apelabil din orice retea de telefonie — L: 12:00 — 16:00,
Ma-V: 10:00 — 16:00)

Comenzile telefonice se preiau cel tarziu pana in data de 25 a
fiecarei luni.

Pentru comenzile plasate online si prin telefon, plata se face
EXCLUSIV in contul R024BRDE450SV09924624500.

Arad

W Str. Calea Aurel Vlaicu, nr. 156, Ap. 2.

G 0257 368 212; M 0257 259 049; 11 arad@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V:9-17; S: 10-14

Brasov
B Str. Lunga nr. 130, 43/ #w 0268 473 233; o brasov@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17; V. 9-17; S: 10-14

Cluj Napoca

| Str. Galati nr. 2, parter, Park Lake Residence, 1angé lulius Mall
€ 0264 418 765; dui 0264 418 762; 1% cluj@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V: 9-17; 5: 10-14

Constanta

M Bd. Alexandru Ldapusneanu nr. 175 A

€ 0241.520.242; ¥ 0241.520.243; 0% constanta@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V: 9-17; 5: 10-14

Craiova

M Str. Maria Tanase nr. 11.

C 0251.421.222; i 0251.421.444; &4 craiova@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V: 9-17; S: 10-14

lasi

W Str. Pacurari nr. 160.

€ 0232.219.920 / #ut 037.160.17.98; 01 iasi@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V:9-17; 5: 10-14

Chisinau
| Str. Mihail Kogélniceanu nr. 58

€ 00373 22 92 81 82; it 00373 22 00 96 08; 1 moldova@foreverliving.ro

PROGRAM: L-V: 10-18. n prima zi a lunii programul centrului este 13-18.
Ultima sambata a fiecarei luni: 10-13.

CUM POTI AFLA BONUSUL LUNAR

SI PUNCTELE CREDIT?

1. Bonusul Recapitulativ al lunii precedente poate fi vizualizat pe
www.foreverliving.com, in contul tau de FBO.

2. Acceseazi foreverliving.com si logheaza-te ca Forever Business
Owner si vei avea acces la situatia punctelor tale.
Daca nu ai o parola sau ai uitat-o, o poti afla trimitand un e-mail |

a

office@foreverliving.ro, cu mentiunea Hin atentia Departamentului

AS400” sau poti contacta telefonic Sediul Central din Bucuresti.

3. Trimite un SMS cu user (toate cele 12 cifre ale ID-ului FLP) si parola
(parola initiala este formata din ultimele 6 cifre ale ID-ului FLP), la
numarul 0745.072.689. User-ul si parola trebuie despartite printr-un
singur caracter spatiu.

SUNTEM ONLINE PENTRU TINE:

Acceseaza www.foreverliving.com, autentifica-te in contul tau de FBO si

vei gasi toate informatiile necesare despre:
M plata bonusurilor
B modalitati de inscriere
B modalitati de plasare a comenzilor
m aflarea punctelor credit
B detalii financiar-contabile
m date de contact complete ale centrelor de distributie etc.

{7 Forever Romania HQ Forever Romania HQ

% Romania FLP £ Forever Living Products Romania

Vi amintim ca orice FBO care desfasoara o activitate ce implica prestarea de

servicii, activitate cu caracter organizat, continuu si repetat in cursul anui an, este
obligat sa se autorizeze pentru desfasurarea de activitati economice independente

(PFA, II, IF) sau sd infiinteze o societate comerciald cu raspundere limitatd.
Pentru mai multe detalii, consultati fisierul ,Modificari fiscale 2016”,
disponibil pe foreverliving.ro/documente.

foreverliving

.ro




18 Calificarile lunii decembrie

Calificarile lunii decembrie

Su pervizo ri Forever Business Owneri care au obtinut 25 de p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.
Nume Localitate Sponsori

Lenuta Apreotesei Techirghiol, CT luliana Mirela Popescu
Rodica & lon Bolocan Navodari, CT Anisoara & Traian Steflea
Daniela Chirila Cristesti, IS Didina Ahalani

Loredana lonela Cosma Socod, SM Letitia & Vasile Marcus
Andrada Nicoleta Costa Ortiteag, BH Mihaela Mirela Borodan
Czari Annamaria Batani, CV Derzsi Samuel & Etelka
Daniela Florina Dobai Gepiu, BH Sanda Teglas

Virginia loana Dubau Cluj Aurel & Veronica Mester
Maria Dumitrache Céampina, PH Mihaela Oprea

Filep Zoltan Attila Oradea Nagy Erné & Irma

Vasile Gruieti Utvin, T™M loan Pirghie

Elena lordache Medgidia Georgiana Stanca
Mariana lova Ripa, BH Rodica & Ghita Codoban
Mirela Irimia Craiova Marcela & lon Serban
Mahiser Kiusep Constanta Mariana luga
Magda-Elena Marcu Constanta Mahiser Kiusep

Laura Marcu Galati Valentin & Adriana Nitu
Elena Mardare Darmanesti, BC Didina Ahalani

Marilena Dumitrita Matei lbanesti, MS Ligia & Doru Pascan
Mihaela Oprea Filipestii de Targ, PH Elena lordache

Stefan Alin Palage Bistrita, BN Daniel & Ligia Cifor
Ramona Pelea Utvin, TM Claudia Lazar

loan Pirghie Uliuc, TM Doina-Maria Apetroaiei & Dumitru Boghian
Oana Elena & Ovidiu Rata Bacau Daniel & Maria Parascan
Ana-llona Rotaru Targoviste Viorica & Stefan Rosu
Irina Olimpia Susanu Tecuci, GL Laura Marcu
Constantina Turcu Craiova Marinela Tutuleasa

Natalia Rotari

Cimislia, Rep. Moldova

Irina Gorodetchi

fi felicitam si le dorim mult succes si calificatilor la nivelul de Asistent Supervizor din luna decembrie!

Lista completa a calificatilor la acest nivel va fi disponibila in varianta online a revistei, care este disponibila in contul fiecarui FBO,
pe www.foreverliving.com, in sectiunea Noutati.

Top 20 p.c. non-manageriale

1 Marius & Milentina Marcus 11 Daniel & Maria Parascan
2 Marinela Tutuleasa 12 Marian & Dr. Monica Costita
3 Dumitru lonut Stroe 13 Csoma Josif & Melinda
4 Marilena & Dr. Teodor Culisir 14 Mircea & Dana Olariu
5 Luxita Scutaru 15 Koll6 Csaba & Erika
6 Vasilica & Dumitru Craciun 16 Mariana & Silviu Ursu
TR 7 Vajda Katalin 17 Bandi Attila & Izabella
; i 8 Viorica & Viorel Moca 18 Constantin & Tania Popa
m 9 Mariana luga 19 Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Marius & Milentina Marcus 10 Maria & Adrian Arghir 20 Korpos Levente

TOP 20 in functie de pc non-manageriale realizate in luna decembrie
Primii 20 FBO (Forever Business Owneri) care au acumulat cele mai multe puncte non-manageriale si au fost Activi in luna decembrie.
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Asistent Manageri

Calificarile lunii decembrie 19

Forever Business Owneri care au obtinut 75 de p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Nume Localitate Sponsori

Cristina Daniela Isaila Oradea Adrian Florin & Olimpia Brindus
Claudia Lazar Jimbolia, TM Daniela Lacramioara Nica
Elena Moraru Constanta Marian & Monica Costita
Daniela Lacramioara Nica Jimbolia, TM Ana & Gabriel Piparca

Cristian Vlad Rovescu Medgidia Georgeta Stanciu

Georgiana Stanca Medgidia Cristian Vlad Rovescu

Calificari Globale

Asistent Manageri

Forever Business Owneri care au acumulat puncte credit la nivel global in lunile octombrie

si noiembrie.

Sponsori

Borivoi Achimovici

FOREVER

Bandi Attila & 1zabella
Viorica & Neculai Bardasu
Fiodor Beliman

Daniel & Ligia Cifor
Niculina & Viorel Ciuchea
Vasilica & Dumitru Craciun
Csoma Josif & Melinda
Marilena & Dr. Teodor Culisir
Derzsi Samuel & Etelka
Romina Doran

Mircea & Raluca Fage
Carina & Sebastian lacata
Mariana luga

Top 20 p.c. totale
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Nicoleta Negrescu

Constanta & Danut Mei Rosu
Viorica & Viorel Moca

Nagy Ernd & Irma

Mircea & Dana Olariu

Dana & Costel Pop
Smaranda Salcudean
Marcela & lon Serban
Felicia & Siminel Sumanariu
Szabd Eva

Szabd Jozsef

Marinela Tutuleasa
Ramona Vingan

Aurel & Veronica Mester

Gizella & Marius Botis

Vajda Katalin

Maria Pop

Marius & Milentina Marcus

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Marinela Tutuleasa

Daniel & Maria Parascan

Camelia Dincuta

Ramona Vingan

TOP 20 in functie de pc totale realizate in luna decembrie
Primii 20 FBO (Forever Business Owneri) care au acumulat cele mai multe pc totale si au fost Activi In luna decembrie.

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad
Camelia Dincuta

Kele Mdnika

Marius & Milentina Marcus

Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Constantin & Tania Popa

Gizella & Marius Botis

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Aurel & Veronica Mester

Daniel & Maria Parascan

Maria Pop

Vajda Katalin

Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Mircea & Dana Olariu

Nagy Ernd & Irma

Marilena & Dr. Teodor Culisir
Mariana luga

Derzsi Samuel & Etelka
Marcela & lon Serban

Viorica & Viorel Moca

Kele Mdnika

Constanta & Danut Mei-Rosu

foreverliving.ro



20 Calificarile lunii decembrie

Aescht Maria Gabriela
Airinei Elena

Albu Ana Maria

Albu Bogdan Constantin
Alexandru Aurelia

Alexe Georgiana Delia
Amarinei Dorina Mihaela
Anfimov Cristina

Antal Eugen

Antohe Magda Ecaterina
Antoneac Andreea Adriana
Apatiei Cristina-Elena
Ardelean Adriana

Armas Alexei

Aron Sefora Damaris
Avram Silviu Mihai

Bacs Erika

Badulescu Constanta lanula
Bagossy Csilla

Baias loana Luminita
Bajko Csaba

Balaceanu Gabriela
Balacescu Liliana

Balan Melania

Balan Vasile Adrian
Balanean Marius
Banarescu Diana-Ancuta
Bancheru Gloria

Barbu lonela Liana
Bartalis Judit-Maria
Barzoiu Violeta

Bejinaru Liliana
Beleniuc Aliona

Bendoiu loana Mihaela
Benedek Gizella

Bentu Rebecca

Bernat Daniela

Bernat Julia Agneta
Bigiu Lucretia

Bilei Elena

Birton Robert Attila
Blidaru Aurelia

Bocskor Eva

Bodi Szabolcs Attila
Bogdan Crina loana
Bogdan Delia Lenuta
Bokor Barna Janos

Sighisoara, MS
Bacau, BC
Sabaoani, NT
Dolhesti, SV
Agnita, SB
Brasov, BV
Cristinesti, BT
Radauti, SV
Neamt, NT
lasi, IS
Siminicea, SV
Botosani, BT
Oradea, BH
Chisinau, R. Moldova
Campia Turzii, CJ
Bistrita, BN
Sf.Ghe, CV
Bucuresti
Sf.Gheorghe, CV
Cluj, CJ

Ditrau, HR
Floresti, CJ
Bucuresti
Buzau, BZ
Tg.Frumos, IS
Zalau, SJ
Maraus, AR
Timisoara, TM
Campulung, AG
Ciumani, HR
Buzau, BZ
Livezi, BC
Singerei, R. Moldova
Botosani, BT
Covasna, CV
Tecuci, GL
Turda, CJ
Oradea, BH
Jimbolia, TM
Onesti, BC
Brasov, BV
Craiova, DJ
Sinmartin, HR
Ozun, CV
Chistag, BH
Cluj Napoca, CJ
Sovata, MS

Bostan Carmen

Bota Simona Maria
Brasoveanu Daniela
Breha Doina

Brinceanu Veronica
Bucur loana Mihaela
Buda Bianca

Buftic Maria

Bugheanu Carmen Andreea
Bugnar Maria Felicia
Bujdoso lldiko

Buleandra Cristina-Catalina
Bulgarea Andreea loana
Burlacu Maria

Buse Andrei Radu
Busuioc Nina-Raluca
Buzdugan Mariana
Buzila Crina Valerica
Canta Liliana

Caramatrac loana Alina
Cernestean Georgeta Mirela
Chereches Rodica Florica
Chirila Daniel-Vasile
Chirila Mihaela

Chis Mariana

Chititu Violeta

Chivari Elena

Cioara Cristina

Cionca Lucia Laura
Ciudin Evghenia

Cobjuc Alina Elena

Corbu Florin Grigore
Costa Claudia-Nicoleta
Costan Liliana

Costea Nicoleta

Cotea Alexandru
Cotinghiu Cristina Georgeta
Cozma Alexandru

Craciun lonela

Cretu Elena

Csapo Timea

Csatho Klara

Curea Viorica

Daczer Alina Mariana
Dan Ana Elena

Dan Corina

Danciu Denisa
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Forever Business Owners care au obtinut 2 p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Petresti, AB

Cluj, CJ
Bacau, BC

Simleu Silvaniei, SJ
Tiganesti, TR

Cluj, CJ

Cluj, CJ

Cimislia, R. Moldova
Bughea De Sus, AG
Cluj, CJ

Sf.Ghe, CV

lasi, 1S

Moreni, DB

Com Tamaseni, NT
Constanta, CT
lasi, IS

lasi, IS

Cluj, CJ

Baia Mare, MM
Jamu Mare, TM
Baia Mare, MM
Satu Mare, SM
Miercurea Ciuc, HR
Roman, NT
Curtici, AR
Constanta, CT
Oradea, BH
Constanta, CT
Cluj, CJ

Cimislia, R. Moldova
lasi, IS

Agas, BC

Resita, CS
Bistrita, BN
Sighisoara, MS
Focsani, VN
Zarnesti, BV
Bacau, BC

Braila, BR

Buhusi, BC
Zimandu Nou, AR
Targu Mures, MS
Ploiesti, PH

Baia Mare, MM
Sangeorgiu De Mures, MS
Reghin, MS

Cluj, CJ



Danila Alexandru

David Andreea-Bianca
Denes David

Dimache Jenica

Dimache Mihai Laurentiu
Dinca Florina-Elena

Dinca Stelian George

Dinu Marinela-Rodica
Dinu-Turca Maria-Alexandra
Dirva Marius Adrian

Dobie Liliana Anca

Dobri lonela

Done Lenuta

Donici Daniel-Razvan
Dorobantu Filip Angel
Dorobantu loana Alexandra
Doru Doina

Draghici Simona

Dragusin Marioara
Dumitras Ana Maria Emanuela
Dumitriu Alexandra
Dumitriu Georgiana

Durla lonescu Virginia
Duta Rodica

Enea Adriana

Engler Diana

Faraoanu loana Georgiana
Farcuta Gheorghe

Faur Florentina Rodica
Ferenczi Ottilia

Fidelschi Eleonora
Fischoff Mark

Fistac Valentina

Fiustes Alexandra Monica
Florea lleana

Florea Neaga

Fraifeld Roxana

Gabor Loredana Codruta
Gal Anisoara

Gall Tamas

Gavrila Luiza Bianca
Gazda loana

Gemil Sena

Gergely Bella Marius
Ghenea Gabriela Violeta
Gheorghe Marius
Gheorghita Carmen Nicoleta

Dumbravita, TM
Lugoj, T™M
Sf.Ghe, CV
Sfantu Gheorghe, TL
Bistrita, BN
Ploiesti, PH
Constanta, CT
Com Horia, CT
Constanta, CT
Constanta, CT
Satu Mare, SM
lasi, IS

Ovidiu, CT
Bacau, BC
Rm.Vilcea , VL
Baia Mare, MM
Ecaterinovca, R. Moldova
Sacele, BV
Constanta, CT
Baia De Aries, AB
Roman, NT
Gaesti, DB
Constanta, CT
Sibiu, SB
Roman, NT
Arad, AR
Magura, BC
Tinca, BH
Vladimirescu, AR
Gheorgheni, HR
Chisinau, R. Moldova
Bucuresti
Bucuresti
Bucuresti
Brasov, BV
Eforie Sud, CT
lasi, IS

Arad, AR
Oradea, BH
Targu Mures, MS
Tulcea, TL
Galati, GL
Constanta, CT
Targu Mures, MS
Alesd, BH

Com Ciochina, IL
Ploiesti, PH
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Gherca Maricel

Ghioaca Vera

Giurca Georgiana Adelina
Gliga Elena

Goanga Marius Viorel
Gogoasa Maria Mariana
Gorgovan Mariana Cristina
Grigore Nicoleta Mihaela
Grigorie Maria Adriana
Guritoiu llinca

Guta Tabita

Haiduc Sanda Maria Marian Traian
Handrau Corina-Lavinia
Hlihor Anisoara

Hora Camelia Nicoleta
Hurduceanu Gizela
lenciu Augustin Cornel
[frim Luminita

Igna Alexandra Lorena
Ignat Coca

lliesi Lidia

loachim Gabriela-Florentina
lonescu Daniela

loniuc Andrei
Ispravnicu-Izot Nechita
Ivan Alexandra

Ivanescu Adina Nicoleta
Ivasiuc Tatiana

Jerep Valentina

Jiglau Carmen Speranta
Jinga Roxana

Jozsa Edit

Kakasi Noemi

Kalman Dionisie

Kantor Hajnalka

Kibedi Iren

Kochler Larisa

Koncz Eniko

Kovacs Kinga Irma
Laczko Albert Andrea
Ladaru Marinela
Lakatos Szidonia

Lazar Aurica

Lazar Gabriela

Lazar Oana Gabriela
Lazar Roxana Manuela
Lazar Viorica

Roman, NT
Targoviste, DB
Suceava, SV
Ibanesti, MS
Alba lulia, AB
Tirgoviste, DB
Bucuresti
Bucuresti
Craiova, DJ
Tecuci, GL
Timisoara, TM
Cluj, CJ

Arad, ARAD
Suceava, SV
Astileu, BH
Alesd, BH
Tinca, BH
Bacau, BC
Oradea, BH
Com Lungani, 1S
Dumbravita, TM
Bucuresti
Ploiesti, PH
lasi, IS
Suceava, SV
Satu Mare, SM
Arad, AR
Suceava, SV
Cimislia, R. Moldova
Sibiu, SB
Constanta, CT
Ors.Baraolt, CV
Ernei, MS
M.Ciuc, HR
Com Tinca, BH
Simonesti, HR
Resita, CS
Tg.Secuiesc, CV
Sat.Paleu, BH
Sat.Remetea, HR
Bacau, BC
M.Ciuc, HR
Ors.Vlahita, HR
Dumbrava Rosie, NT
Racova, BC
Sighisoara, MS
Bucuresti
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Lazarescu Alexandru Paul
Lixandru Horia Alexe
Lostun Niculina
Lucaciu Simion Ciprian
Lupchian Simona
Lupsa loan-Adrian
Lupsa Laura-Georgeta
Macavei Marcela
Magyari lldiko

Maier Susana

Makai llona

Mangea Viorica Maria
Manoiu Camelia

Marcu Aneta

Margina Alina-Ana
Marian Petronela

Mart Georgel-Vladut
Martinas Emanuela
Mate Tunde

Matrana Luminita-Marinela
Maxim Liana

Maximiuc Mariana
Mecu Gentiana Maria
Merlas Georgiana Otilia
Meszaros Katalin
Midvighi Monica
Mihaes Irina

Mihai lon

Mihai lonel

Mihaiescu Catalin
Mihailciuc Cozett
Mihalache Camelia
Mihalachi-Constantin Elena
Milascon Angela Corina
Mile Gyongyi Aliz
Militaru Bogdan
Mindrut Greti Simona
Mladin Adrian

Moga Florina

Molnar Beata

Morar Mirela Ancuta
Muntenasu Costel
Nagy Eva Etelka

Nagy Roza

Nastalin lon

Nasulea Angela
Nazarciuc Adriana
Neacsu lonut

Brasov, BV
Craiova, DJ
Sarisoru Mare, SV
Sasar, MM
Asau, BC

Arad, AR
Cluj-Napoca, CJ
Livezile, BN
Fantanele, MS
Bistrita, BN
Targu Mures, MS
Moravita, TM
Bucuresti

N Balcescu, CT
lasi, IS

Arad, AR
Roman, NT
Com Gheraesti, NT
Marghita, BH
Galati, GL

Cluj, CJ

Com Moara, SV
Bucuresti

Baia Mare, MM
Cehu Silvaniei, SJ
Sanpetru, BV
Roman, NT
Targu Jiu, GJ
Medgidia, CT
Bucuresti
Gadinti, NT

lasi, IS

Pascani, IS
Targu Mures, MS
Hodos, BH
Bucuresti

Satu Mare, SM
Jilava, IF
Orastie, HD
Sat.Vrabia, HR
Varsand, AR
Bacau, BC

Cluj, CJ

Cluj, CJ
Constanta, CT
Comarnic, PH
lasi, IS
Constanta, CT

Neagoe Florina

Nedelcu Claudia-Erica
Negoita Maria Carmen
Negria lulia

Negura Ana-Ramona
Nicolae Nicoleta

Novac luliana

Oane Eugenia Andreea
Ochian lordache

Olariu lleana

Orobko Lucia-Ramona
Oros Maria

Orza Raluca Laura
Ozsvath Irina Elisabeta
Paltineanu Mioara-Daniela
Paraschiv Elena Simona
Pasc Claudiu

Pascalau Marioara
Pascaru Christina Isabelle
Patrascu Lidia Monica
Peisic Viorela

Peteu Luoana Margareta
Petra Aurelia-Sorina
Petrean Mihaela Nicoleta
Petria Madalina

Petricau Mihaela Rebeca
Petrutiu Marius

Pirciu Cristina Aurelia
Pop Aurelia

Pop Tedfilia

Popa Corina Mariana
Popa Mihaela

Popa Otilia-Florentina
Popescu Alexandru-George
Popescu loana Mihaela
Popescu Niculina
Popovici Andreea-Nicoleta
Popovici Tamara

Preda loana

Prisacariu Anca

Prisecaru Mariea

Prunoiu Veronica-Gabriela
Puchi Cornelia Maria
Puenaru Irina Alina
Radasanu Rodica

Radu Alin
Radulescu-Fischer Olivier
Raduta Maria Claudia

FOREVER | Roméania & Republica Moldova | lanuarie 2018 | 225

Brasov, BV
Armasesti, IL
Constanta, CT
Vatra-Dornei, SV
Com Alexandru Cel Bun, NT
Voluntari, IF
Craiova, DJ
Lapusel, MM
Birsanesti, BC
Sibiu, SB

Piatra Neamt, NT
Tinca, BH

Curtici, AR
Oradea, BH
Sacele, CT
Mangalia, CT
Cluj, CJ

Oradea, BH

lasi, IS
Com.N.Balcescu, BC
Roman, NT
Constanta, CT
Voluntari, IF
Buzau, BZ
Sibiu, SB

Mierlau, BH

Cluj, CJ

Vulcan, HD
Constanta, CT
Apold, MS
Sighisoara, MS
Falticeni, SV
Bucuresti
Navodari, CT
Brasov, BV

Com Ciorogarla, IF
Com Mihai Eminescu, BT
Tirgu Frumos, IS
Craiova, DJ

Com Siminicea, SV
Bacau, BC
Urzicuta, DJ
Sohodol, BV
Bodesti, NT
Falticeni, SV
Tirgu Ocna, BC
Satu Mare, SM
Otopeni, IF



Raieh Amira

Razusi Raluca

Roca Ramona

Roman lleana Gabriela
Romila Luminita

Rosu Marian Gheorghe
Rotari Adriana

Rus Elena

Rusu Lidia

Sabau Ramona Florentina
Sabou Carmen Daniela
Sandu Anca

Sandu Elena

Sanok Beata

Sava Elena

Savin Mihaela

Savu Mihaela

Scarlat Lucica
Scheferis Mihaela
Secrieru Aida Monica
Seracu Mihaela Mariana
Sevastita Panu Irina
Siminica Galina
Simionescu Verginica
Sinko Teodora Delia
Snegur loana Raluca
Socol Gabriela Mariana
Solcanu Elena

Sosea Dayana

Spatariu Adina

Stanciu Gabi
Stanciulescu Elisabeta
Stanescu Mihaela-Laura
Stanilov Leontin

State Gabriela
Stefanescu-Omat Marta
Stefoi Debora-Andreea

Stehuta Bogdan Liviu Vasile

Steriopol Clara

Steti Mirabela Giorgiana
Strava Ligia Adriana
Suceava Eugen Sebastian
Suciu Lia Amalia

Suciu Vasile

Sufaru luliana

Suhoreanu Daniela

Suma Maria

Galati, GL

lasi, IS

Neamt, NT

Tirgu Jiu, GJ

lasi, IS

lasi, IS

Rn Cimislia, R. Moldova
Urseni, TM
Constanta, CT
Oradea, BH
Zalau, SJ

Tulcea, TL
Tecuci, GL
Sf.Ghe, CV
Falticeni, SV
Neamt, NT
Pufesti, VN

Com Saucesti, BC
Bucuresti
Harmanesti, IS
Sighisoara, MS
Bucuresti
Hincesti, R. Moldova
Pitesti, AG

Arad, AR
Timisoara, TM
Blaj, AL

Costestii Din Vale, DB
Hateg, HD
Sanmartin, BH
Bucuresti

Filiasi, DJ

Ploiesti, PH
Otopeni, IF
Constanta, CT

Steinfurt/Borghost, Germany

Oradea, BH
Bistrita, BN
Moreni, DB
Baita, MM
Zalau, SJ
Ibanesti, MS
Cluj, CJ
Giarmata Vii, TM
Darmanesti, BC
Galati, GL
Sibiu, SB

Sumanariu Liviu
Sut Alexandra loana
Szabo Beata

Szakacs-Marton Szidonia Erika

Szekely Zsofia Zita
Tabacaru Silvia
Tache Vasilica
Takacs Floare Mihai
Talos Lia lonela

Tanef Ana Maria Magdalena

Tapora Ana Maria
Teglas Eliza Raluca
Tegzes loan Alin

Tent Florica

Teodor Traian

Timpa Lenuta

Tocu Monica-Ana-Maria
Toderita Nela

Todoran Bianca Ramona
Todoran Dorin Codrut
Todoran Roxana Florina
Todorovici Ancuta

Toth Adel Erzsebet
Truta Simona lleana
Turda Remus

Untch Norbert
Urse-Lungu Gabriela
Vacariu Loredana
Vacula Tatiana

Vaduva Liliana-Daniela
Vaida Anca Loredana
Vaida Carmen Sabina
Vaida Rebeca Lidia
Vandici Greti Melinda
Varga Beata

Varsescu Luminita-Lidia
Veres Rodica Georgeta
Vieru Cornelia Papusa
Vizeteu Laura-Mihaela
Volkan Erzsebet Ana
Vreju Viorel

Zaharia Elena Georgiana
Zaharia Maria Manuela
Zajacz Csilla Melinda
Zamfir Irina Diana
Zamosteanu Adrian
Zorila Tereza Blanka

Calificarile lunii decembrie

Targu Neamt, NT
Tiha Bargaului, BN
Camar, SJ
Bistrita, BN
Sfantu Gheorghe, CV
Bacau, BC

Olari, PH

Arad, AR
Bistrita, BN
Constanta, CT
Acris, BV

Var, SJ
Timisoara, TM
Tinca, BH

lasi, IS

Brasov, BV
Tecuci, GL
Murgeni, VS
Ibanesti, MS
Hodac, MS
Ibanesti, MS
Vinga, AR
Sat.Peteni, CV
Dragasani, VL
Sighetu Marmatiei, MM
Medias, SB
Pirscov, BZ
Botosani, BT

Rn Hincesti, R. Moldova
Craiova, DJ
Cluj, CJ

Cluj, CJ

Zalau, SJ
Josani, BH
Sarmasag, SJ
Slatina, OT
Hunedoara, HD
lasi, IS
Constanta, CT
Sighisoara, MS
Craiova, DJ
lasi, IS

Bucuresti

Valea Seaca, CV
Brasov, BV

lasi, IS

Bacau, BC
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Va asteptam cu drag la primul
Success Day din 2018.

Pe 17 februarie, la Brasov, in Lux Divina.
Mai multi.
Mai puternici.
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