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Gaseste oportunitatea

Acum cateva luni, am vorbit despre inovare -
nevoia de a progresa si a accepta schimbarea
pentru a ramane actuali si a creste in tot ceea
ce facem. Insa acceptarea schimbarii poate fi
un proces dificil. Lucrurile pe care le
cunoastem si intelegem par intotdeauna mai
usoare decat confruntarea necunoscutului.

Cei care au fost anul acesta la Raliul
Global din Dubai stiu ca nu am putut fi
prezent acolo. A fost o schimbare extrem
de dificila si greu de primit. Stiati ca a
fost primul Raliu Global de la care am
lipsit? Dar va asigur ca am avut un motiv
bun. Doua persoane care sunt foarte
importante pentru mine nu s-au simtit
foarte bine, de aceea, Ruth si cu mine am
decis sa ramanem langa ele pe durata
recuperarii.

Una dintre ele este un prieten foarte drag
mie si este parte din familia Forever inca
de la inceput. Cu totii il stiti si 1l iubiti

pe Rjay Lloyd. Rjay si cu mine avem o
istorie lunga impreuna. De fapt, am fost
fmpreuna la scoala si chiar am facut
curte acelorasi fete. Rjay a suferit un
accident vascular cerebral in luna martie.
Ma bucur sa va anunt ca recuperarea

lui decurge bine si nu va mai trece mult
pana cand va dansa din nou cu voi la
urmatorul eveniment.

Sora mea mai mica este celalalt prieten
de care va spuneam. Sue lupta cu o
afectiune extrem de serioasa. Speram si
ne rugam ca totul sa fie bine, dar am vrut
sa fim prin preajma, in cazul in care ea
sau Rjay aveau nevoie de noi.

In timp ce ne confruntam cu aceste
decizii grele, s-a ivit o oportunitate.
Neputinta de a fi prezent la Raliul din
Dubai a fost pentru mine o oportunitate
de a petrece timp alaturi de cei care au
nevoie de mine, dar si de a-i acorda lui
Gregg increderea cuvenita in abilitatile de
lider si de a celebra succesele voastre —
ceva la care stiam ca va excela!

Gregg este un fiu extraordinar si un lider
incredibil pentru compania noastra.
Sunt extrem de entuziasmat de tot ceea
ce realizeaza. Campania lui privind
Dublarea Vanzarilor este o idee grozava
si va incurajez sa va alaturati acesteia

si s o promovati in echipele voastre.
Ce diferenta importanta se va face daca
fiecare dintre noi face putin mai mult.

Acum sa nu credeti ca nu am fost alaturi
de voi la celebrarea succeselor voastre.
Multumita tehnologiei, am reusit sa
privesc Raliul live din sala noastra de
sedinte, alaturi de cativa dintre cei mai
dedicati colegi de la Sediul Central -
chiar si cu diferenta de fus orar existental!
Pe multi dintre voi va cunosc de foarte
mult timp si, vazandu-va avansand la

un nou nivel in Planul de Marketing sau
obtinand o suma mai mare pe cecul
Chairman’s Bonus, m-a cuprins un
sentiment de recunostinta pe care am
vrut sa il impartasesc cu toata echipa
prezenta in birou.

‘Gregg este un fiu
extraordinar si un lider
incredibil pentru
compania noastra. Sunt
extrem de entuziasmat
de tot ceea ce realizeaza’

Schimbarea poate fi dificila — dar atrage
dupa ea si lucruri extraordinare pe care

le puteti experimenta. Suntem intr-un
moment perfect sa facem un pas mare
in viitorul Forever. Sunt extrem de
fncantat de unele dintre lucrurile care vor
fi anuntate sau vor aparea curand - in
special de noul nostru Aloe Vera Gel in
ambalaj tetra pak. Echipa noastra a muncit
indelung la aceasta inovatie In domeniu

si este schimbarea care va va ajuta sa va
propulsati afacerile la un nou nivel.

Fiti curajosi! Nu va temeti de schimbare
si cautati oportunitatea in orice obstacol!

Mereu al vostru,

G

Rex Maughan
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Succesul de maine incepe
azi, sunteti pregatiti?

Stiati ca, potrivit ultimelor studii, In cinci ani de azi inainte jumatate dintre obiceiurile pe
care le au acum oamenii vor dispirea sau se vor modifica? Astainseamni ca doar companiile
care tin ritmul cu aceste schimbari vor reusi sa raspunda necesitatilor, cautarilor si noului
stil de viata pe care il vor adopta consumatorii.

Este exact atitudinea care face din Forever Living Products una dintre cele mai dinamice,
actuale siinovatoare comunitati de afaceri din lume - mereu deschisa la actualitate, mereu
in cautare de solutii care sa revolutioneze produse, Plan de Marketing, relatia cu echipa si

cumparatorii.

Noi toti suntem Forever. Succesul fara
limite al companiei se alcatuieste din
fiecare succes al nostru, ca FBO, ca
echipa personala si echipa a Romaniei.
O dovedesc premiul Platinum Financial
Achievement Award cu care am fost
recompensati in Dubai pentru faptul

ca Romania este in elita tarilor Forever
cu cele mai bune rezultate la nivel
operational, dar si felicitarile din partea
presedintelui companiei si ale liderilor
lumii Forever pentru cresterea vanzarilor
anului 2016. Totul datorita minunatei
echipe Forever Romania - voua, tuturor
celor care ati gasit in Forever un prieten
de nadejde al sanatatii si al traiului mai
bun, si noua, echipa din Sediul Central
si Depozite.

Suntem intr-o continud ascensiune

nu doar in privinta vanzarilor, ci si a
calificarilor. Suntem mandri de voi,
suntem mandri ca tara noastra va fi la
intalnirea Eagle Managers’ Retreat cu
23 de Eagle-i — un numar record pentru
Forever Living Romania & Republica
Moldova! Este un rezultat care arata ca
pentru voi dublarea afacerii este prea
putin, deoarece suntem capabili sa
multiplicam rezultatele.

Luna mai a deschis perioada pentru
calificarile la Eagle 2018. Aveti un an
ntreg in fata pentru a va consolida
urmatoarele succese la un nivel mai
indraznet. O afacere stabila, din ce in ce
mai prospera este asigurata de Eagle-i
puternici, FBO care isi confirma nivelul in
fiecare luna.

Fiti activi si mobilizati-va toate resursele
interioare, folositi tot ce va pune la
dispozitie compania, adica tot sprijinul
pe care suntem aici pentru a vi-| oferi.

Daca anul acesta Romania s-a calificat
cu atat de multi Eagle-i si Senior

Eagle-i, in 2018 mergem intr-un numar
si mai mare. Deoarece va fi anul in care

Forever Living Products va sarbatori
patru decenii de existenta si de maretie,
40 de ani de succes si de viziune care
au schimbat pentru totdeauna vietile
noastre si a milioane de oameni.

Este cel mai frumos dar pe care ne
propunem sa i-l facem lui Rex si
companiei — sa participam cu o echipa
mare a Romaniei, Eagle-i hotarati, lideri
care-si aduc contributia la raspandirea
stilului de viata si la dezvoltarea
afacerii Forever. Va fi anul in care
compania care a cucerit 160 de tari,
le-a imbogatit si le-a deschis un nou
orizont revine acasa, in locul unde
Rex Maughan a plantat samanta
visului nostru.

Nu conteaza la ce nivel va aflati
acum. Daca vreti sa fiti la anul
acolo, pe scena unei fascinante
si binemeritate sarbatori,
ncepeti s& munciti de azi.

Cei care sunteti deja Manageri
faceti ce ati facut pentru a lua
aceasta insigna. Cei care sunteti
la un nivel mai mare munciti cu
aceeasi energie, indemnandu-i
si ajutandu-i si pe cei din echipa
voastra sa dea tot ce au mai
bun. Aratati-le drumul. Ghidati-i
prin propriul vostru exemplu.

Cei care sunteti la inceput,

pe primele niveluri, indraznitj,
indrazniti, indrazniti! Veti deveni
Manageri daca va propuneti
fara amanare si perseverati

cu pasiune. Veti deveni Eagle-i,
veti deveni privilegiatii invitati
care vor reprezenta Romania la
marea intalnire si la petrecerea
memorabild de acasa, din Phoenix,
Arizona.

Decideti-va cu totii azi pentru a fi
acolo anul viitor. Pentru ca va doriti,
pentru ca aveti toate calitatile si

aveti o comoara la dispozitie — afacerea
Forever Living Products.

Va asgteptam in elita marilor calificari si va
suntem mereu alaturi,

g%ﬁ?ﬂ Qu{h‘;ﬁ\u i E"?—;L—, b_&{_
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Va multumesc

Cum sa va multumesc
pentru nenumaratele
ore de munca asidua si
pentru ca ati ales sa
Impartasiti cu noi din
timpul, entuziasmul,
energia si pasiunea
voastra? Nu sunt
niciodata sigur ca o
spun suficient de des,
dar permiteti-mi sa
incerc inca o data:

Va Multumesc!

Va multumesc pentru tot ce faceti
pentru a transforma aceasta companie
in cea mai mare oportunitate din lume.
Va multumesc pentru sacrificiul vostru,
pentru dorinta de a impartasi si de a
invata, pentru angajamentul de a face
lucrurile bine. Va multumesc ca faceti
viitorul Forever atat de stralucitor.

Celebrarea companiei noastre si a
succeselor Forever impreuna cu 12.000
dintre voi, in extraordinarul Dubai, este
ceva ce nu voi uita niciodata. #FGR17 a
fost cel mai bun Raliu de pana acum, dar
pe masura ce ne indreptam spre cel de
anul viitor, cand ne intoarcem acasa, in
Dallas, stiu sigur ca tot ce este mai bun
urmeaza sa vina.
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Va multumesc pentru un alt Raliu Global
uimitor si pentru ca I-ati transformat intr-o
experienta ca nicio alta.

Continuati sa zambiti,

g /M@‘m/”

Gregg Maughan
Presedinte Forever Living Products
International
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Fellcltarl tuturor calificatilor
la Intilnirea Anuali
a Managerilor 2017, Sovatal

Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad Pethé Roland Tiberiu
Fiodor Beliman Dana & Costel Pop
Csoma Josif & Melinda Sorban Anna Maria

Marius & Milentina Marcus

Maria & Adrian Arghir

Bandi Attila & Izabela

Gizella & Marius Botis

Niculina & Viorel Ciuchea

Romina Doran

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Constanta & Danut Mei-Rosu

Nagy Erné & Irma

Luxita Scutaru

Daniel & Maria Parascan
Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Maria Pop

Constantin & Tania Popa
Zenovia Riglea

Mariana & Silviu Ursu

Vajda Katalin

¥

Didina Ahalani Derzsi Samuel & Etelka Mircea & Dana Olariu

Profira Asandei Cristiana & Eugen Dincuta Dr. Catalina & Ovidiu Palancianu
Aszalos Ibolya & Csaba Cristina Rodica Duma Mariana & Radu Papadopol

Bardécz Istvan & lidiko ’ Mircea & Raluca Fage Maria Peter

Haidita Bastavela Marina & Vasile Gandulescu Ana & Gabriel Piparca

Liliana Berdan Angela & Valentin Gherghe luliana Mirela Popescu

Diana Alexandra Boghea Dr. Manuela Liliana Gherman Viorica & Stefan Rosu

Daniel & Ligia Cifor Bucurel & Gyongyike Ghirda Smaranda Salcudean

Marian & Monica Costita Carina & Sebastian lacata Victor & Ludmila Sass

Vasilica & Dumitru Craciun Daniela Levarda & Alexandru Chis Alina & Bogdan Seran ‘
Elena & Adrian Cristache Dorin & Elena Mateas Georgeta Stanciu

Cristina & Gabriel Cristache
loana Florica Criste
Marilena & Teodor Culisir
Deak Mihaly & Katalin

Aurel & Veronica Mester
Katalin & Adrian Mihai
Viorica & Viorel Moca
Valentin & Adriana Nitu

Niculina Stefana
Loredana Mirela Stoian
Marinela Tutuleasa
Gabriela Ursu

Manageri Noi (célificati in perioada 1 octombrie 2016 — 31 martie 2017 —
invitatii companiei la aceasta intalnire)

Veronica Beliman
Flavius Bololoi
Mihaela Mirela Borodan
Dumitru lonut Stroe
Elena & Mihai Ciobanu
Alina Cernea

lonut & Dana Minea
Virginia Nichifor

Georgiana Ochiros

Narcisa Marcela Satmarean
Adela Sipos
Alina Tudose
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Felicitari tuturor calificatilor
la Intalnirea Anuala
a Activilor 2017, Sovatal

intalnirea Anuala a Activilor

Laurentiu & Irina Andone
Doina Antochi

Angelica Ardelean

Daniela Arghir

Elena Bala

Adela Balan

Dorica Balaur

Ballo Janos & Csilla

Alina Maria Barlut

Elena & Emil Batrinu
Catalina Bejan

Benké Szidonia & Janos Levente
Tase & Marioara Berbec
Olimpia Elena Bere

Manase & Hildegard Berzovan
Elena Bogdan

Monika Bogos

Doina Bolohan

Daniela Borza

Veronica Bratu

Aurelia & Alexandru Brehar
Adriana Magdalena Brudasca
Eleonora & Mihai Bucu
Simona Bucur

Daniela Buimistru

loana Lavinia Burghelea
Maria Cecilia Buzatoiu
Carmina Capitanu

Cristina Violeta Catalano
Constantina Maria Catalano
Elena & Mihai Chiriches
Fenelia Ciaca

Aniko lldiko Ciarnau

Elena & Mihai Ciobanu
Maria Ciuraru

Svetlana Ciurdea

Adriana Cocerjuc

Raluca Comanita

Catalin & lidi Cretu

Adi Nicoleta Curelea

Czika Kristof

Florentina & Claudiu Damian
Marian & Carla Dicianu

lon Lucian Dinca

Elena Dinu

Maria & Aurel Diugan

Elena Dragoi

lonela Droahna

Mirela & Laurentiu Dumitru
Maria & Radu Dutuc

Mariana Enii

Eross Usuzsanna

loan Levente & Elisabeta Fila
Manuela Filipescu Halaciu
Finta Eniké Tiinde

Maria & Adreian Frumuzaiche
Alexandru & Rodica Gabor
loana Amalia Gaidos

Gecse Eva Malvin

Beniamin Gheorghe

Goda Istvan

Daniela Grigore

Andreea Gruia

Rebeca Codruta Gurzau
Liliana Gusu

Diana Gutan

loana Elena Hardut

Cosmin & Veronica Hila Droasca
Petruta Horonceanu
Dumitru-Remi & Livia Daniela Hriscu
Georgeta & Alexandru Jalgoczy
Kerekes Katalin

Klein Katalin

Petronela Laslau

Simina Lazar

Monica & Cristian Lepadatu
Florentina & Constantin Luca
Laur Macsim

Magyari Eva Eszter & Attila
Elisabeta Maior

Alexandru Manea

loana Dana Marin

Felicia Georgeta & Liviu Martin
Eugenia & Mihai Merticaru
Stefania Laura Mesaros
Marinela & Nicolae Mihu




Titus Viorel Moca

Georgeta Doina Nedea
Mariana Gabriela Negomireanu
Maria & George Nemtanu
Elena Nicolae

Maria & Cristian Nicula
Gabriela Oancea

Mariana & lulian Oprea
Mihaela & Refet Osman
Marinica Pasoi

Toni Alexandru & Anca Paun
Mircea Petre

Eugenia & Gheorghe Popa
Militina & Mircea Popa
Mihaela Jeni Popescu
Alexandrina Elisabet Popoviciu
Nicoleta Eliana Prunaru
Razvan Pupazan

Lidia Purghel

loan Radacina

Sala Peter & Magdolna
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Valeria & Adrian Sandu
Nuta & Bogdan Saramet
Alina Ana Sarpe

Daniel & Simona Sas
Ana & Gheorghe Silvas
Andreea Elena Siminiceanu
Marioara Smau

Erika & Ciprian Smetan
Petrica Stan

Dumitru lonut Stroe
Szoke Emoke

Maria Tanase

Liliana & lonel Tiganus
Timar Adrienne

Eugenia & Florin Todoran
Doina & Gavrila Trif
Marieta Tudor

Catalin Vadastreanu
Lenuta Vina

Rozalia & Andrei Vincze
Mihaela & lulian Vita
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#ForeverProud pentru distinctia Platinum Financial Achievement Award.
Romania a fost in topul celor mai bune tari Forever din punct de vedere operational.

Asa cum ne-am asteptat, Dubaiul a fost locatia care s-a asortat
perfect tuturor asteptarilor, aspiratiilor si reusitelor celor mai
buni FBO ai planetei. Turnuri care aproape ca ating cerul,
masini de lux care au crescut nivelul de adrenaling, hoteluri

de pana la 7 stele si cea mai inalta cladire din lume au creat
ambientul perfect pentru desfasurarea unui eveniment Forever
de proportii covarsitoare.

Forever Romania s-a aflat, si in acest an, pe harta succeselor
globale Forever, prin zeci de FBO calificati la Raliu, la Chairman’s
Bonus sau chiar la amandoua. Hashtag-ul #ForeverProud a
prins cu adevarat viata in inima Forever Romania atunci cand
i-am vazut pe calificatii nostri primindu-si cecurile in fata
hotelului Burj Al Arab sau pe scena Raliului desfasurat la
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World Trade Center. Dar Romania a stralucit
puternic Tn Dubai si prin recunoasterea
emotionanta a perechii noastre de Diamant
Manageri, Aurel & Veronica Mester.

Calificatilor li s-au alaturat si alti FBO
romani, dornici sa experimenteze stilul
de viata Forever la cele mai inalte cote,
care au trait atmosfera a doua zile
spectaculoase de Raliu, impreuna cu alti
aproape 12.000 de FBO din toata lumea.
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Atat calificatii la Raliu, cat si cei de

la Chairman’s Bonus au trecut prin
experiente de neuitat - de la o cina
spectaculoasa savurata in mijlocul
desertului, urmata de o zi intreaga de
activitati distractive In impresionantul
Atlantis The Palm si panala o

super petrecere organizata in fata
impresionantului Burj Al Arab, pe
Jumeirah Beach, unde s-au decernat
sute de cecuri binemeritate Forever
Business Ownerilor care au demonstrat
ca traiesc Forever.

Ca de obicei, evenimentele Forever
reprezinta cocktailul care imbina perfect
utilul cu placutul. Calificatii au avut
ocazia de a deveni mai buni in afacerea
Forever datorita prezentarilor de

afaceri sustinute de FBO de top, dar si
megatraining-ului Fly Like An Eagle. Tot
aici am avut onoarea de a-l avea printre
noi pe insusi Hamdan Bin Mohammed
Bin Rashid Al Maktoum | Fazza, printul
mostenitor din Dubai.

Unul dintre cele mai asteptate momente
ale saptamanii a fost, fara indoiala,
lansarea produselor noi, pe care fiecare
FBO prezent a asteptat-o cu sufletul

la gura. Si nu au fost dezamagiti. Am
introdus In gama noastra doua produse
exceptionale — Forever Move si infinite
by Forever, care vor face revolutie in

£

Move”

Forever

industria suplimentelor si in cea de
beauty. De ce? Deoarece intotdeauna
cautam ce e mai bun si descoperim
tehnici si solutii unice si revolutionare,
pentru a arata si a ne simti mai bine.

Zilele de Raliu au dus energia, entuzias-
mul si noutatile intr-o noua dimensiune.
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in acest an, generozitatea Forever

a depasit asteptarile. Peste 26 de
milioane de dolari au fost impartite
intre calificatii la Chairman’s Bonus,
cel mai mare cec oferit pe scena fiind
al lui Rolf & Dominique Kipp, Dublu
Diamant Manageri, in valoare de
1,174,725 de dolari.

i

"OREVER Y

e S1174,725.84 JI

A
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AGAINST HUKGER
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Generozitatea companiei nu s-a
limitat doar la familia globala Forever.
intotdeauna ne gandim si la ceilalti, la
contributia pe care o putem avea pentru
a face lumea mai buna si a-i ajuta pe

cei mai putin norocosi sa traiasca mai
bine. Si anul acesta, familia Forever a
fost partenerul campaniei Rise Against
Hunger. in doar cateva zile petrecute in
Dubai, s-au realizat aproape 300.000 de
mese care au plecat catre tarile din lumea
a treia si am facut astfel un pas in plus in
lupta pentru eradicarea subnutritiei.

Tot in scop caritabil, Forever Living a
lansat la Raliu papusa Genie — sumele
provenite din vanzarile acesteia ajung
la fundatia Forever Giving, organizatia
caritabila de suflet a companiei.

Am premiat performantele la toate
nivelurile. Dincolo de generoasele cecuri
oferite FBO, am aplaudat succesele
frumoase obtinute de cele mai bune tari
Forever din lume. Pe primul loc in topul
cu cele mai mari vanzari Forever s-a aflat
Japonia, fiind urmata de UK pe locul al
doilea si de India, pe trei.

Prin Raliul Global din Dubai am simtit
cu totii ca #ForeverProud nu este doar
un hashtag care circula pe retelele de
socializare online — este un sentiment
puternic care ne-a cuprins pe fiecare
Atmosfera salii in cele doua zile de dintre noi.
Raliu a fost incredibila, fiecare tara
participanta aducandu-si contributia
prin entuziasm, energie si creativitate
n costumatiile alese sa isi reprezinte
cultura si cele mai de pret valori.
insa dintre toate, Ungaria a fost cea
care s-a remarcat si a fost premiata
cu Global Rally Spirit Awards 2017.

foreverliving.ro



12 | PRODUS NOU

Forever Move

Recapata-tilibertatea de miscarel

Imagineaza-ti posibilitatea de a te misca liber - fara limite, fara
impedimente. Vedem adesea abilitatea de a ne misca drept un bun, ceva
firesc, dar este mai mult decat abilitatea de a pune articulatiile si muschii
in actiune. Miscarea fara limite iti ofera libertatea de a grabi pasul spre
atingerea obiectivelor tale.

Stim ca modul in care te simti fizic are un impact major in toate
domeniile vietii tale — personal, profesional, social si emotional. La urma
urmei, aceasta idee si filosofie creata in jurul ei reprezinta sursa noastra
de inspiratie pentru conceptul ,,Arati mai bine. Te simti mai bine.”

Este si motivul pentru care am creat Forever Move, un amestec natural
din doua ingrediente puternice, care sustin sanatatea muschilor si
articulatiilor — o combinatie pe care nu o mai regasim in niciun alt
produs de pe piata.

Stiam de foarte mult timp ca glucozamina si condroitina sustin

articulatiile si muschii, dar noi am vrut mai mult. Aveam nevoie de
ceva care sa aiba rezultate extrem de rapide si dovedite clinic. Am

g cautat in tot ce e mai bun n natura si in domeniul stiintei, pentru a crea
o combinatie unica, ale carei rezultate au fost dovedite si confirmate

Forever n mai putin de 7-10 zile de la administrare. De fapt, s-a dovedit ca

Ove"- aceastd combinatie este de aproape 5 ori mai eficienta decat daca s-ar
administra condroitina sau glucozamina separat.

\ MM
Dietary Supplement Membrana cojii de ou, numita NEM (Natural Eggshell Membrane),
‘ este un ingredient natural, de provenienta alimentara, care furnizeaza
. condroiting, acid hialuronic, glicozaminoglicani si colagen. Acest
9 0 ingredient revolutionar, studiat si testat, sustine libertatea Vde vmivscare,
s Softgols R sporeste confortul si flexibilitatea articulatiilor, Promoveaza sanatatea )
cartilajelor, reduce rigiditatea articulatiilor si grabeste recuperarea dupa

antrenamentele fizice. Cine ar fi crezut ca un ingredient atat de delicat
— — are atat de multa putere?

Am adaugat acestui ingredient un altul patentat — curcuma din turmeric

—si nu in orice forma, ci intr-o versiune numita BioCurc, care foloseste o
tehnologie proprie, patentata de emulsionare. Turmericul este cunoscut

de mii de ani pentru efectele de sustinere a sanatatii articulatiilor si

Cod: #551 pentru potentarea procesului antioxidant din organism. Acest procedeu
P.c.: 0,250 patentat creste biodisponibilitatea cu 200%, permitand organismului o
Pret NC: 47,06 Euro (fara TVA) absorbtie maxima pentru ca ingredientul sa functioneze.

Natura ne ofera o multime de beneficii uimitoare pentru corp, iar noi
suntem recunoscatori ca am descoperit stiinta prin care sa transformam
ingredientele in astfel de produse de exceptie.
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° Rezultate rapide in 7-10 zile de
la administrare, cu imbunatatire
continua in urmatoarele 30-60
de zile de administrare

Eficacitatea NEM -
dovedita stiintific
Studiile au demonstrat ca:

° NEM creste flexibilitatea
si amplitudinea miscarilo
articulatiilor

° NEM favorizeaza un raspuns
antiinflamator corect in
organism

® NEM sustine sanatatea
articulatiilor

° Doza eficace de doar 500 mg

Aceste afirmatii nu au fost supuse evaludrii
Food and Drug Administration (FDA).

Acest produs nu a fost creat cu scopul de a
diagnostica, trata, vindeca sau preveni vreo
afectiune sau boala.

Efectul (NEM® asupra flexibilitati ~ 90% Imbundtatire a starii de

migcarilor si a durerii asociate bine in cazul persoanelor
cu aceasta carora li s-a administrat (NEM®
 zvwo Wamr 2wz " RIGIDITATE B DuURERE
[ 44% IMBUNATATIRE | [ 76% REDUCERE 60%
é : 92.2° 0%
< = 40%
3 58 30%
5 .
5 xr 20%
8 0= ‘
8 5 g 10%
0%

START 10 zile 30 zile 60 zile

rliving.ro
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Un instrument

s

numit mandrle

Mandria este privita, in general, ca o trasatura
negativa a firii umane. Atunci cand te pozitionezi
superior celor din jurul tau, ai de pierdut, intrucat
ajungi in competitie cu ei si, implicit, le afectezi
propriul ego. Mandria se percepe, astfel, drept
aroganta.

Acest tip de mandrie se refera la propria

persoana, deosebind-o de ceilalti. Dar cand
mandria provine din sentimentul de apartenenta
la un grup de oameni, ea devine forta interna.
Asta pentru ca focusul se schimba de pe
interesele propriei persoane pe contributia

la binele celorlalti.
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Valorificata corect, mandria de a
apartine echipei Forever este o
unealta pe care o ai la dispozitie
pentru a-ti dezvolta afacerea. Ea
iti da energia necesara in fiecare
zi de activitate. Ea iti ofera linistea
interioard, increderea si puterea
de a trece peste obstacole. Dar,
cel mai important, mandria de a

fi Forever inseamna o mai mare
capacitate de a-i inspira pe cei
din jurul tau. Rezultatul este ca vei
vinde mai mult si vei inscrie mai
multe persoane in afacere.



Cum poate contribui
mandria de a apartine
Forever la bunul mers
al afacerii tale?

* Aducand argumente de vanzare
in discutiile cu potentiali clienti
sau coechipieri. Retine si ofera
date si cifre concrete despre
Forever: 10 milioane de FBO in
aproape 160 de tari, aproape
40 de ani de dezvoltare neintre-
rupta a companiei, cifra de
afaceri de miliarde de dolari. Sau
povesteste despre evenimente
recente, precum cel din Dubai:
26 de milioane de dolari
Chairman’s Bonus, 300.000 de
portii de mancare pentru Rise
Against Hunger.

* Demonstrand increderea in
companie si in oamenii ei. Atunci
cand tu crezi 101% in ceva, cei
din jur sunt dispusi sa creada, la
randul lor. Optimismul si energia
pe care le afisezi ajuta acestui
fenomen.

» Demontand incertitudinea sau
retinerea pe care o afiseaza
partenerii de discutii. De multe
ori clientii potentiali se tem sa nu
ia o decizie gresitd cumparand
produse Forever sau inscriindu-se
in afacere. Dar decizia se ia mai
usor atunci cand stiu ca se implica
alaturi de o companie mare,
puternica, stabila si serioasa.

v w I
-
<£

¥

¢ Avand mai multa incredere in sine,
in propriile puteri si in capacitatea
de a infaptui ceea ce ti-ai propus,
pentru ca beneficiezi de sprijinul
Forever, de care apartii.

Atunci cand te caracterizeaza
latura buna a mandriei,

vei observa cateva efecte
pozitive:

* Tenacitatea, aptitudinea de a

Forever Instruire | 15

si ale celorlalti. Afacerea Forever
se deruleaza intr-un cadru bine
stabilit, care nu lasa loc de
interpretari si tocmai de aceea
este atat de prospera.

Capacitatea de a actiona in
functie de nevoile clientului tau,
nu pe baza propriilor interese.
Dovada faptului ca ai ajuns la un
nivel superior al dezvoltarii tale ca
om este bucuria pe care o resimti
atunci cand i ajuti pe ceilalti, fara

insista in demersurile tale, fara ca
asta sa ti se para umilitor. Acest
lucru te va ajuta sa nu cedezi usor
si sa gasesti intotdeauna resurse
pentru a merge inainte.

Dispozitia de a admite propriile
greseli, de a cere iertare,
céastigand astfel increderea si
respectul celorlalti. O astfel de
atitudine i caracterizeaza doar

pe cei cu adevarat puternici,
pentru ca ei recunosc si invata din
greseli, apoi merg nainte fara a le
repeta.

* Abtinerea de la afirmatii negative,

critici sau impolitete, in special
cand ai parte de provocari sau
oboseal. in astfel de situatii, a
da dovada de retinere si rabdare
nseamna a-ti demonstra virtutea.

¢ Acceptarea faptului ca exista

limite, reguli, asteptari si
consecinte pentru actiunile tale

a te gandi mai intai la tine.

Cum sa nu te mandresti cu faptul
ca faci parte dintr-o organizatie de
care este legata o initiativa precum
Forever Giving? Atunci cand faci
bine altora, iti creste respectul de
sine. O poti face anonim, donand
timp, energie sau bani, fara a cere
neaparat recunoastere. Sau o

poti face ca FBO, contribuind la
sanatate, bunastare si o viata mai
fericita pentru cei din jurul tau.

~ne
N

EXERGITIU

Studiaza hashtagul
#ForeverProud pe Twitter

sau Instagram. Vei gasi

acolo informatii, opinii sau
argumente care te vor ajuta sa
valorifici mandria de a apartine
Forever si sa o transformi
intr-un instrument util afacerii.

Alexandru Israil
Specialist marketing

foreverliving.ro
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Arati 1 bi

ratli mail bine.

9

T o o o o

e simti mai bine.

9
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astigl mai bine.
Luna mai reprezinta sfarsitul primaverii, dar si inceputul unor noi
etape si experiente in vietile si afacerile voastre. Este startul in
cucerirea unor noi calificari, dar si a celor mai bune versiuni ale
voastre de pana acum. 2017 este anul F.I.T. in Forever Romania.

lar programul F.I.T. incepe cu C9. Declaram C9 produsul lunii si
demaram astfel revolutionarea afacerilor noastre in prag de vara.

Exemplul personal ramane unul dintre cele
mai puternice instrumente pentru cresterea
afacerii si pentru promovarea produselor
Forever. Dana Pop, Eagle Manager si
membru KLC, este o oglinda a stilului de
<~ Viata Forever prin tot ceea ce face, dar
A dintre toate, se remarca prin pasiunea
pe care o are pentru stilul de viata
sanatos, activ si energic furnizat
de programul revolutionar Forever
F.I.T. Am aflat de la ea cum a reusit sa
transforme programul C9 intr-o formula
a succesului afacerii sale si de ce acum
este cel mai bun moment pentru a ne
intoarce atentia spre aceasta combinatie
extraordinara de produse.

“Organismul are nevoie de restart!

Primavara este anotimpul unui nou derapat printre cantitati si alimente Practic aici este cheia. Un plan echilibrat
inceput! Cu totii ne resimtim dupa care ingreuneaza buna functionare a nutritional, usor de urmat, deprinderea
iesirea din iarna, dupa trecerea organismului. obiceiurilor alimentare sanatoase, exercitiu

sarbatorilor Pascale si a traditionalului fizic si hidratare corespunzatoare.
1 Mai. Familie, prieteni, sarmale,

gratare, dulciuri, oboseala, lipsa de

De ce C9? Pentru ca ma ajuta sa ma
disciplinez, sa respect programul orelor  Cand eu am reusit sa respect acest

. . N o de masa, pentru ca nu am restrictii program, am reusit sa conduc foarte
energie, haine care ne strang, mustrari . . . e : . P 2
v alimentare, ci doar calorice, pentru ca multi oameni la reusita. Fiindca deja
de constiinta. o . . L L L .
ofera organismului nutrientii de care stiu cum. Oamenii de asta au nevoie.
In aceasta situatie unii aleg sa renunte are nevoie, pentru ca am energie si Nu de teorie. Ci de oameni care au avut
la dulciuri, altii la carne, cafea, altii pentru ca imi pune la dispozitie atat un aceleasi provocari, care impartasesc
aleg doar sucuri si produse vegetale. plan alimentar, cat si un plan pentru experientele lor si le sunt alaturi in
Eu aleg C9 ori de cate ori simt ca am exercitii fizice. momentele in care ar vrea sa renunte.
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lar aici intervine frumusetea Planului

de Marketing. Arati bine, te simti bine,
traiesti bine, castigi bine! Pe asta mi-am
bazat succesul profesional, pe exemplul
personal. Si fiecare dintre noi poate sa
fie un exemplu pentru cei din jur.

P
L

C9 pe F.IT. APP -
Mai usor pentru tine!

De acum, poti avea fiecare etapa sau pas din programul
C9 direct in smartphone-ul tau, datorita noii aplicatii
Forever F.I.T., disponibila gratuit atat pe App Store, cat

si pe Google Play Store.

Aplicatia este mai mult decat o simpla desfasurare

a programului pe zile si o sursa de idei de meniuri

si exercitii fizice. Este un instrument motivational,
oferindu-ti recunoasterea binemeritata a eforturilor
tale, precum si posibilitatea de a interactiona si a crea
o comunitate cu alte persoane care tin programul,

in care sa va impartasiti provocarile si sa faceti T
schimb de idei. In plus, in calitate de FBO, iti ofera
posibilitatea de a fi alaturi de cei care iti urmeaza
exemplul si se inscriu in competitia cu ei insisi de a
arata si a se simti mai bine, dar si de a avea succes

in cea mai frumoasa afacere din lume.

C9 este doar inceputul starii de

bine, este primul pas din calatorie.

Este potrivit pentru subponderali,
normoponderali si supraponderali. Si
primavara si vara, si inainte de concediu
si dupa, si toamna si iarna, inainte si

Wt irtgiey

-
L

i
-_.ul:} J
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dupa sarbatori, este cheia programului
Forever EI.T. lar de la Clean 9 pana

la Eagle Manager este doar un pas,
MUNCA. Arata cat mai multor oameni
stilul tau de viata, in fiecare zi, acolo
unde te gasesti. Frumoasd munca!  %°

foreverliving.ro
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Felicitari FBO care au acumulat minimum 100 pc personale + non-manageriale

Didina Ahalani
Maria & Adrian Arghir _ !

Sorban Anna Maria

Felicitari FBO care au acumulat minimum 60 pc personale + non-manageriale
in luna aprilie:

Szabs Eva
Marius & Milentina Marcus
Timar Adrienne

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Larion

Luxita Scutaru

Csoma Josif & Melinda

Mariana & Silviu Ursu

Pethé Roland Tiberiu

Dr. Cristina & Gabriel Cristache Vajda Katalin

Mariana Lazar
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SEDIU CENTRAL (BUCURESTI):

B Bd. Aviatorilor 3, Sector 1, Cod 011852.

€ 021 222 89 23, 0723 603 556, 0744 674 289;

% 021 222 89 24

b¥ aviatorilor@foreverliving.ro

Pentru orice informatii referitoare la comenzile de

produse plasate in centrul de distributie din Bucuresti,

dupa orele 17:00 puteti suna la numarul 0728 88 00 41.

PROGRAM:

® Luni - Vineri: 8 - 20; Sambata: 10 - 14.

® [n prima zi lucratoare a lunii: 12:00 — 20:00
(Sambata 10:00 - 14:00);

B Sambata - ultima zi a lunii: 09:00 — 17:00.

PROGRAM DEPARTAMENTE: Luni - Vineri: 9 - 17.

INFO:

® n prima zi lucratoare a fiecarei luni, programul Centrului de Distributie
Forever din Chisindu este de la 13:00 la 18:00.

m |nformatiile legate de ultima zi in care mai puteti plasa comenzi cu plata
ramburs in tard vor fi comunicate lunar, in email-ul in care anuntam si
cursul valutar.

= n zlele dg 1 si 5 iunie, Centrele de Distributie Forever din toata
tara vor fi INCHISE.

CUM POTI COMANDA SI PLATI PRODUSE?

1. in centrele de distributie din tari. Plata se poate face: _
e . (D il

2. Online - www.comenziforever.ro

Comenzile plasate online si platite cu card bancar

prin platforma PayU pana la ora 13:00 din ultima zi
lucrdtoare a lunii (L-V) vor fi trimise in aceeasi zi si vor
fi luate in calcul pentru punctajul lunii in curs.

™

[
Y
-

P ==

-

Tn Bucuresti si Ilfov, taxa de livrare este de 10 lei, iar in celelalte
judete ale tarii, 20 de lei. Daca plasezi comanda cu plata ramburs
pana in ora 13:00, iar adresa de livrare este in Bucuresti, primesti
produsele in aceeasi zi.

3. Prin telefon

B Tel Verde - 0800.802.563 (apelabil exclusiv din 5
reteaua fixa Telekom — L-V: 10:00 — 16:00)

= 021 222 00 22 (apelabil din orice retea de telefonie
—L-V: 10:00 — 16:00)

™ 0264 420 120 (numar dedicat pentru comenzile in limba maghiara,
apelabil din orice retea de telefonie — L: 12:00 — 16:00,
Ma-V: 10:00 — 16:00)

T

Comenzile telefonice se preiau cel tarziu pana in data de 25 a
fiecarei luni.

Pentru comenzile plasate online si prin telefon, plata se face
EXCLUSIV in contul R024BRDE450SV09924624500.

Arad

W Str. Calea Aurel Vlaicu, nr. 156, Ap. 2.

€ 0257 368 212; M 0257 259 049; 0% arad@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V:9-17; S: 10-14

Brasov
W Str. Lungd nr. 130, 83/ #w 0268 473 233; ot brasov@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V:9-17; S: 10-14

Cluj Napoca

W Str. Galati nr.2, parter, Park Lake Residence, langa lulius Mall
€ 0264 418 765; ¥ 0264 418 762; 0% cluj@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V: 9-17; 5: 10-14

Constanta

B Bd. Alexandru Lapusneanu nr. 175 A

< 0241.520.242; ¥ 0241.520.243; 0% constanta@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17; V: 9-17; 5: 10-14

Craiova

B Str. Maria Tanase nr. 11.

€ 0251.421.222; b 0251.421.444; 04 craiova@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V:9-17; 5: 10-14

lasi

W Str. Pacurari nr. 160.

€ 0232.219.920 / M 037.160.17.98; ¢ iasi@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17;V:9-17; 5: 10-14

Chisinau

M Str. Mihail Kogalniceanu nr. 58

€2 00373 22 92 81 82; i 00373 22 00 96 08; ] moldova@foreverliving.ro
PROGRAM: L-V: 10-18. In prima zi a lunii programul centrului este 13-18.

Ultima sdmbata a fiecarei luni: 10-13.

CUM POTI AFLA BONUSUL LUNAR

SI PUNCTELE CREDIT?

1. Bonusul Recapitulativ al lunii precedente poate fi vizualizat pe
www.foreverliving.com, in contul tau de FBO.

2. Acceseaza foreverliving.com si logheazi-te ca Forever Business
Owner si vei avea acces la situatia punctelor tale.
Daca nu ai 0 parold sau ai uitat-o, o poti afla trimitdnd un e-mail la
office@foreverliving.ro, cu mentiunea “In atentia Departamentului
AS400” sau poti contacta telefonic Sediul Central din Bucuresti.

3. Trimite un SMS cu user (toate cele 12 cifre ale ID-ului FLP) si parola
(parola initiala este formata din ultimele 6 cifre ale ID-ului FLP), la
numarul 0745.072.689. User-ul si parola trebuie despartite printr-un
singur caracter spatiu.

SUNTEM ONLINE PENTRU TINE:

Acceseaza www.foreverliving.com, autentifica-te in contul tau de FBO si
vei gasi toate informatiile necesare despre:

M plata bonusurilor

M modalitdti de inscriere

B modalitati de plasare a comenzilor

m aflarea punctelor credit

M detalii financiar-contabile

W date de contact complete ale centrelor de distributie etc.

Forever Romania HQ
£ Forever Living Products Romania

{7 Forever Romania HQ
% Romania FLP

Vi amintim ca orice FBO care desfasoara o activitate ce implica prestarea de
servicii, activitate cu caracter organizat, continuu si repetat in cursul anui an, este
obligat sa se autorizeze pentru desfasurarea de activitati economice independente

(PFA, II, IF) sau sd infiinteze o societate comerciala cu réspundere limitata.
Pentru mai multe detalii, consultafi fisierul ,Modificari fiscale 2016”,
disponibil pe foreverliving.ro/documente.

foreverliving.ro
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Supervizori
Forever Business
Owneri care au
obtinut 25 de
p.c.in 2 luni
calendaristice
consecutive.

Supervizori
Nume Localitate
Stefanica Anghelescu Ivesti, GL
Mariana Baltag Cumpana, CT

Magdalena Paula Brinzaniuc
Mihaela Brinzaniuc
Maria Cecilia Buzatoiu
Gabriela Caliap

Viorica Oprita Caraiman
Simona-Gabriela Cirstea
Adriana Ciuhat

Anca Cristina Cobuz
Florica Silvia Cohut
Mihaela Constantinescu
Corneliu Curtman

Aurel Ene

Farnas Renata Julia
Emilia & Petru Gamalau
Roxana Gamalau
Andrada Gamalau

loana-Alexandra Giurescu Constanta

Estera & Viorel Grigore Cernat Campulung, AG
Adriana Mariana lacob Oradea

Mihaela Lazar Brasov

Elisabeta Maior Ceica, BH

Cristinel Marinescu Ramnicu-Sarat
Nicoleta Mihalache Bacau

Cristina Pal Roman

Teodora Maria Peica Targu-Mures

Vlad Alexandru Pop Cluj-Napoca

Dana Anca Sandor Oradea

Radu Cosmin Seuche Oradea

Lavinia Alunita Toth Sangeorgiu de Mures
Loredana Vercruyssen Bacau

Vezsenyi Gyula Miercurea-Ciuc

Rita Gustiuc Hincesti, Rep. Moldova
Nadejda Popovici Soldanesti, Rep. Moldova

Larisa Strasniuc

lon Luca Caragiale, DB
lon Luca Caragiale, DB
Bucuresti

Bistrita

Sag, TM

Calimanesti, VL

lasi

Bacau

Oradea

Constanta

Pascani

Buzau

Sarmasag, SJ
Targu-Mures
Targu-Mures
Targu-Mures

Chisindu, Rep. Moldova

Sponsori

Mariana Lazar

Dr. Cristina & Gabriel Cristache
loana & Constantin Serban
Magdalena Paula Brinzaniuc
Marina & Vasile Gandulescu
Daniel & Ligia Cifor
Gheorghita & Petru Vasin
Viorica & Marcel Cismaru
Corneliu Curtman

Didina Ahalani

Kele Ménika

luliana Mirela Popescu
Stefania Patricia Enea

Elena & Virgil Angelescu
Kocsis LaszI6 lidiko & Attila
Gizella & Marius Botis

Emilia & Petru Gamalau
Roxana Gamalau

Mariana Zotic

Daniel & Mariana Lungu
Cristina Duma

Mariana Zotic

Emilia Maria Milas

Mariana & Silviu Ursu

Anca Cristina Cobuz

Dr. Catalina & Ovidiu Palancianu
Gheorghita Cebuc

Daniel & Ligia Cifor

Rodica & Ghita Codoban
Timar Adrienne

Deék Mihaly & Katalin
Marius & Milentina Marcus
Csoma Josif & Melinda
Fiodor Beliman

Mariana Enii

Constanta & Danut Mei-Rosu

fi felicitam si le dorim mult succes si calificatilor la nivelul de Asistent Supervizor din luna aprilie!

Lista completa a calificatilor la acest nivel va fi disponibila in varianta online a revistei, care este disponibila in contul fiecarui FBO,

pe www.foreverliving.com, in sectiunea Noutti.

Top 20 p.c. non-

Didina Ahalani

manageriale

Didina Ahalani

© 0O NO O BAON =

Maria & Adrian Arghir

Szabd6 Eva

Marius & Milentina Marcus

Sorban Anna Maria

Timar Adrienne

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Luxita Scutaru

Csoma Josif & Melinda

10 Mariana & Silviu Ursu

TOP 20 in functie de pc non-manageriale realizate in luna aprilie
Primii 20 FBO (Forever Business Owneri) care au acumulat cele mai multe puncte non-manageriale si au fost Activi in luna aprilie.
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11
12
13
14
15
16

18
19
20

Pethé Roland Tiberiu

Bandi Attila & Izabela

Olesea Anghelinici & Gheorghe Vlad
Daniel & Maria Parascan

Dana Adriana & Costel Pop

Carina & Sebastian lacata

Marian & Dr. Monica Costita

Vajda Katalin

Vasilica & Dumitru Craciun

Dr. Cristina & Gabriel Cristache
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Asistent Manageri Asistent Managerl

Forever Business Owneri

care au obtinut 75 de p.c. Nume Localitate Sponsori

in 2 luni calendaristice Aniko lldiko Ciarnau Valea lui Mihai, BH Sorban Anna Maria
consecutive. Mariana Zotic Constanta Maria & Adrian Arghir
Manageri

Forever Business Owneri
care au obtinut 120 de p.c.

in 2 luni calendaristice Mariana Lazar Ivesti, GL Didina Ahalani
consecutive. Petru & luliana Petrov Forasti, SV Dr. Carmen & Dr. Gabriel Larion
Timar Adrienne Oradea Szabd Eva
Senior Manageri Senior Manageri
Forever Business Owneri
care au 2 Manageri Nume Localitate Sponsori
Recunosoutiin prima inie Romina Doran Recas, TM Andreea lonela & Sergiu Pop
sponsoriald.
Forever Business Callflcarl GIObale
Owneri care au
acumulat puncte i
credit la nivel global Nume Sponsori
in lunile februarie si Supervizori
rtie. 5 X » - .
marte Alexandru-Adrian Suteu Dr. Corina Balan & Florin Guiu
Costel Vaida Alexandru-Adrian Suteu
Mihai Serban Stefan Alexandru Malnasi
Asistent Manageri
Liliana & Constantin Petcu Doina & Gheorghe Comanici
Manageri
Elena & Mihai Ciobanu Zenovia Riglea
Dumitru lonut Stroe Romina Doran
Bandi Attila & Izabella Kele Ménika Olesea Anghelinici & Gheorghe Vlad
Fiodor Beliman Constanta & Danut Mei Rosu Camelia Dincutaa
Daniel & Ligia Cifor Viorica & Viorel Moca Marius & Milentina Marcus
Niculina & Viorel Ciuchea Nagy Erné & Irma Daniel & Maria Parascan
Vasilica & Dumitru Craciun Mircea & Dana Olariu Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
‘:d Csoma Josif & Melinda Dana & Costel Pop Constantin & Tania Popa
- Marilena & Dr. Teodor Culisir Smaranda Salcudean
;” Derzsi Sdmuel & Etelka Szabd Eva - - )
I Mircea & Raluca Fage Szab6 Jozsef Gizella & Marius Botis
B4 Bucurel & Gyongyike Ghirda Marinela Tutuleasa Br. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
O Carina & Sebastian lacata Ramona & Dorin Vingan Maria Pop ¥
e Vajda Katalin
1 Aurel & Veronica Mester 11 Nagy Erné & Irma
2 Gizella & Marius Botis 12 Ramona & Dorin Vingan
3 Maria Pop 13 Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
4 \ajda Katalin 14 Smaranda Salcudean
5 Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion 15 Csoma Josif & Melinda
6 Daniel & Maria Parascan 16 Derzsi Sdamuel & Etelka
7 Szabd Eva 17 Maria & Adrian Arghir
8 Kele Monika 18 Didina Ahalani
. 9 Camelia Dincuta 19 Felicia & Siminel Sumanariu
Aurel & Veronica Mester 10 Marius & Milentina Marcus 20 Papp Miklos

TOP 20 in functie de pc totale realizate in luna aprilie
Clasamentul ii include pe cei care si-au realizat statutul de Activ in luna aprilie.
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Adam Anca Sanda
Adam Mariana
Albisteanu Diana
Alexandru Eleonora
Alina Cazacu

Amanu Natalia
Angheluta Aurica

Antal Delin lonela
Aprodu Geanina
Arama Lucian

Arsene Adriana

Baban Andreea Simona
Baciu Anca

Baciu lonut Sebastian
Baisan Raluca-Elena
Bajko Arnold

Balan Angela-Daniela
Balanuca Victoria
Balas Aurica

Balauca Andrada-Catalina
Bancos Gabriela Maria
Banffy Zita

Barsan Gabriela Anca
Bechir Alime

Beldi Elza

Belgiu Nicoleta-Amalia
Benea Nicoleta
Benedek Bernadette Katalin
Berariu Mirela

Berdei Florica

Boaba Mihaela-Janina
Bobeica Gabi Maricica
Bobirnac Rodica Florentina
Bochis loana Maria
Bocris Elena

Bocskor Hajnal

Bodea Viorela Maria
Bodog Ana Maria
Bogdan Viorica

Bokor Irina

Borbely Maria Ana
Bordas Klara

Borodan Raluca Florina
Boros Annamaria
Bratucu Tamara Oana Gabriel
Brindas Ana Debora
Briscan Rodica

Bucsa Ana Maria
Buculei Annamaria
Bucur Daniela

Bucur Mirela

Criseni, SJ

Onesti, BC

Bacau, BC

Braila, BR

Haifa, Israel
Cimislia, R. Moldova
Chisinau, R. Moldova
Sfintu Gheorghe, CV
lasi, IS

Bistrita, BN

lasi, IS

Unip, TM

Moinesti, BC
Cluj-Napoca, CJ
Bacau, BC

Ditrau, HR
Mircesti, IS

Onesti, BC

Com. Draganesti, BH
Botosani, BT

Baia Mare, MM
Sat Catalina, CV
Sibiu, SB

Cobadin, CT
Cherechiu, BH
Targu Jiu, GJ

Rn. Glodeni, R. Moldova
Sfintu Gheorghe, CV
Suceava, SV

Braila, BR

Craiova , DJ
Moinesti, BC
Cobadin, CT
Cetea, BH

Giurgiu, GR
Santimbru, HR
Cluj-Napoca, CJ
Oradea, BH

lasi, IS

Bretcu, CV

Ghilad, T™M
Marghita, BH
Astileu, BH
Sat.Catalina, CV
Brasov, BV

Balaia, BH

Zalau, SJ

Oradea, BH
Gheorgheni, HR
Focsani, VN
Constanta, CT
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Asistent Supervizori
Forever Business Owners care au obtinut
2 p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Buduran Maria Andra
Buga Paula-Madalina
Buie Claudia-Adriana
Bulai Luminita

Bulat Dina

Bulgar Emanuela Camelia
Bulgar Georgeta Aurica
Burca Cristiana

Buta Terezia

Buta Violeta Emilia
Buzatoiu Maria

Buzura loana-Paula
Calugar Angela Daniela
Calugar Ramona Teodora
Capet Marioara

Capris Camelia-Florica
Carolea Mihaela Claudia
Catana Mihaela

Cernat Elena Laura
Chiper Flavia Maria
Chiriac Gabriela Manuela
Chiriches Angelica
Ciobanu Carmen
Ciobanu Gabriel-Mihai
Ciocirlan Catalin lon
Cipleu Laura Felicia
Cireap loana

Cirstea Mihail

Ciuca Adria

Ciurdar Sanda Gabriela
Cocor Elena Alexandra
Coita Denisa Vasilica
Cojocaru Natalia
Colceriu Anuta
Comanceanu Viorel
Copos Augustin

Corchi Gabriela
Corlateanu Elena-Mihaela
Coroama Angelica
Craioveanu Daniela
Cret Eugenia Dana
Cristea Aurica

Cristea Covrigean
Csiszer Levente

Culea Mia

Curnic Liudmila
Curuzan Ana

Czifra Timea

Dadus Tatiana

Damatar Corina lonela
Damian Valentina

Jimbolia, TM
Buhusi, BC
Bixad, SM
Roman, NT

Reg. de Monsaraz, Portug.
Timisoara, TM
Timisoara, TM
Barcea, GL
Bistrita, BN
Poiana llvei, BN
Bucuresti

Bistra, BH

Dej, CJ

Toplita, HR
Bechet, DJ
Ivesti, GL
Pascani, IS
Sinesti, IS
Comanesti, BC
Cluj-Napoca, CJ
Rebricea, VS
N.Balcescu, BC
Moinesti, BC
lais, IS
Baiculesti, AG
Oradea, BH
Salonta, BH
Calimanesti, VL
Bistrita, BN
Cluj-Napoca, CJ
Constanta, CT
Oradea, BH

Rn. Causeni, R. Moldova
Cluj-Napoca, CJ
Braila, BR

Com. Galesti, MS
Galati, GL
Bucuresti
Suceava, SV
Campulung, AG
Sinnicoara, CJ
Timisoara, TM
Ploiesti, PH
Miercurea Ciuc, HR
Constanta, CT
Rn. laloveni, R. Moldova
Sarichioi, TL
Catalina, HR
Ungheni, R. Moldova
lasi, IS
Com.Nuci, IF



Dan Liliana-Gabriela
Danila Alina Mariana
Dascalu Viorica

David Elionora

Denes Livia

Dim Felicia

Dima Mariana

Dinca Julieta

Dines Mioara Cristina
Dinu Melinda

Dobrican Mihaela Ana
Dogeanu Miruna Lionela
Dolghi Tatiana
Dolhascu Anca-Cristina
Done Rodica

Dragomir loana Nicoleta
Dumitrache Maria
Dumitrica Ecaterina
Dumitru Constantin
Duta Carmen-Nicoleta
Eltrayan Cristiana
Enache Constanta lulia
Erzsebet Pap

Esanu Maria

Fechete Otilia

Ficai Gertrud Rachel
Filipoi Angela

Flonta Floare

Flor Fanica

Florescu Maria

Fluture Raluca Maria
Foca Petrica

Forvald Voichita
Frujinoiu Emanuela
Frunza Dorina

Gal Margit

Gavrilan lurie

Geczi Felicia

Gherghev Daniela Aurelia
Ghineraru Ana

Ginju Elena

Gogoasa Elisabeta
Gradoe Florentina Corina
Graure Valentin lonut
Grigoras Elena-Cornelia
Grosu Mihaela

Gurau Alina

Gurau Milian

Gurau Silviu Costel
Gyorgy-Kajtar Katalin 1zabella
Hajdu Gabriella

Timisoara, TM
Miercurea Ciuc, HR
Com. Boghicea, NT
Bacau, BC
Catalina, CV
Mircesti, IS
Roman, NT
Craiova, DJ
Cristur, HD
Brasov, BV
Floresti, CJ
Sighisoara, MS
Chisinau, R. Moldova
lasi, IS

Focsani, VN
Bucuresti
Campina, PH
Bucuresti

Vrancea, VN
Botosani, BT
Galati, GL
Constanta, CT
Crasna, SJ
Agapia, NT

Valea Lui Mihai, BH
Seini, MM

Bacau, BC

Oradea, BH

Braila, BR

Ramnicu Sarat, BZ
Timisoara, TM
Botosani, BT

Baia Mare, MM
Constanta, CT

Rn. Hincesti, R. Moldova

Miercurea Ciuc, HR

Anenii Noi, R. Moldova

Cluj-Napoca, CJ
Oradea, BH
Busteni, PH

Rn. laloveni, R. Moldova

Giurgiu, GR

Parta, TM
Mangalia, CT
Ivesti, GL

Com. Ungheni, 1S
Liesti, GL

Bacau, BC

Surduc, BH
Miercurea Ciuc, HR
Sfintu Gheorghe, CV

Halas lleana Andrea
Hathazi lldiko
Hathazi-Solyom Andrea Eva
Hegyi Eva

Herbei Sefora

Hinciu Mihaela Corina
Hodor Mona Alexandra
Horvat Orsolya
Husasan Cristina
lanus-Toflea Diana Dumitrita
Ibanescu Stefan

Ichim Paula

lenciu Madalina Paunita
[ftime Teodor

lgescu lleana

Illes Erika

llovan Elena

llyes Timea-Erzsebet
Inaltu Roxana-Paula
Incze Hildegard-Maria
Incze Judit

lonel Maria-Magdalena
lorga Carla

lorga Gheorghita

lorga Marian

Irimies Flavia Daniela
Istrate Dorina

Istrate Florentina Daniela
Ivan Constanta

Jalba Violeta

Jeler loana

Kalnoki Eva

Karda Melinda

Katona Gabriel

Kedei Dalma

Kelp Martin Dan

Kinga Gereb-Szabo
Kis Erika

Kocsis-Feri Zsuzsanna
Konya Melinda

Kosa Blanka Noemi
Kovacs Erika

Kovacs Istvan

Laslau Petrea

Leca Ramona
Leontiuc Ramona
Lepadatu Georgeta
Lukacs Gyongyi
Lupascu Paraschiva
Lupu Larisa Aida
Macsim Laura
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Satu Mare, SM
Baciu, CJ

Mera, CJ
Cluj-Napoca, CJ
Cintei, AR
Jimbolia, TM
Dumbrava Rosie, NT
Gheorgheni, HR
Sinmartin, BH
Agas, BC

lasi, IS

Braila, BR
Suplacu de Barcau, BH
Bucuresti
Agapia, NT
Miercurea Ciuc, HR
Rusii-Munti, MS
Eliseni, HR
Bucuresti
Suceava, SV
Tg.Secuiesc, CV
Comanesti, BC
Vaslui, VS
Bucuresti
Bucuresti
Cluj-Napoca, CJ
Bistrita, BN
Targoviste, DB
Braila, BR
Tecuci, GL
Cluj-Napoca, CJ
Eliseni, HR
Sinsimion, HR
Cluj-Napoca, CJ
Tirgu Mures, MS
Sibiu, SB
Talisoara, CV
Remetea, HR
Sarmasag, SJ
Com. Zabala, CV
Sat.Mihaileni, HR
Ciucsingeorgiu, HR
Sat.Hatuica, CV
Bacau, BC
Campulung, AG
Pancota, AR
Constanta, CT
Sfintu Gheorghe, CV
lasi, IS
Constanta, CT
Botosani, BT
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Macsim Vasile

Mager Victor
Makszin-Roman Adriana
Man Calin Cosmin

Mangu Raluca Monica
Marcoci Daniela

Marcu Constantin
Marincean Bianca

Maris Mirabela

Markos Bela

Marosi Botond

Marosi Julia

Martin Ernistina

Marton Kinga Erzsebet
Matei Dumitrel

Matei Sanda Rodica
Maxim Daniela

Maximiuc loana-Alexandra
Merca Ramona Aurelia
Merkonian Ludmila
Mihalache Mihaela Gabriela
Mihali Daniela

Miklos Etelka Tunde
Miklos Melinda

Mocanu Alina Cristina
Moldovan Ancuta Roxana
Moldovan Andreea Marcela
Moldovan Nastasia Soruta
Molnar Norina Maria
Monenci Cosmin Avram
Muntean Mariana Alina
Murariu Catalin

Naca loana Mariana

Nagy Claudia

Nagygyorgy Andrea

Nagyi Lucica

Neacsu Doru

Neagu Andreea

Neamtu Luminita Anisoara
Nechita Roxana-Maria
Neculau Viorica

Negrea Mihaela-Ecaterina
Negru Ana Maria

Negus Lavinia-luliana
Neguta Ana

Negutescu Monica-Ciresela
Nica Luciana Monica
Nicolae Negru Sergiu

Nita Lacramioara

Olaru Tatiana

Oprea Ana-Maria

Oprea Elena

Oros Giorgiana Andrada
Ostafi Diana

Pakot Anna Maria

lasi, IS

Arad, AR
Floresti, CJ
Sibiu, SB
Timisoara, TM
Bacau, BC
Pascani, IS
Oradea, BH
Moinesti, BC
Sat.Cirta, HR
Cluj-Napoca, CJ
Odorheiu Secuiesc, HR
Bucesti, GL
Bistrita, BN
Constanta, CT
Cluj-Napoca, CJ
Agas, BC

lasi, IS
Cluj-Napoca, CJ
Bacau, BC
Rimnicu Vilcea, VL
Targu Mures, MS
Tg.Secuiesc, CV
Sacele, BV
Birlad, VS
Bistrita, BN
Baciu, CJ

Targu Mures, MS
Targu Jiu, GJ
Oradea, BH
Caransebes, CS
Bozieni, NT
Oradea, BH
Timisoara, TM
Sat.Reci, CV
Cluj-Napoca, GJ
Cobadin, CT
Bucuresti
Bascov, AG

lasi, IS

Piatra Neamt, NT
Comanesti, BC
Focsani, VN
Com. Agigea, CT
Bucuresti
Slobozia, IL
Ploiesti, PH
Dubai, DUBAI
Constanta, CT
Bucuresti
Bencecu De Sus, TM
Calimanesti, VL
Almasu Mare, BH
Leova, R. Moldova
Brasov, BV
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Pal Raluca Cecilia Marin
Pal Timea Ana

Pancu luliana

Pantea Ana

Pantiru lonela Sorina
Parfeni Diana-Paula
Pasca Florica

Paul Alina loana
Pavaleanu Mihaela
Perju Marina

Petcu Nastasia-Nuti
Petkes Eva

Piciu Marius Gheorghe
Picui Marinela

Pintilei Nicoleta-Aura
Placinschi Irina-Magelona
Plamadeala luliana
Platon Eva-Raisa
Platon Nicoleta

Plesa lozefina Monica
Podoleanu Niculina
Pop Andreea luliana
Pop Claudia Loredana
Pop Mariuta Ancuta
Popa Ecaterina
Popescu Georgeta
Popescu Marilena-Cristina
Pop-Ise lulia Paula
Radu Laura loana
Rancz Annamaria
Restea loana Dorina
Reutchi Natalia-Daniela
Rivneac Elena

Roman Luciana

Roman Maria Cristina
Rosca Beata Ibolya
Rosu lulius lustin
Rugea Felicia Elisabeta
Rupea Larisa Melania
Rusu Andreea

Rusu Florina

Rusu Gabriela

Rusu Mariana

Salajean Monica
Sambor Milca
Scripcaru Vasilica
Serbanat Georgiana Maria
Sere Lora

Seres Anamaria Nicoleta
Sfecla Cristina

Sidorof Mihaela

Simonca-Mezmer Eleonora-Irenke

Skripek Jozsef
Slobodeniuc Larisa
Stan Monica

Oradea, BH
Cetariu, BH
Tomesti, IS
Bistrita, BN

lasi, IS

Buhusi, BC

Com. Holod, BH
Viile Apei, MM
lasi, IS

Chisinau, R. Moldova
Constanta, CT
Deja, SJ
Falticeni, SV
Pitesti, AG

Com. Ciurea, IS
lasi, IS

lasi, IS

Medgidia, CT
Com. Racova, BC
Rachitele, CJ
Buhusi, BC

Sibiu, SB
Cluj-Napoca, CJ
Mara, MM
Bucuresti
Constanta, CT
Caracal , OT
Cluj-Napoca, CJ
Salonta, BH
Com.Bradut, CV
Oradea, BH
Bucuresti
Chisinau, R. Moldova
Darmanesti, BC
Cluj-Napoca, CJ
Miercurea Giuc, HR
Santana, AR
Chisoda, TM
Bistrita, BN

Alba lulia, AB
Bucuresti
Bucuresti

Baciu, CJ

Zalau, SJ
Poienile de Sub Munte, MM
Balan, HR
Solovastru, MS
Chisoda, T™M
Sanmartin, BH
Manoleasa, BT
Botosani, BT
Satu Mare, SM
Oradea, BH

Rn Rezina, R. Moldova
Buzau, BZ



Stan Monica

Stanciu Rada

Stavarache Alina-Adriana
Stefan Gheorghe

Stefanut Lavinia
Stoianovici Adriana luliana Cons
Stoicescu Cristina Maria
Stoilescu Lucia

Strat Doinita

Suciu Alina Natalia

Suciu lleana

Szitas Maria

Szora lldiko

Tamas Garofita

Tamas Liliana

Tanko Robert

Taraburca Lilia

Tarau Constantin Adrian
Tarnai Ottilia

Tatarusanu Claudiu-Mihai
Tefeles Dan Andrei
Teodorescu Daniela Felicia
Teodorescu Simona-Gabriela
Terfaloaga Elisabeta

Tihan Elena

Tulcea, TL
Dudu-Chiajna, IF
Otelu Rosu, CS
Craiova , DJ

Com. Bujoreni, VL
Moldova Veche, CS
Ramnicu Valcea, VL

Braila, BR

Com. Balanesti, GJ
Bratca, BH
Campia Turzii, CJ
Sacele, BV

Gheorgheni, HR
Cluj-Napoca, CJ
Floresti, CJ
Miercurea Ciuc, HR
Cahul, R. Moldova
Oradea, BH
Camin, SM
Valea Seaca, IS
Comanesti, BC
Oradea, BH

Satu Mare, SM
lablanita, CS
Forasti, SV

Timofte Valerica
Tismanaru Viorica

Titu Marieta

Todoran Laura
Todorescu Nicoleta
Toma Mihaela
Tomazatos Antonela
Tosca Gabriela Elena
Toth Monika

Tout Aurica Rodica
Trache Georgiana-Catalina
Tuca Maria-Violeta
Turcu Elena

Turculet Fanica-Gabriel
Ujica Rodica

Uscat Ovidiu Tudor
Vartolomei Emilia
Vasile Alexandra loana
Veress Rozalia
Vingarzan Turica

Vintu Raluca

Visan Mioara

Vladescu Florentina Carmen
Vrinceanu Cristina
Zaharia Loredana Maria
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Vaslui, VS
Craiova, DJ
Buhusi, BC
Ibanesti, MS
Fenes, AB
Constanta, CT
Sulina, TL
Leresti, AG
Arcus, CV
Zalau, SJ
Teisani, PH
Craiova, DJ
Cluj-Napoca, CJ
Botosani, BT
Poiana, NT
Cluj-Napoca, CJ
Bistrita, BN
Bucuresti
Miercurea Ciuc, HR
Jina, SB

Targu Neamt, NT
Campina, PH
Bucuresti
Moinesti, BC
Constanta, CT
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