
Vino cu noi în 
capitala viitorului!
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Avem o responsabilitate faţă 
de Forever: brand-ul personal. 
Probabil nu v-aţi gândit la acest 
lucru până acum, dar modul 
în care alţii vă percep este 
important pentru stabilitatea 
afacerii voastre. Există oameni 
în jurul vostru care, atât la nivel 
profesional, cât și personal, se 
bazează pe faptul că aveţi un 
brand puternic. Dacă aţi fi știut că 
atât de mulţi oameni se bazează 
pe voi, ce aţi fi făcut diferit?

Să vă concentraţi pe integritatea 
afacerilor voastre este principiul 
de temelie pentru construirea 
unei echipe puternice și stabile la 
nivel global. Este cheia relaţiilor 
longevive și a succesului pe 
termen lung.

Este o şansă continuă pentru voi, 
ca persoane. Pe măsură ce luaţi 
decizii avându-i mereu în minte 
pe partenerii voștri, deveniţi mult 
mai conștienţi de lucrurile corecte 
pe care trebuie să le faceţi și 
deveniţi un antreprenor mai bun.

Acesta nu este întotdeauna cel 
mai obișnuit și simplu mod de a 
face lucruri. Este dificil. Uneori 
trebuie să-ţi sufleci mânecile și să 
faci chiar tu lucrurile pe care alţii 
nu vor să le facă, pentru că știi că 
oamenii depind și se bazează pe 
tine.

Ia-o pe drumul pe care îl aleg 
cei mai puţini  – fii la conducere 
atunci când nimeni altcineva nu 
vrea.
  
Mereu al vostru,
Rex Maughan
CEO

 

Secrete pentru 
stabilitate
“Sunt Forever. 
Forever este 
ceea ce fac. Este 
brandul și mesajul 
meu, este ceea ce 
sunt.”  
Sper că ai văzut măcar unul, 
dacă nu toate filmuleţele din 
seria ”I am Forever” (Sunt 
Forever). Aceste clipuri m-au 
inspirat cu adevărat și mi-au 
amintit că, la fel ca voi toţi, 

”Eu sunt Forever. Forever este ceea 
ce fac. Este brandul și mesajul meu, 
este ceea ce sunt.”

Există o ideologie în lumea 
afacerilor, care se numește 
responsabilitate corporatistă 
– credinţa că afacerile sunt 
responsabile pentru oamenii 
implicaţi în ele. Responsabilitatea 
mea sunteţi voi – Forever Business 
Owneri și consumatori. La fel, 
consumatorii voștri, echipele voastre 
și nenumăraţii Forever Business 
Owneri din lumea întreagă vă 
sunt asociaţi. Aceștia sunt oamenii 

asupra cărora se reflectă direct 
afacerile voastre.

Modul în care promovaţi 
produsele, modul în care 
răspundeţi curiozităţilor 
consumatorilor voștri și 
cum vă sprijiniţi echipele 
cu instrumente utile pentru 
dezvoltarea afacerilor lor 
le afectează crucial viaţa. 
Modul în care conduceţi 
prin exemplul personal 
are un impact imediat 
asupra felului în care 

voi și brandul Forever 
sunteţi văzuţi în lume. 
Partenerii voștri depind 
de voi să construiţi un 
brand pozitiv și de 

încredere, pe care ei 
să se poată sprijini 
în dezvoltarea lor.
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Avem veşti proaspete şi foarte 
bune. Ne-am întors de la Raliul 
Global din Johannesburg cu cifre 
fantastice pentru echipa noastră - 
Forever International a crescut cu 
10, 5%, iar Europa cu 24%. Acestea 
nu reprezintă însă doar rezultate 
cantitative, ci un nou salt spectaculos 
pe care l-a făcut cea mai iubită 
companie din lume. 

Am văzut la Johannesburg o euforie 
greu de descris, oameni cu adevărat 
fericiţi, care trăiesc şi respiră Forever. 

Am participat la explozia de bucurie 
pe care a declanşat-o împărţirea 
celor aproape 1000 de cecuri FBO-lor 
din întreaga lume şi a mai multor 
cecuri Chairman’s Bonus de peste 1 
milion de dolari. Clubul milionarilor 
Forever creşte pe zi ce trece şi vă 
aşteaptă cu porţile deschise pe toţi.

Am ascultat poveşti de succes 
emoţionante ale celor care au 
reuşit şi ale Eagle-lor. Şi mai ales, 
am memorat mesajul pe care ei îl 
transmit prin întreaga lor viaţă şi 

muncă: să trăim cu toţi porii 
spiritul Forever, să nu ne 
mulţumim cu mediocritatea 
cea călduţă, să îndrăznim 
să ţintim mereu mai sus, 
deoarece chiar şi nivelul de 
Manager înseamnă prea 
puţin pentru noi, câtă vreme 
putem să fim adevăraţi 

Eagle.

Iar pentru asta, 
începând cu luna 
mai, compania oferă 
programul de calificare 
la stimulentul Eagle.  
Indiferent că te-ai 
înscris de curând în 
Forever sau că eşti lider 
cu vechime, ai şanse 
să reuşeşti calificarea 
pentru întâlnirea din 
septembrie 2017. 

Acolo vei avea parte 
de o sărbătorire cu tot 
luxul şi de un premiu 
de vis – croaziera de 
cinci stele Barcelona – 
Monte Carlo – Roma, 
împreună cu cei mai 
dinamici şi perfomanţi 
Manageri din toate 
ţările Forever şi alături 
de preşedinţii companiei. 

Veştile bune nu se opresc 
aici. Am aflat că anul 
viitor în aprilie cei cu ţeluri 
mari sunt invitaţi la Dubai. 

Dacă simţi că ţi se potriveşte 
această experienţă de elită, 

dacă eşti hotărât să primeşti 
un bonus substanţial din 
profitul companiei şi vrei să te 
califici printre cei mai valoroşi 

FBO, acolo este locul ideal pentru 
tine. Acolo vei fi primit şi răsfăţat cu 
tot ce are Forever mai bun.

Darul suprem pe care ni l-a făcut 
întâlnirea de la Johannesburg a fost 
acea euforie contagioasă pe care o 
simţim întotdeauna la evenimentele 
companiei noastre. Acolo am trăit 
freamătul oamenilor care cresc, 
al visurilor care devin măreţe, al 
echipelor din toată lumea care 
ascensionează continuu. 

Trebuie să fii acolo şi să trăieşti 
asemenea momente pentru a 
beneficia din plin de tot ce ne oferă 
Forever - sunt lucruri care nu se pot 
simţi privind doar nişte fotografii.

Dar chiar şi acum, chiar în locul 
unde te afli azi, tu ai libertatea să 
faci alegerea de a fi excepţional. E 
cel mai bun moment posibil şi tu eşti 
cel mai bun tocmai pentru că vrei să 
alegi asta. 

E momentul nostru Forever, echipa 
României a încheiat un 2015 
minunat, iar primele cinci luni promit 
un 2016 şi mai bogat. 

Suntem mândri de voi, suntem 
mândri de reuşitele voastre şi de 
numărul din ce în ce mai mare al 
calificaţilor, al celor îndrăgostiţi cu 
toată inima de Forever şi hotărâţi  
să-şi construiască o carieră strălucită 
în compania noastră.

Tu ce-ţi doreşti acum de la viaţă? 
Vrei să-ţi păstrezi sănătatea şi să ai 
un stil sănătos de trai? Doreşti mai 
mult timp liber pentru tine şi familia 
ta? Doreşti o existenţă mai prosperă? 
Vrei să călătoreşti şi să cunoşti 
lumea? Doreşti să te dezvolţi continuu 
ca persoană?

Dacă răspunsul la aceste întrebări 
este “da” te aşteptăm în echipa 
campionilor Forever.

Cu simpatie şi încredere că aveţi 
puterea să împliniţi tot ce vă doriţi,
Dr. Szőcs Gábor & Dr. farm. Szőcs Dóra

Te aşteptăm în echipa 
campionilor Forever
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Dubai, pregăteşte-te! 
România (re)vine

Între 17 şi 25 Aprilie, Africa de Sud 
a fost gazda primitoare a Raliului 
Global din 2016, iar Johannesburg 
s-a transformat în inima unui 
eveniment de-a dreptul unic şi 
fascinant. Succesul a mii de Forever 
Business Owneri din peste 155 de 
ţări a răsunat peste ”oraşul de aur” 
al Africii de Sud, iar spiritul Forever 
şi puterea dragostei au devenit 
energie și sursă de inspiraţie pentru 
toata suflarea prezentă acolo.

România a făcut parte, ca în fiecare 
an, din cercul privilegiat al calificaţilor 
la stimulentul Chairman’s Bonus. Îi 
felicităm din nou şi aflăm de la ei, dar şi 
de la alţi calificaţi la Raliu cum a făcut 
Johannesburg-ul diferenţa în viaţa şi 
afacerile lor şi de ce merită ca toţi FBO 
să bifeze calificarea de anul viitor și să 
trăiască o experienţă unică în Dubai. Îi 
așteaptă un eveniment excepţional în 
capitala luxului și a viitorului pe toţi cei 
care îşi vor adăuga succesul în portofoliul 
afacerii lor în 2016.

RALIUL GLOBAL JOHANNESBURG 2016
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”Îi suntem recunoscători lui Dumnezeu pentru generozitatea 
lui Rex & Gregg Maughan, pentru o companie unică precum 
FOREVER, pentru un lider ca Aidan O’Hare şi pentru o echipă de 
oameni excepţionali alături de care lucrăm cu mare drag! Haideţi 
să GÂNDIM MĂREŢ şi să acţionăm pe măsură, aşa cum preşedintele 
companiei ne îndeamnă, iar în DUBAI, în 2017, să avem o scenă 
plină de steaguri tricolore! Locul tău este pregătit - te aşteptăm 
în echipa câştigătoare! ACUM este timpul tău în FOREVER!”                                                                                                                            
Aurel & Veronica Meşter,                                                                                                
Diamant Safir Manageri & Membri KLC

“Raliul Global din Johannesburg a însemnat, ca întotdeauna, 
momentul care-ţi confirmă din nou grandiozitatea afacerii Forever: 
produsele noi, cecurile CB, noile calificări la cele mai înalte nivele, 
training-urile susţinute de lideri care-şi dezvoltă afacerea Forever cu 
viteze supersonice şi generozitatea companiei sunt doar câteva dintre 
motivele pentru care trebuie să fii ACOLO la următorul GR din Dubai.”                                                                                                                               
Gizella & Marius Botiş,                                                                                                  
Diamant Safir Manageri & Membri KLC

“Ceea ce am remarcat cu fiecare ocazie şi ne-a impresionat este că 
liderii acestei companii sunt permanent preocupaţi de a aprecia 
şi a recunoaşte valoarea şi munca celor care, prin efortul lor, au 
un impact pozitiv în vieţile cât mai multor oameni!  În esenţă, asta 
înseamnă Forever – Aloe vera + multă pasiune  =  milioane de 
oameni fericiţi! Propuneţi-vă să fiţi unul dintre aceste milioane de 
oameni şi să nu lipsiţi de la următorul eveniment global din Dubai!”                                                                                                                                          
Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion,                                                                
Soaring Manageri & Membri KLC

”A fost un eveniment incredibil, plin de culoare, pasiune, bucurie 
şi emoţie! Pornind de la seminariile la care am participat, unde am 
învăţat lucruri noi de la cei mai buni FBO din lume, la deschiderea 
grandioasă pe care a făcut-o Gregg Maughan, Preşedintele Companiei, 
la speech-ul plin de emoţie şi iubire pentru toţi cei care suntem 
parte a acestei oportunităţi Forever, ţinut de către Rex Maughan 
-  fondatorul companiei noastre, înmânarea cec-urilor CB şi toate 
celelalte momente, fiecare parte a acestui Raliu a fost fantastică.”                                                                                                                               
Daniel & Maria Parascan                                                                                                  
Senior Manageri & Membri KLC
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“Am fost din nou impresionată de generozitatea companiei, 
demonstrată prin cadouri la sosire, plus card încărcat cu sute de dolari, 
cazare elegantă, training susţinut de lideri de mare succes, aventură 
safari, un program deosebit în cele două zile de festivitate, milioane 
de dolari împărţiţi în sute de cecuri Chairman’s Bonus, toate însoţite 
de îmbrăţişări şi de numeroase motive ca şi anul viitor să fim în Dubai.”                                                                                                                               
Ramona Vingan,                                                                                                  
Senior Manager & Membru KLC

“Locaţia a fost superbă. Ca de fiecare 
dată, Forever ne oferă ce este mai 
bun, dar mai mult, este “magia” a ceea 
ce se petrece în interior, evenimentul 
propriu-zis. Nu e suficient să vezi 
nişte poze sau să răsfoieşti o revistă, 
trebuie să trăieşti acea emoţie. Nu 
o vei uita niciodată şi îţi va schimba 
viaţa pentru totdeauna. Încredere, 
bucurie împărtăşită, generozitate, 
calitate la cotele cele mai înalte, 
MĂREŢIE! E ceva ce nu poţi cumpără 
cu bani şi nicio companie de 
turism nu îţi poate oferi. Propune-ţi 
să fii PARTE dintr-un asemenea 
eveniment, nu doar SPECTATOR!”                                                                                                                               
Maria Pop,                                                                                                                       
Soaring Manager & Membru KLC

 “Dacă realizezi calificarea la Raliul Global, Forever îţi oferă o uriaşă 
şansă în plus: de a petrece o vacanţă activă alături de cei mai buni 
FBO , într-o locaţie specială, participând la acţiuni de suflet - cum 
au fost, în acest an, “Dăruieşte pentru Phineas”, “Stop Hunger 
Now” - învăţând de la lideri de top în instruiri, asistând la lansarea 
produselor noi, bucurându-te în safari de priveliştea animalelor 
sălbatice direct în arealul lor. Ce ai mai avea oare nevoie pentru 
a te convinge că ai făcut cea mai bună alegere pentru viaţa ta?”                                                                                                                             
Smaranda Sălcudean,                                                                                                   
Senior Manager & Membru KLC

”În această uimitoare întâlnire globală Forever, peste emoţiile 
extraordinare stârnite de această tulburătoare Africă de Sud, pe noi 
ne-au impresionat până la transformare împletirea organizatorică 
măiastră între pregătirea concretă, sărbătorirea succesului celor mai 
merituoşi, implicarea noastră, a tuturor în cauza nobilă a stopării 
foametei şi, nu în ultimul rând, relaxarea finală binemeritată în locaţia 
de vis Warmbaths - Resort Forever. În 2017, Dubai aşteaptă pe oricine 
doreşte să păşească pe o nouă treaptă a desăvârşirii ca lider împlinit.”                                                                                                             
Elisaveta & Alexandru Pocaznoi,                                                                                                   
Safir Manageri & Membri KLC

 “Evenimentul din Johannesburg 
lasă o amprentă de neuitat în 
mintea şi în sufletul nostru, care ne 
aminteşte în fiecare zi de siguranţa, 
viitorul, aprecierea, recunoaşterea 
şi atenţia pe care ni le oferă această 
companie puternică. O amprentă 
care nu te lasă să te opreşti, îţi dă 
energie, te inspiră şi te menţine 
pe drumul cel mai bun!”                                                                                                                                            
Vajda Katalin,                                                                                                             
Soaring Manager & Membru KLC
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Şi anul acesta, Rex Maughan a împărţit profitul companiei cu coproprietarii afacerii lui din toată lumea. Bonusurile 
oferite Forever Business Ownerilor calificaţi la CB în 2015 au însumat, la finalul Raliului, 26,660,200 dolari. 

Cel mai mare cec, în valoare de 
1.191.903.40 dolari, a fost oferit 
lui Rolf & Dominique Kipp, Dublu 
Diamant Manageri & FBO numărul 1 
mondial. 

Cele mai mari cecuri Chairman’s Bonus

Tu alegi viaţa pe care vrei să o trăiești. Lasă-ţi visurile să fie mai mari decât temerile și 
acţiunile mai puternice decât vorbele. Vino cu noi în capitala viitorului. Lasă-ţi succesul 
să răsune în luxosul Dubai în 2017.

Puţin în urma lui Rolf au fost Jayne 
Leach & John Curtis, Diamant 
Manageri, cu 1.032,931.20 dolari, 
iar supriza extraordinară a venit 
din partea lui Natalie Heeley, Safir 

Manager, care a devenit al treilea FBO 
al lumii, după ce şi-a dublat valoarea 
cecului obţinut în 2015. Anul acesta, 
munca frumoasă i-a fost răsplătită cu 
1.007.066.96 dolari. 

“Raliul Global este evenimentul suprem Forever. Trebuie să fii acolo, calificat sau necalificat, pentru că 
reprezintă sursă principală de energie, motivaţie, viziune, strategie, încredere şi atitudine în afacerea noastră.”                                                                                                                                        
Radu Vingan,  
Supervizor
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Ikigai este un concept japonez care 
se traduce prin ”raţiunea de a exista”. 
În căutarea lui se află majoritatea 
oamenilor, pentru că el aduce 
satisfacţie și dă sens vieţii fiecăruia. 
Te afli în Ikigai atunci când ajungi 
să faci lucruri care îţi plac, la care 
te pricepi, de care lumea are nevoie 
și pentru care lumea e dispusă să 
plătească. Practic, atunci când îţi 
găsești propriul Ikigai, ești un om 
împlinit.

IKIGAI, RAŢIUNEA DE A 
EXISTA

Ce îţi place 
să faci 

Ikigai

Pasiune Misiune

Profesie Vocaţie

Pentru ce e 
lumea dispusă 
să plătească

Ce te 
pricepi 
să faci

Ce are 
lumea 
nevoie
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Acest concept poate deveni un 
instrument de lucru în devenirea ta 
personală și profesională. Prin tot 
ceea ce faci, caută să extinzi fiecare 
dintre cele patru cercuri, astfel încât 
ele să se intersecteze într-o  zonă 
centrală comună, în care îți vei găsi 
împlinirea. Pentru asta, pune-ți din 
când în când cele patru întrebări și fă 
apoi ceea ce este necesar pentru a-ți 
îmbunătăți răspunsurile date:

1. Îți place ceea ce faci? Forever este 
pasiunea ta? Există suficiente resurse 
care te pot ajuta să dai un răspuns 
pozitiv: atracția față de produse, 
admirația față de companie și de 
potențialul pe care ți-l oferă, dorința de a 
ajuta oamenii, faptul că faci parte dintr-o 
echipă, independența financiară și 
posibilitatea de a decide asupra modului 
în care îți investești timpul și energia.

2. Te pricepi să fii FBO? Ai aptitudinile 
necesare? Indiferent ce notă îți vei 
acorda la acest capitol, vestea bună 
este că îți poți îmbunătăți oricând 
calitățile de antreprenor Forever. 
Dincolo de intuiție sau de talent, e 
nevoie de pregătire permanentă. Ceea 
ce trebuie să faci este să cunoști tot mai 
bine produsele și mecanismul afacerii 
Forever, să participi la cursuri de instruire 
și la întâlniri de recunoaștere și motivare, 
să parcurgi materialele de marketing și 
să citești cărți de auto-îmbunătățire. Și 
– cel mai important – să pui în practică 
cele învățate.

3. Lumea are nevoie de ceea ce 
faci? Aici, răspunsul este evident, DA. 
Produsele Forever contribuie substanțial 
la un stil de viață sănătos și împlinit. Iar 
cei care se înscriu în afacere au nevoie 
de ea pentru a-și atinge ”De ce?”-ul 

personal. Important este să știi cum să 
transmiți aceste argumente și celorlalți. 
Cu milioane de FBO în peste 155 de țări, 
este evident faptul că lumea are nevoie 
de Forever Living Products, care oferă o 
oportunitate unică pentru o viață mai 
sănătoasă și mai prosperă. 

4. Sunt oamenii dispuși să plătească 
pentru ceea ce oferi? Sunt ei dornici 
să cumpere produsele Forever? Dar să 
investească timpul și energia lor pentru 
a deveni FBO? Aceasta este, poate, cea 
mai dificilă întrebare. Există situații în 
care oamenii spun că produsele Forever 
sunt scumpe sau că ei nu se consideră 
potriviți pentru afacere. Cea mai bună 
soluție, în aceste cazuri, este 
să construiești valoare în 
jurul a ceea ce oferi. Pune 
întrebări de tipul ”Ce preț 
consideri că are sănătatea 
ta?” Sau ”Cât de important 
este pentru tine să fii independent 
financiar și stăpân pe 
propriul 
tău 
timp?” 
Astfel, 
ei vor 
înțelege că 
primesc mai mult decât 
banii, timpul sau energia pe care le 
oferă în schimb.

Există studii care arată că oamenii 
care au un puternic sens al existenței, 
un scop precis al vieții trăiesc cu mai 
multă pasiune și satisfacție. Ei au 
sistemul imunitar mai puternic 
și un nivel mai scăzut de 
stres, făcând față 
mai ușor 

dificultăților. Locuitorii insulei japoneze 
Okinawa, aflați în topul celor mai 
longevivi oameni de pe planetă, sunt un 
exemplu în acest sens. 

Pe lângă factorii genetici, alimentație 
și stil de viață, traiul lor mai este 
influențat de ceva. Indiferent de vârstă, 
ei sunt bucuroși să trăiască și au un 
motiv pentru care se trezesc în fiecare 
dimineață, pe care îl numesc Ikigai. 
În Okinawa, noțiunea de ”retragere 
la pensie” nici nu există în termeni 
tradiționali.

Dacă și tu te trezești dimineața cu 
bucuria de a trăi și de a-ți câștiga 

existența ajutându-i pe ceilalți, 
înseamnă că ți-ai găsit propriul 

Ikigai, trăind Forever.

E X E R C I Ţ I U
Ikigai poate fi un criteriu pentru a 
selecta oameni cărora le propui să 
devină FBO. Pune-ți cele patru întrebări 
și hotărăște dacă, pentru respectiva 
persoană, cele patru cercuri se vor 
întrepătrunde. De cele mai multe ori, 
ele nu sunt egale, dar important este 
ca cercurile să se intersecteze, mai 
devreme sau mai târziu. 

De exemplu, un medic potențial FBO 
este în poziția potrivită, pentru că are 
de-a face cu mulți oameni care au 

nevoie de produse Forever, iar el se 
pricepe să explice acest lucru. Unui 
om de vânzări dintr-o corporație îi 
place și are îndemânarea necesară să 
promoveze produse și să-i convingă pe 
ceilalți. Mai mult decât atât, oamenii 
din jurul său sunt mai dispuși să 
plătească, întrucât nivelul lor de 
venituri este mai ridicat. Proprietarul 
unui salon de cosmetică se pricepe să 
influențeze oamenii cu privire la stilul 
de viață și poate alege, dintre clienții săi, 
pe cei care au nevoie și sunt dispuși să 

plătească pentru produse Forever.

Astfel, candidatul este cu atât mai 
potrivit cu cât poți da mai multe 
răspunsuri pozitive la cele patru 
întrebări, luând în calcul și perspectiva 
de a ajuta persoana respectivă să se 
îmbunătățească la celelalte capitole.

Succes în a-ţi găsi propriul IKIGAI,

Alexandru Israil
Specialist marketing
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Investește în oameni, 
pentru o afacere de 

Safir!
Bucurel & Gyöngyike Ghirdă, Safir Manageri, ne prezintă povestea lor 
în Forever România, de la începuturi şi până astăzi, când se bucură de o 
afacere strălucitoare, demnă de valoarea şi strălucirea unui real Safir. 
Deși bifează reuşită după reuşită în frumoasa lor carieră, pentru ei fiecare 
succes dobândit este doar o punte către obiective mai îndrăzneţe, mai 
ambiţioase, cu adevărat măreţe.

Nivelul de Safir, cel mai preţios dobândit de familia 
Ghirdă până acum, este accesibil oricărui înscris 
în Forever România. Sunt de profesie silvicultori. 
Au renunţat însă la aceste cariere și s-au dedicat 
total afacerii Forever în momentul în care au trăit 
experienţa neplăcută a salariului redus la jumătate 
și au descoperit că Forever le oferă posibilitatea de 
a-și cultiva pasiunea pentru călătorii. Nu au avut 
un truc special – doar o reţetă care le-a garantat 
succesul. Aceasta constă în munca făcută cu 
pasiune, entuziasm şi perseverenţă, toate ambalate 
atent în planificare şi strategii bine puse la punct.

Băile Felix – Lotus Therm – excursia de 5 stele obținută pentru 
calificarea la nivel de Safir
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Prima experienţă cu 
produsele

„Ne-am întâlnit cu oferta Forever 
Living Products în septembrie 
2003. Am realizat foarte repede 
că produsele sunt de foarte bună 
calitate şi am devenit consumatori 
fideli, împărtăşind cu entuziasm 
experienţa noastră celor din jur. 

După un an de zile, am participat 
la primul Success Day, unde am 
văzut ce are de oferit cu adevărat 
această companie. Acolo am 
luat decizia că vrem să facem şi 
afacerea, care ne oferea un venit 
suplimentar, dezvoltare personală 
şi calificarea la Raliul European de 
la Copenhaga, iar noi eram dornici 
şi să călătorim.”

Drumul către nivelul de 
Safir
Bucurel Ghirdă: „De felul meu, 
sunt un om disciplinat şi-mi place 
să-mi planific viaţa. În 2005, 
am atins nivelul de Manager. 
Participând la Întâlnirea Anuală 
a Managerilor, directorii noştri, 
Dora şi Gabor Szocs, au venit cu 
provocarea ca fiecare Manager 
participant să-şi propună să 
formeze anual un Manager. M-am 
regăsit în această provocare şi 
în fiecare an am ajutat o familie 
să atingă nivelul de Manager, 
ajungând astfel Safiri în 2015.” 

Gyöngyike Ghirdă: ”Într-adevăr, 
de la momentul când am răsfoit 
prima revistă Forever, prin care 
ni s-a deschis o lume nouă, şi 
până azi, a fost un drum plin de 
provocări, reuşite, eşecuri, dar şi 

de multe bucurii. Pentru mine este un 
vis împlinit. 

Transformarea unui vis în realitate 
implică acţiune şi dorinţă foarte mare. 
Este un proces şi fiecare moment 
merită trăit din plin, pentru că înveţi 
foarte multe de la fiecare persoană, 
din orice situaţie. 

M-am regăsit în această lume Forever, 
pentru că, trebuie să recunosc, este 
un loc aparte în această societate 
construită pe principii concurenţiale. 
Noi îi atingem pe toţi, dar mulţi nici 
nu observă.”

Afacere făcută cu dragoste

„Facem afacerea cu multă pasiune şi 
entuziasm, dedicându-ne timpul în 
totalitate pentru întâlniri cu echipele 
noastre şi comunicând zilnic cu ele. 
Obişnuim să ne întâlnim în prima 

lună a fiecărui trimestru cu oamenii 
din reţeaua noastră care doresc 
mai mult de la această afacere, 
pentru a discuta şi stabili strategii de 
dezvoltare. 

Cea mai bună investiţie este în 
oameni. Comunicând zilnic şi 
ajutându-i pe ceilalţi să-şi atingă 
obiectivele, devenim prieteni cu 
ei, nu doar simpli colaboratori. 
Aceste relaţii apropiate ne dau 
posibilitatea să păstrăm oamenii 
în afacere şi să-i ajutăm să crească 
pe cei care își doresc mai mult. 

Pe cei care doresc să-și dezvolte 
afacerea, îi ajutăm să-şi stabilească 
scopurile. Îi învăţăm să scrie aceste 
scopuri, să le stabilească termen de 
realizare şi să le vizualizeze zilnic. 
Planificăm împreună realizarea lor, 
defalcând totul pe luni, săptămâni şi 
zile. La fiecare sfârşit de săptămână 
şi sfârşit de lună, analizăm programul 
propus. Această metodă dă rezultate 
la cei care sunt serioşi, îşi respectă 
angajamentele şi care muncesc cu 
simţul pasiunii şi al urgenţei.”

Succesele anului 2016

„La fiecare început de an ne stabilim 
obiective clare. Pentru anul 2016, 
ne propunem să ne calificăm la 
Chairman’s Bonus, să realizăm 1500 
puncte credit totale şi să participăm 
la întâlnirea mondială din Dubai. 
Ne propunem să realizăm condiţiile 
de Eagle Manager şi să ajutăm 5 
Manageri din reţea să realizeze şi ei 
această calificare. Un alt obiectiv este 
să ajutăm 4 familii să atingă nivelul 
de Manager. Pe lângă obiectivele 
pe anul 2016, avem planuri şi pe 
următorii 5 ani.”

Mulţumim frumos familiei Bucurel & Gyöngyike Ghirdă pentru exemplul pe 
care îl setează pentru fiecare dintre noi prin ceea ce fac şi le urăm bucurie și 
satisfacţie în drumul de la obiective la succese în acest an.
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Dă jos burta 
acum și Forever!

Noua ediţie ALOE MATTERS 
este aliatul succesului tău.

Bărbaţi, vi se pregătește ceva! Forever 
Living Products România este și în acest 

an partener oficial al concursului ”Dă 
jos burta!”organizat de revista Men’s 

Health. 

Instructori sportivi, un nutriţionist 
și revoluţionarul program F.I.T. vor  
lucra împreună pentru un nou TU – 

mai suplu, mai energic, mai sănătos!

Broșura este disponibilă la vânzare în toate centrele de distribuție Forever,
 la Tel Verde și online, pe comenziforever.ro.

Când te poţi înscrie? Între 4 mai – 5 iunie 2016
Unde? Pe dajosburta.menshealth.ro/inscrie-te/

Bucură-te de 
un sezon de 

primăvară-vară 
2016 fără cusur 

în afacerea ta.
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Atunci când aleargă liberi, se joacă în 
voie, explorează universul și au energie să 
zâmbească, prichindeii sunt cei mai fericiţi.  
În familia Forever, copiii cresc armonios şi sunt mereu 
voinici și protejați. Un merit îl are, fără îndoială, și Forever 
Kids – multivitamine simpatice în formă de animăluțe – 
care asigură micuţilor necesarul de vitamine, minerale și 
fitonutrienţi de care au nevoie zilnic. 

Sănătatea – cadoul ideal de Ziua Copilului. 

1 IUNIE

foreverliving.ro
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STAREA DE BINE – 
TRENDUL VERII 2016

Forever Essential Oils, prin standardele înalte de calitate prin care sunt create, de la recoltare 
şi până la produsul finit, s-au ridicat la nivelul aşteptărilor tuturor şi şi-au dovedit din plin 
calităţile. 

Devenite sursă totală de răsfăţ, relaxare şi stare de bine, uleiurile sunt “accesoriile” pe care 
trebuie sa le purtăm cu noi zilnic.

Puţini oameni ştiu că... 

Deşi le-am “dezbrăcat” de multe 
secrete şi le-am studiat cu  atenţie de 
la lansare şi până acum, există câteva 
lucruri pe care nu trebuie să le uităm 
când vine vorba de uleiurile 
esenţiale de la Forever şi de 
potenţialul pe care îl au 
pentru starea de bine 
și succesul fiecărui 
FBO. 

n Se folosesc la 
crearea unui mediu 
propice pentru 
instalarea stării de 
bine – fizic, mental, 
emoţional etc. 

n Pentru a beneficia la 
maxim de proprietăţile 
lor spectaculoase 
trebuie sa le introduci 
în stilul tău de viaţă 
zilnic.

n Moleculele inhalate atunci când uleiurile 
sunt introduse într-un difuzor de aromaterapie 
stimulează nervul olfactiv trimiţând mesaje 
sistemului limbic al creierului (centrul învăţării, al 
memoriei şi al emoţiilor), oferindu-ţi astfel starea 
de bine pe care ţi-o doreşti în fiecare zi. 

n Prin efectele asupra sistemului limbic din 
creier, uleiurile esenţiale au capacitatea de a-ţi 
îmbunătăţi substanţial somnul, libidoul, pofta de 
mâncare, memoria, concentrarea, ritmul cardiac 
etc.  Fiind lipide solubile, uleiurile esenţiale 
penetrează rapid ţesuturile, vasele de sânge şi 
interacţionează cu celulele umane, îmbunătăţind 
activitatea şi comportamentul acestora în 
organism. 

n Introducerea uleiurilor Forever în ritualul zilnic 
de îngrijire corporală şi înfrumuseţare – măşti, 
creme, scruburi, loţiuni, săpunuri, şampoane - 
reprezintă al doilea mod principal de utilizare a 
acestora şi cea mai rapidă modalitate prin care 
pătrund în organism şi îți oferă o stare generală 
de bine. 

n Îţi revitalizează afacerea. În 2014, piaţa de uleiuri 
esenţiale a valorat la nivel mondial 25 de miliarde 
de dolari şi continuă să crească. Se estimează că va 
creşte cu aproximativ 10 miliarde de dolari până 
în 2019. Doar în Europa, în 2015, a valorat 7.3 
miliarde şi se estimează că va ajunge până la 9.7 
miliarde în 2019. 
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Felicitări tuturor calificaţilor la 
Întalnirea Anuală a Managerilor 

2016, de la Bálványos! 
V.I.P. (NIVELUL III)

Daniel & Maria Parascan
Marius Ciprian & Milentina Marcus
Maria & Adrian Arghir
Gizella & Marius Botiş
Luxiţa Scutaru
Olesea Anghelinici & Gheorghe Vlad
Dana Adriana & Costel Pop
Bandi Attila & Izabella Enikő
Viorica & Viorel Moca
Zenovia Riglea
Alina Florentina & Bogdan Nicolae Seran
Constanta & Dănuţ Mei Roşu
Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Nagy Ernő & Irma
Mariana & Silviu Ursu
Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Angela Ramona & Valentin Gherghe
Vasilica & Dumitru Crăciun
Dávid & Ildikó Balog

NIVELUL II

Daniela Adina Levărdă & Alexandru Chiş
Daniel & Ligia Cifor
Valentin & Adriana Niţu
Viorica & Neculai Bardasu
Maria Pop
Aurelia-Sidonia Polosca & Vasile Gabriel Pânzaru
Rodica Violeta & Ghita Codoban
Marilena & Dr. Teodor Culişir
Niculina & Viorel Ciuchea
Marin Aurel & Veronica Meşter
Constanta Mihalache
Vajda Katalin
Elena & Adrian Cristache

NIVELUL I

Gabriela Ursu
Cătălina Elena & Ovidiu Pălăncianu
Mircea & Dana Olariu
Marinela Tuţuleasa
Profira Asandei
Constantin & Tania Popa
Georgeta Stanciu
Ramona & Dorin Vingan
Csoma Josif & Melinda Anikó
Bardócz István & Ildikó
Liliana Berdan

Stefania Patricia Enea
Mircea Vasile & Raluca Fage
Derzsi Sámuel & Etelka
Mariana & Radu Cătălin Papadopol
Elena Gabriela Grancea
Ionuţ Iulian & Mariana Pârju
Smaranda Sălcudean
Carina & Sebastian Iacătă
Ibolya & Csaba Aszalos
Gál Irén
Claudia Stanciu 
Cristina & Gabriel Cristache
Ileana & Marin Paraschiv
Ciprian Ioan & Sanda Marinela Muresan
Csaba Attila & Viorica Varga
Viorica & Stefan Rosu
Cristiana Lucia & Eugen Dincuţă
Mariana Iuga
Letiţia & Vasile Marcus
Katalin & Adrian Mihai
Haidita Bastavela
Niculina Stefana
Cristina Angela & Ilie Iscrulescu
Elena & Toader Dumitrache
Simona Mioara & Sorin Liviu Spatariu
Victor & Ludmila Sass
Mihaly Zsolt & Mihaela Elena Toma
Bucurel & Gyöngyike Ghirdă
Lucica & Gheorghe Tăbăcaru
Vasile & Camelia Viviana Oprea
Daniela Elena Bădescu
Costel Emanoil & Lăcrămioara Creţu
Camelia & Daniel Dincuţă

NOI MANAGERI

Péter Mária
Diana Alexandra Boghea
Elena & Constantin Ababei
Romina Doran
Marina Carmen & Vasile Gindulescu
Ficuta Tecu
Cristina Rodica Duma
Cristina Husa
Elena & Darie Nedelcu
Ionel Chirnogea
Gheorghe & Eugenia Mara
Gheorghita Cebuc
Dorin Mircea & Elena Daniela Mateas
Fiodor Beliman

Vă aşteptăm cu drag!



Inovăm pentru a inspira
Filosoful grec Heraclit a spus: “Singurul lucru constant este schimbarea”. Cu o 
cantitate uriașă de informaţii la îndemână și cu un stil de viaţă în care căutăm 
mereu ceva nou, trebuie să învăţăm să ne adaptăm. Acest lucru înseamnă că 
trebuie să ne schimbăm și să inovăm constant. Aici, în Forever, facem aceste 
lucruri prin modul în care abordăm afacerea noastră, dar și mai important, prin 
produsele noastre. 

Atunci când începem procesul de dezvoltare a produselor 
noi, pe care le lansăm anual, ne gândim întotdeauna cum 
poate Forever să ajute la construirea unor afaceri mai 
prospere și a unor vieţi mai sănătoase. Suntem încântaţi 
să participăm la procesul prin care prind viaţă ideile de la 
care pornim. 

Anul acesta, Forever a oferit un suflu nou unora dintre 
produsele din oferta actuală a companiei și a lansat și 
câteva produse noi, extraordinare, care vă vor ajuta să vă 
dezvoltaţi afacerile și să oferiţi echipelor și consumatorilor 
voștri motive constante pentru a reveni.

Inovaţia oferă afacerilor flexibilitatea de a ţine pasul 
cu nevoile și dorinţele consumatorilor. La fel cum noi ne 
actualizăm anual gama de produse, și voi, ca dezvoltatori 
de afaceri, trebuie să acţionaţi rapid pentru a prelua 
conducerea în această industrie. Veţi fi uimiţi să constataţi 
cum, devenind conștienţi de o viziune pentru viitor, are loc 
o transformare în interiorul vostru care vă ajută să deveniţi 
adevăraţi lideri.

Deschide drumuri noi pentru tine și provoacă-ţi echipa 

să privească lucrurile dintr-o nouă perspectivă. Caută 
moduri noi prin care să-ţi depășești limitele. Unul dintre 
îndemnurile mele preferate de la Forever este ”fii agil”. Se 
caracterizează prin abilitatea de a-ţi asuma riscuri și de a 
anticipa ce urmează pentru a te adapta mai ușor. 

Schimbarea și inovaţia vă pot duce la următorul nivel, mai 
ales după ce veţi prezenta, la momentul potrivit, aceste 
produse noi consumatorilor voștri și le veţi explica, în felul 
vostru unic, cum îi poate ajuta Forever să arate și să se 
simtă mai bine.

În timpul perioadei voastre de calificare la Raliul Global și 
Eagle Managers’ Retreat din 2017, imaginaţi-vă o afacere 
fără limite. Doar cei care îndrăznesc să viseze reușesc 
inimaginabilul.

Continuaţi să zâmbiţi,

Gregg Maughan
Președinte Forever Living
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I N FO SEDIU CENTRAL (BUCUREŞTI):

n Bd. Aviatorilor 3, Sector 1, Cod 011852.      
      021 222 89 23, 0723 603 556, 0744 674 289;       021 222 89 24 
Pentru orice informaţii referitoare la comenzile de produse plasate în centrul de distribuţie din Bucureşti, Bd. Aviatorilor nr. 3, 
dupã orele 17:00 puteţi suna la numărul 0728 88 00 41. 
E-mail: aviatorilor@foreverliving.ro 
PROGRAM: Luni-Vineri: 8-20; Sâmbătă: 9-17 - În prima zi lucrătoare a lunii: 12-20 sau dacă prima zi este sâmbătă, programul va fi 12-17.

1. În centrele de distribuţie din ţarã. Plata se poate face:

Cu cardul.

La orice sucursalã CEC, în contul Forever Living Products.

La BRD, în contul RO74BRDE450SV01018054500.

Prin intermediul automatelor ROMPAY.

2. Online – www.comenziforever.ro

Comenzile plasate şi plãtite cu card bancar pânã la ora 12:00 din 
ultima zi lucrãtoare bancarã a lunii (L-V) vor fi trimise în aceeaşi zi 

şi vor fi luate în calcul pentru punctajul lunii în curs.

Plata cu/fãrã ramburs: în Bucureşti şi Ilfov, taxa de livrare este de 10 lei, iar 
în celelalte judeţe ale ţãrii, 20 de lei. Dacã plasezi comanda cu plata ramburs 
până în ora 13:00, iar adresa de livrare este în Bucuresti, primeşti produsele în 
aceeaşi zi. 

3. Comenzi telefonice

Tel Verde -  0800.802.563 (apelabil exclusiv din reţeaua fixã 
Telekom – L-V: 10:00 – 16:00)

- 021 222 00 22 (apelabil din orice reţea de telefonie – L-V: 10:00 – 16:00)

- 0264 420 120 (numãr dedicat pentru comenzile în limba maghiarã, apelabil 
din orice reţea de telefonie – L: 12:00 – 16:00, Ma-V: 10:00 – 16:00)

Comenzile telefonice se preiau cel târziu pânã în data de 25 a fiecãrei luni.

Pentru comenzile plasate online şi prin telefon, plata se face 
EXCLUSIV în contul RO24BRDE450SV09924624500.

SUNTEM ONLINE PENTRU TINE:

1. Bonusul Recapitulativ al lunii precedente poate fi vizualizat pe              
www.foreverliving.com, în contul tãu de FBO.

2. Acceseazã foreverliving.com şi logheazã-te ca Forever Business Owner şi 
vei avea acces la situaţia punctelor tale. Dacã nu ai o parolã sau ai uitat-o, 
o poţi afla trimiţând un e-mail la office@foreverliving.ro, cu menţiunea “În 
atenţia Departamentului AS400” sau poţi contacta telefonic Sediul Central 
din Bucureşti.

3. Trimite un SMS cu user (toate cele 12 cifre ale ID-ului FLP) şi parola 
(parola iniţialã este formatã din ultimele 6 cifre ale ID-ului FLP), la numãrul 
0745.072.689. User-ul şi parola trebuie despãrţite printr-un singur caracter 
spaţiu.

Vrem sã fii informat şi la curent cu tot ce ai nevoie pentru a-ţi desfãşura 
activitatea, de aceea, am adunat toate informaţiile utile la un loc si le-am 
mutat în spaţiul virtual, unde ai acces la ele oricând şi de oriunde:
Intrã pe www.foreverliving.ro/info şi vei gãsi toate informaţiile necesare 
despre:
     n plata bonusurilor
     n modalitãţi de înscriere
     n modalitãţi de plasare a comenzilor
     n aflarea punctelor credit
     n detalii financiar-contabile
     n date de contact complete ale centrelor de distribuţie etc. 

CUM POŢI AFLA BONUSUL LUNAR ŞI PUNCTELE CREDIT?CUM POŢI COMANDA ŞI PLÃTI PRODUSE?

Str. Marcel Olinescu, Bl. 301, Sc. D, parter. 
0257 368 212; 0257 259 049;
arad@foreverliving.ro 

Str. Lungă 130. / 0268 473 233; 
brasov@foreverliving.ro

Str. Maria Tănase 11. 
0251 421 222; / 0251 421 444; 
craiova@foreverliving.ro

Bd. Aviatorilor 3, Sector 1. 021 222 89 23, 
0723 603 556, 0744 674 289; 021 222 89 24
aviatorilor@foreverliving.ro

Str.Păcurari nr. 160. 
0232 219 920; 037 160 17 98
iasi@foreverliving.ro

Str. Mihail Kogălniceanu nr. 58. 
00373 22 92 81 82; 
00373 22 00 96 08; 
moldova@foreverliving.ro

Str. Dorobanţilor nr. 32 - 34. 0264 418 765; 
0264 418 762; cluj@foreverliving.ro

Bd. Alexandru Lăpuşneanu nr. 175A. 
0241 520 242; 0241 520 243;
constanta@foreverliving.ro

PROGRAM: L - V: 10-18; 
Ultima sâmbătă a fiecărei luni, 
de la 10-13.

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L - V: 8-20; S: 9-17
În prima zi lucrătoare a lunii: 12-20 sau dacă
prima zi este sâmbătă, programul va fi 12-17

Str. Marcel Olinescu, Bl. 301, Sc. D, parter. 
0257 368 212; 0257 259 049;
arad@foreverliving.ro 

Str. Lungă 130. / 0268 473 233; 
brasov@foreverliving.ro

Str. Maria Tănase 11. 
0251 421 222; / 0251 421 444; 
craiova@foreverliving.ro

Bd. Aviatorilor 3, Sector 1. 021 222 89 23, 
0723 603 556, 0744 674 289; 021 222 89 24
aviatorilor@foreverliving.ro

Str.Păcurari nr. 160. 
0232 219 920; 037 160 17 98
iasi@foreverliving.ro

Str. Mihail Kogălniceanu nr. 58. 
00373 22 92 81 82; 
00373 22 00 96 08; 
moldova@foreverliving.ro

Str. Dorobanţilor nr. 32 - 34. 0264 418 765; 
0264 418 762; cluj@foreverliving.ro

Bd. Alexandru Lăpuşneanu nr. 175A. 
0241 520 242; 0241 520 243;
constanta@foreverliving.ro

PROGRAM: L - V: 10-18; 
Ultima sâmbătă a fiecărei luni, 
de la 10-13.

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L - V: 8-20; S: 9-17
În prima zi lucrătoare a lunii: 12-20 sau dacă
prima zi este sâmbătă, programul va fi 12-17

Str. Marcel Olinescu, Bl. 301, Sc. D, parter. 
0257 368 212; 0257 259 049;
arad@foreverliving.ro 

Str. Lungă 130. / 0268 473 233; 
brasov@foreverliving.ro

Str. Maria Tănase 11. 
0251 421 222; / 0251 421 444; 
craiova@foreverliving.ro

Bd. Aviatorilor 3, Sector 1. 021 222 89 23, 
0723 603 556, 0744 674 289; 021 222 89 24
aviatorilor@foreverliving.ro

Str.Păcurari nr. 160. 
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iasi@foreverliving.ro
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Ultima sâmbătă a fiecărei luni, 
de la 10-13.
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J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17
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PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L - V: 8-20; S: 9-17
În prima zi lucrătoare a lunii: 12-20 sau dacă
prima zi este sâmbătă, programul va fi 12-17

Str. Marcel Olinescu, Bl. 301, Sc. D, parter. 
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Str. Lungă 130. / 0268 473 233; 
brasov@foreverliving.ro

Str. Maria Tănase 11. 
0251 421 222; / 0251 421 444; 
craiova@foreverliving.ro

Bd. Aviatorilor 3, Sector 1. 021 222 89 23, 
0723 603 556, 0744 674 289; 021 222 89 24
aviatorilor@foreverliving.ro

Str.Păcurari nr. 160. 
0232 219 920; 037 160 17 98
iasi@foreverliving.ro

Str. Mihail Kogălniceanu nr. 58. 
00373 22 92 81 82; 
00373 22 00 96 08; 
moldova@foreverliving.ro
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PROGRAM: L - V: 10-18; 
Ultima sâmbătă a fiecărei luni, 
de la 10-13.

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L - V: 8-20; S: 9-17
În prima zi lucrătoare a lunii: 12-20 sau dacă
prima zi este sâmbătă, programul va fi 12-17
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PROGRAM: L - V: 10-18; 
Ultima sâmbătă a fiecărei luni, 
de la 10-13.

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L - V: 8-20; S: 9-17
În prima zi lucrătoare a lunii: 12-20 sau dacă
prima zi este sâmbătă, programul va fi 12-17

Str. Marcel Olinescu, Bl. 301, Sc. D, parter. 
0257 368 212; 0257 259 049;
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Str. Lungă 130. / 0268 473 233; 
brasov@foreverliving.ro

Str. Maria Tănase 11. 
0251 421 222; / 0251 421 444; 
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00373 22 00 96 08; 
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0241 520 242; 0241 520 243;
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PROGRAM: L - V: 10-18; 
Ultima sâmbătă a fiecărei luni, 
de la 10-13.

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L - V: 8-20; S: 9-17
În prima zi lucrătoare a lunii: 12-20 sau dacă
prima zi este sâmbătă, programul va fi 12-17

Arad

Cluj

Str. Marcel Olinescu, Bl. 301, Sc. D, parter. 
0257 368 212; 0257 259 049;
arad@foreverliving.ro 

Str. Lungă 130. / 0268 473 233; 
brasov@foreverliving.ro

Str. Maria Tănase 11. 
0251 421 222; / 0251 421 444; 
craiova@foreverliving.ro

Bd. Aviatorilor 3, Sector 1. 021 222 89 23, 
0723 603 556, 0744 674 289; 021 222 89 24
aviatorilor@foreverliving.ro

Str.Păcurari nr. 160. 
0232 219 920; 037 160 17 98
iasi@foreverliving.ro

Str. Mihail Kogălniceanu nr. 58. 
00373 22 92 81 82; 
00373 22 00 96 08; 
moldova@foreverliving.ro

Str. Dorobanţilor nr. 32 - 34. 0264 418 765; 
0264 418 762; cluj@foreverliving.ro

Bd. Alexandru Lăpuşneanu nr. 175A. 
0241 520 242; 0241 520 243;
constanta@foreverliving.ro

PROGRAM: L - V: 10-18; 
Ultima sâmbătă a fiecărei luni, 
de la 10-13.

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; 
J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17

PROGRAM:  L - V: 8-20; S: 9-17
În prima zi lucrătoare a lunii: 12-20 sau dacă
prima zi este sâmbătă, programul va fi 12-17

Iaşi Chişinău

Braşov

ConstanţaCraiova

În prima zi lucrătoare a fiecărei luni, programul cu publicul al tuturor Centrelor 
de Distribuţie Forever din ţară va începe la ora 12:00. Orele de închidere 
rămân nemodificate. 

LUNI, 20 IUNIE, cu ocazia Rusaliilor, Centrele de Distribuţie Forever Living 
Products din toată ţara vor fi ÎNCHISE.
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Calificãrile 

LUNII APRILIE

Supervizori
Forever Business 
Owneri care au 
obţinut 25 de   
p.c. în 2 luni 
calendaristice 
consecutive.

Supervizori
Nume				          Localitate	                        Sponsori
Cristina Valentina Apistei	       Balcani, BC	                        Petruţa Horonceanu
Bálint Réka	                                      Madarasi, HR                      Péter Mária
Ana Blejut	                                      Sascut, BC	                        Luminiţa & Valentin Ungurianu
Ovidiu Dan Căprar	                       Floresti, CJ	                        Daniel & Ligia Cifor
Silviu Raul Căprar	                       Cluj-Napoca	                       Ovidiu Dan Căprar
Florin Marius Cojoc	                       Iaşi	                                       Ionut & Mariana Pârju
Lenuţa Corobana	                       Bereşti, BC	                        Diana Alexandra Boghea
Călin Dărăban	                                      Monariu, BN	                       Maria Pop
Floarea Dărăban	                      Constanţa	                        Alina Ana Sarpe
Tinca Enus	                                     Constanţa	                        Mihaela Jeni Popescu	
Eduard Bogdan Gheorghe	       Aninoasa, DB                      Georgeta Stanciu
Daniel Luca	                                      Zalău	                        Andrada Maria Minteuan
Nicoleta Diana Lucut	                       Timişoara	                        Lavinia Brustureanu
Constanţa Maces	                       Craiova	                        Marinela Tuţuleasa
Magyari Éva Eszter & Attila	       Valea lui Mihai, BH            Bartha Ilona Erika
Graziela Manolescu	                      Bacău	                        Elena & Constantin Ababei
Cristina Adina Marincas	                     Oradea	                        Samuel & Marinela Goangă
Melinda Xenia Muresan	                      Cluj-Napoca	                       Camelia Guia
Petru Omota	                                      Deva	                        Liviu & Luminiţa Rednic
Orzan Ilona & Csaba	                       Tg. Mureş	                        Székely Katalin
Marioara Papa	                                      Bacău	                        Elena & Constantin Ababei
Carol Platon	                                      Gura Văii, BC	                       Mihaela & Iulian Vita
Nicoleta Eliana Prunaru	                     Craiova	                        Georgeta & Florin Călin
Monica Rotar	                                      Cluj-Napoca	                       Daniel & Ligia Cifor
Ligia Carmen Sava	                       Cluj-Napoca	                       Silviu Raul Căprar
Rodica Suciu	                                      Cluj-Napoca	                       Rozalia & Andrei Vincze
Luminita & Valentin Ungurianu	       Sascut, BC	                        Marioara Papa

1. Marius & Milentina Marcus
2. Daniel & Maria Parascan
3. Maria & Adrian Arghir
4. Constanţa Mihalache
5. Bandi Attila & Izabella 
6. Dana & Costel Pop
7. Nagy Ernő & Irma 
8. Gizella & Marius Botiș
9. Elena & Constantin Ababei
10. Vasilica & Dumitru Crăciun

11. Daniel & Ligia Cifor
12. Luxița Scutaru
13. Viorica & Neculai Bardasu
14. Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
15. Diana Alexandra Boghea
16. Constanța & Dănuț Mei-Roșu
17. Romina Doran
18. Zenovia Riglea
19. Viorica & Viorel Moca
20. Angela Ramona & Valentin Gherghe

Top 20 p.c. non-manageriale

Top 20 în funcţie de p.c. non-manageriale (fără p.c. personale)
Primii 20 FBO (Forever Business Owneri) care au acumulat cele mai multe puncte non-manageriale şi au fost Activi în luna aprilie.

Felicităm şi dorim mult succes şi calificaţilor la nivelul de Asistent Supervizor din luna aprilie!
Lista completă a calificaţilor la acest nivel va fi disponibilă în varianta online a revistei, care este disponibilă în contul fiecărui FBO, pe www.foreverliving.com, în secţiunea Noutăţi.

Asistent 
Manageri
Forever Business 
Owneri care au 
obţinut 75 de 
p.c. în 2 luni 
calendaristice 
consecutive.

Asistent Manageri
Nume				          Localitate                        Sponsori
Samuel & Marinela Goangă	        Oradea	                          Viorel & Viorica Moca
Roland Tiberiu Pethő	                        Sf. Gheorghe	                        Romina Doran
Mihaela Jeni Popescu	                        Ploieşti	                         Constanţa & Danuţ Mei Roşu
Alina Ana Sarpe	                                        Constanţa	                          Maria & Adrian Arghir

Marius & Milentina Marcus



Felicităm şi dorim mult succes şi calificaţilor la nivelul de Asistent Supervizor din luna aprilie!
Lista completă a calificaţilor la acest nivel va fi disponibilă în varianta online a revistei, care este disponibilă în contul fiecărui FBO, pe www.foreverliving.com, în secţiunea Noutăţi.
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Manageri
Forever Business 
Owneri care au 
obţinut 120 de 
p.c. în 2 luni 
calendaristice 
consecutive.

Manageri

Top 20 p.c. totale

TOP 20 în funcţie de p.c. totale
Primii 20 FBO (Forever Business Owneri) care au acumulat cele mai multe puncte totale şi au fost Activi în luna aprilie.

1. Aurel & Veronica Meşter 
2. Gizella & Marius Botiş
3. Maria Pop
4. Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
5. Daniel & Maria Parascan 
6. Ramona & Dorin Vingan
7. Nagy Ernő & Irma 
8. Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
9. Vajda Katalin 
10. Camelia & Daniel Dincuţă 

11. Marius & Milentina Marcus
12. Vasilica & Dumitru Crăciun
13. Daniel & Ligia Cifor
14. Smaranda Sălcudean 
15. Viorica & Neculai Bardasu
16. Kele Mónika 
17. Dr. Corina & Dr. Dorin Frandeş 
18. Constanța & Dănuț Mei-Roșu
19. Maria & Adrian Arghir
20. Mircea & Dana Olariu

Nume				              Localitate                         Sponsori
Elena & Constantin Ababei	              Bacău	                                   Constanţa Mihalache
Diana Alexandra Boghea 	                               Bacău	                                   Viorica & Neculai Bardasu
Romina Doran	                                                   Recaş. TM	                                 Ionela Andreea & Sergiu Pop
Péter Mária	                                                   Miercurea Ciuc	                Bugarschi Adrienn

STIMULENTUL I	
Marilena & Dr.Teodor Culişir
Daniel & Ligia Cifor
Vasilica & Dumitru Crăciun
Bucurel & Gyöngyike Ghirdă
Kele Mónika
Marius & Milentina Marcus
Constanța & Dănuț Mei Roșu
Nagy Ernő & Irma
Mircea & Dana Olariu

Dr. Cătălina & Ovidiu Pălăncianu
Dana & Costel Pop
Constantin & Tania Popa
Smaranda Sălcudean
Szabó Éva 
Vajda Katalin
Ramona & Dorin Vingan

STIMULENTUL II	
Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Daniel & Maria Parascan
Elisaveta & Alexandru Pocaznoi

STIMULENTUL III	
Gizella & Marius Botiş
Camelia & Daniel Dincuţă
Aurel & Veronica Meşter 
Maria Pop

Vasilica & Dumitru CrăciunDaniel & Ligia Cifor Marius & Milentina Marcus

Senior
Manageri
Forever Business 
Owneri care au 2
Manageri
Recunoscuţi în
prima linie
sponsorială.

Senior Manageri
Nume				              Localitate                         Sponsori
Viorica & Neculai Bardasu	             Margineni, BC	               Vasilica & Dumitru Crăciun 
Olesea Anghelinici & Gheorghe Vlad     Chișinău, Rep. Moldova     Susana Andrea & Gavril Ulbrecht

Aurel & Veronica Meşter 
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Calificãrile 

LUNII APRILIE Asistent Supervizori
Forever Business Owners care au obţinut 2 
p.c. în 2 luni calendaristice consecutive.

Asistent Supervizori
 Nume                    Localitate        Nume                        Localitate        Nume                   Localitate       

Albert Irma Kinga Izabella      Oradea
Albu Oana Andreea	            Floresti, CJ  
Albu Costina-Geanina          Tirgu Neamt
Amariscai Doina	            Bacau
Aparaschive Viorel	            Constanta
Apetri Eugen Ionut	            Onesti
Apostol Veronica	            Galati 
Ardelean Laura	            Satu Mare  
Armeanu Tincuta	            Galati
Atodiresei Petronela	            Suceava
Augustin Ramona	            Floresti, CJ
Baciu Cristina	            Bistrita
Baii Beata Ildiko	            Valea Lui Mihai, BH
Balaban Elena	            Constanta
Baltag Iuliana	            Vaslui
Bancos Adelina	            Cluj-Napoca
Bara Aurica Adina & Aurel Nicu    Alesd, BH
Barbu Elena	            Braila
Bartalis Monika	            Carta, HR  
Benke Zoltan	            Oradea
Benke Timea Edina	            Oradea
Beres Gema	            Focsani
Bihoi Simona	            Timisoara  
Bita Rodica Floricica	            Oradea
Bizgan Daniela	            Radauti, SV
Blejut Ioan	            Sascut, BC
Boca Andrei Cosmin	            Cluj-Napoca
Bodea Cristina Maria	           Turda
Bodiut Mariana	            Alesd, BH
Boldis Adela	            Oradea
Bolohan Andrei	            Falticeni, SV  
Borlea Emil Ioan Gheorghe    Cluj-Napoca
Bota Alina	                              Suncuius, BH
Botcariu Andreea Stefania     Cluj-Napoca
Braic Andreea Raluca          Borod, BH
Bratu Violeta	            Constanta
Brisc Nicoleta Mihaela         Valcau De Jos, SJ
Brosovszki Andrea Ecaterina    Arad
Bruma Georgiana Alexandra   Iasi
Bucur Simona	            Zarnesti  
Bucur Gabriela	            Bacau
Buhac Elena	            Suceava
Buhnila Elena	            Deva
Buica Silvia Maria	            Timisoara
Bujor Anisoara	            Frumoasa, BC
Bujor Nadia	            Balcani, BC
Burlan Elena Georgeta        Rasnov, BV
Cada Carmenica	            Moinesti, BC
Caian Gabriel	            Cluj-Napoca
Calagi Maria	            Bucuresti  
Calotean Andrei Darius        Timisoara  
Caramalau Iuliana Amlia    Comarnic, PH
Cernica Vasile	            Cluj-Napoca  

Chirila Ionel	               Roma, BT
Chiticariu Cristina	               Sag, TM
Chitriuc Gabriel	               Siret, SV  
Ciarnau Danila Gina	               Arad
Ciobanita Maria	               Craiova
Ciocan Otilia-Elena	               Botosani
Cipleu Ioana Gabriela              Suncuius, BH
Cipleu Daiana Madalina         Bratca, BH
Cismaru Mihaela	               Cotu Morii, IS  
Ciubotaru Diana Monica         Oradea
Ciudin Mirela Brandusa          Constanta  
Cojan Antonina	               N. Balcescu, BC
Colan Mietta	               Bailesti, DJ
Colceriu Margareta	               Arad
Constantin Oana Madalina    Slatina
Cornea Daiana Romina           Timisoara
Costea Ionela Adelina              Terpezita, DJ
Crasmaruc Sanda Felicia        Roman, NT
Crisan Georgeta	               Sibiu
Csuzi Piroska	                Valea Lui Mihai, BH  
Cucu Mioara	               Onesti, BC
Curpan Gheorghe	               Botesti, NT
Damian Veronica	               Bacau
Damoc Tereza Angela              Cordun, NT
Dan Radu	                                 Chisineu-Cris, AR
David Valeria	               Balcani, BC
Diac-Toader Paula Monica        Bacau
Diaconu Oana Maria	              Iasi
Docan Maria	               Frumusica, BT  
Dohotari Paulina	               Bistrita
Dorobantu-Lungu Valentina     Craiova
Draghiciu Iulia Andreea          Abrud  
Dragnea Lucian	               Targu Mures
Dragomirescu Florin	               Bucuresti  
Dragos Doina	               Cluj-Napoca
Dudas Delia Gabriela	              Oradea
Dumbrava Ion	               Pitesti
Dumitrache Sebastian Cosmin     Mosnita Noua, TM
Dumitru Andrei Victor             Bragadiru, IF  
Elekes Edit	               Chilieni, CV
Ene Luminita Roxana              Ploiesti
Eremie Laura Crina	               Bistrita
Fantana Anna	               Sinmartin, BH
Farcau Dorina Monica             Moftinu Mare, Sm
Firu Ana	                                  Mihai Bravu, TL
Florea Paula Elena	               Pascani, IS
Frasinescu Cosmin Vali           Bacau
Fratila Catalin	               Bucuresti  
Fustasu Constanta	               Craiova
Gabor Florentina	               N. Balcescu, BC
Gaman Georgiana Alexandra    Comanesti, BC
Gaspar Iulia	               Bucuresti  
Gavan Dragos Bogdan            Constanta

Gavril Ioana	        Falticeni,
Ghedus Reka	        Arad
Gherasimoaia Mirela	       Balcani, BC
Gherendi Augustin Calin     Tg. Mures  
Ghergu Gabriel Catalin     Bucuresti  
Ghinea Iuliana	        Bucuresti  
Ghita Adriana-Luminita     Bucuresti 
Girbo Marius Dorel	        Cluj-Napoca
Giurgi Lucia Corina	        Cluj-Napoca
Giuroescu Romeo	        Dr Tr Severin
Goia Daniela Adina	        Cluj-Napoca
Gradinaru Elena	        Iasi  
Grecu Elena-Melania       Craiova
Guna Eugenia-Florentina   Craiova 
Gyorfi Istvan	         Valea Lui Mihai, BH
Gyorgy Renata	        Lueta, HR
Gyori Paulina Minodora      Timisoara
Harascsak Gyongyi	        Oradea
Harmati Viol	        Sf. Gheorghe, CV
Holeleu Meda Mariana    Cluj Napoca
Hora Nadia	        Sannicolau Roman, BH
Horbaniuc Doina	        Ipotesti, SV
Husleag Mihaela Iulia      Iasi
Iacob Stefana	        Focsani
Iancu Cristina	        Bacau
Ignat Margit	        Sirghiesti, SV
Ilie Alexandra-Mihaela    Blodesti-Scaeni, PH  
Iliescu Marcela	        Bistrita  
Illyes Melinda	         Tg. Secuiesc  
Ilyes Iuliana	        M. Ciuc
Ioja Margareta	        Balcani, BC
Ion Elisabeta	        Ploiesti
Iordan Camelia Gabriela    Cluj-Napoca
Ipate Viorica	        Botosani
Irimciuc Marius	        Suceava
Istudor Gina	        Maicanesti, VN
Juncu Ana	        Bacau
Kabdebo Zsuzsanna	        Miercurea Ciuc
Kasa Magdolna	        Tg. Mures  
Kedves, Csilla, Istvan	       Izvorul Muresului, HR
Kerekes Szabina Eszter    Odoreu, SM  
Kilian Iohana Aurora	       Simand, AR
Klarik Maria Antonia	       Sf. Gheorghe, CV
Kolumban Gyopar	        Gheorgheni, HR  
Kovacs Nadia Anisoara    Oradea
Kovalik Cristina	        Arad
Krall Kalman	        Praid, HR
Kulcsar Erzsebet	        Oradea  
Lasconi Livioara	        Densus, HD  
Lazar Claudia	        Jimbolia,TM  
Lazau Adrian Petru	        Arad
Lechinteanu Viorica	        Bucuresti  
Lieb Andrea Beatrice	       Satu Mare



Calificãrile 

LUNII APRILIE

Asistent Supervizori
Locusteanu Alice Cornelia    Bucuresti
Loghin Vasilica	             Deleni, IS
Lovin Iulian	             Tg. Ocna, BC
Luca Augustin	             Cluj-Napoca
Luka Maria-Izabella	             Cristur-Criseni, SJ  
Lupu-Asavei Niculina           Libling, Tm  
Macarie Alina Simona          Bistrita
Mada Madalina Maria          Oradea
Maier Dana Cristiana	            Cluj-Napoca  
Malaimare Paula Simona     Carpinis, TM
Mandrila Paltinas	             Campulung Mold
Manole Alexandru Daniel    Popesti-Leordeni, IF
Manole Radu Stefan	            Iasi
Marc Loredana Maria            Cluj-Napoca  
Mardan Natasa Eugenia       Cluj-Napoca  
Marginean Alecsandra         Arad
Marin Mirela	             Bucuresti 
Marin Margareta	             Bucuresti  
Marin Daniela	             Bucuresti  
Mariuta Maria	             Boroaia, SV
Markos-Matyas, Erzsebet Zita     Medias, SB  
Markus Alina	             Roman
Marton Tibor	             Ozun, CV  
Mazaroaie Irina Marinela     Roman
Mesterca Monica	             Brasov
Miclo Erika Eva	             Oradea
Mihai Roxana-Mihaela         Mangalia
Mihai Gabriel Gheorghe       Racova, BC
Mihai Adriana	             Constanta
Mihai Stanca	             Piatra Neamtt
Mihu Maria Eugenia	            Arad
Mindru Ana Elena	             Suceava
Minut Maria Simona	            Iasi
Mircea Ionica Stefania          Ianca, BR  
Mitocaru Ileana	             Boroaia, SV
Mitu, Violeta	             Agas, BC
Moglan Otilia	             Arad
Moldovan Alexandra Ana Maria   Bucuresti  
Moldovan Alin Cornel           Bistrita
Moldovan Anna	             Odorheiu Secuiesc
Morjolic Oana Daniela          Baia Mare
Mot Maria Daria	             Oradea
Munteanu Liliana Biatrice    Bacau
Munteanu Maria	             Falticeni
Mustatea Felicia-Ramona    Motru , GJ
Nagy, Hajnalka Csilla	            Salacea, BH
Nagy Maria Edit	             Targu Mures
Nagy Eva	                                Sovata
Neacsu Stefan	             Bucuresti  
Nedelea Elena	              Vatra Dornei 
Negrau Anca Daniela            Oradea
Negura Nadia Elena	             Pascani, IS
Nonea Ionel Vasilica & Luminita   Iasi

 Nume                      Localitate        Nume                        Localitate        Nume                 Localitate       

Oboroceanu Stefana	                Tg. Neamt
Onofrei Iuliana	                 Ipotesti, SV
Onofrei Cristian Sorin                Galati  
Orban Timea	                 Miercurea Ciuc
Pal Elena	                                    Roman, NT
Pana Marin	                 Bucuresti  
Paraschivescu Natalia               Bucuresti  
Pascal Amalia Maria	                Arad
Pascalau Gheorghe Viorel        Sacueu, CJ
Pascu Mariana	                 Timisoara 
Paslaru Elena	                 Bacau
Pavelescu Simona	                 Roman
Peltea Emilia Maria	                 Stefanesti, AG
Peterfi Izabella	                 Ozun, CV
Petre Andreea	                 Brasov  
Petriceanu Anamaria-Alina         TargovisteB
Petrila Cornel	                 Tansa, IS
Pini Maurizia	                 Arad
Pipoiu Daniela Elena	                Ploiesti
Pop Razvan Alexandru             Oradea
Pop Cosmin Alin	                 Timisoara
Pop Danila	                 Lesu, BN
Pop-Brinduse Marioara            Arad
Popescu Andreea Alexandra       Piatra-Neamt  
Popovici Camelia Dorina          Arad
Popovici Mitica	                 Iasi
Radu Mariana Crina	                 Jimbolia, TM  
Radu Mihaela Silvia	                 Cugir, AB  
Radu Lenuta Gina	                 Craiova
Roma Ginela	                 Ploiesti
Rotundu Virgil-Ovidiu               Valea Lupului,Is
Rozsnyai Monika	                 Oradea
Rusneac Amalia	                 Ulmeni, MM
Rusu Carmenina	                 Balcani, BC
Ruszin Izabella	                 Valea Lui Mihai, BH
Salajan Daniela Cristina            Oradea
Salicov Aurelia	                 Tirgu Ocna, BC
Saraceanu Cristina-Adriana        Bucuresti  
Sava Elena	                 Constanta  
Savu Viorica	                 Bucuresti
Serban Elis Nineta	                 Craiova
Silaghi Lucica	                 Victoria, BV
Simionas Adriana	                 Dezmir, CJ
Simon Ildiko	                 Sf. Gheorghe, CV
Sisiu Paula	                 Constanta
Smaus Reka Melinda                Oradea
Sold Tatar Maria	                 Arad
Solomon Elena	                 Bacau
Soos Reka Emilia	                 Baraolt, CV  
Stavarache Alina Gabriela       Pascani, IS
Stefan Daniela	                 Galati  
Stefan Maria	                 Iasi
Stefan Mihai Serban	                Cluj-Napoca

Stefanescu Magdalena     Cluj-Napoca
Stefanoaia Ioana Ana     Valea Ursului, IS
Stoica Andreea Maria     Cluj Napoca
Straton Gabriela	       Oradea  
Stratulat Mariana	       Iasi
Suciu Cristina Florina	      Arad
Suteanu Ionela-Georgiana  Bucuresti  
Szabo Adrian	       Oradea, Bh
Szabo Liliana Elena	       Zalau
Szathmari Natalia	       Santana De Mures, MS
Szocs Tunde	       M. Ciuc
Szucs Judit	       Valea Lui Mihai, BH
Takacs Jozsef	       Joseni, HR  
Tapalaga Alina Mihaela    Onesti, BC
Tarara Crina-Talia	       Giurgiu, GR  
Tataru Tamara Maria	      Sascut, BC
Timos Florin Bogdanel   Oradea
Toanta Domnica	       Valu Lui Traian, CT
Toda Moisa	      Chier, AR
Todor Adrian	      Hirsova, CT
Tomuta Cornelia	      Santana, AR
Tona Cristina Simona     Constanta
Torok Edith	       Od. Secuiesc
Ursu Rodica Iuliana	       Bacau
Vardie Daniela-Alexandrina  Bucuresti  
Varlam Gigi Lucian	       Tecuci, GL
Vasile Loredana Georgiana   Urziceni, IL  
Vasilescu Rodica	      Ramnicu Valcea  
Vasiliu Iuliana Adriana   Piatra-Neamt  
Venter Adina Florina	      Alesd, BH  
Vergu Dumitru	       Bucuresti
Vieriu Irina	       Constanta  
Vlijia-Crihan Corina	       Pitesti  
Voican Nicolita	       Tirgu Jiu
Vraciu Liliana	       Sibiu
Vuap Nuzet	       Constanta
Vulpe Vasile	       Constanta
Zaharia Cornelia	       Focsani
Beleniuc Angela	      Rn Singereii, R. Moldova
Buruian Raisa	       Leova, R. Moldova
Caraus Ecaterina	      Raion Dubasari, R. Moldova
Corotchii Eugeniu	      Chisinau, R. Moldova
Curalova Ecaterina	      Chisinau, R. Moldova
Machedon Alexandru    Chisinau, R. Moldova
Misanovscaia Galina	     Chisinau, R. Moldova
Nanu Diana	      Balti, R. Moldova
Popescu Marina	      Chisinau, R. Moldova
Potoroaca Natalia	      Rn Soldanesti, R.Moldova
Potrimba Ana	      Calarasi, R. Moldova
Stupin Mariana	      Soldanesti, R. Moldova
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